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崇阳：“强企计划”破解山区引才兴业难题
全媒体记者 陶然 黄沚瞻 通讯员 王力为

崇阳银龄逐梦暖桂乡 党建引领乐享“潮”晚年
全媒体记者 陶然 田明 通讯员 付雅丽

今 年 初 夏 的 崇
阳（武汉）离岸科创
中心里，仪器轻响，
对话不断。李博士
和团队正专注调试
一套新能源材料制
备设备。几个月后，
这项技术将在近百
公里外的崇阳产业
化 基 地 投 入 生 产 。

“在这里能便捷对接
高校实验室、专家资
源，在崇阳则有现成
的厂房、熟练的工人
和配套政策，从研发
到量产的路顺畅多
了。”李博士坦言，这
种模式精准击中了
科创团队“研发难落
地、产业缺技术”的
痛点。

这 不 仅 是 单 个
企业的选择，更是崇
阳县近年来系统性
推进“强企计划”、构
建“2＋1”现代工业
体 系 的 一 个 缩 影 。
通过搭建平台、灵活
引智、赛事联动，这
座山区县正尝试走
出一条“以产引才、
以才兴产”的融合发
展新路径。

山区县吸引人才，常常受限于
区位和资源。崇阳转变思路，主动
把“科创前台”设在武汉——设立离
岸科创中心，让人才“工作在武汉、
贡献在崇阳”。目前，中心已实现

“满园轮替”，入驻正常运营企业19
家，累计引进高层次人才22名。

跨克能源科技有限公司是最早

一批入驻者。“武汉有信息、人才、科
研优势，崇阳有成本、空间和政策支
持，两者结合，效率明显提升。”该企
业负责人表示，研发团队驻扎武汉
攻坚核心技术，生产基地在崇阳同
步推进，不到一年便实现投产。

离岸模式不仅招来了企业，更
带动了技术与人才的持续流动。篆

光新材料等10个项目通过该平台
成功落户崇阳，逐步形成“研发在武
汉、生产在崇阳”的协同体系。科创
中心运营负责人陶霜雁说：“我们相
当于是崇阳设在武汉的‘科创飞地
’，让人才保留一线城市的研究环
境，同时让成果在崇阳的产业土壤
中生根结果。”

平台筑巢：离岸创新打开引才新窗

面对本地企业普遍遇到的技术
瓶颈，崇阳深化“科技副总”机制，从
高校院所选派专家，精准帮助企业
破解难题。两年来，2名省市级科技
副总深入企业一线，累计解决技术
难题20余项。

“自从吴教授过来指导，我们
产品生产效率大大提高。”崇阳银
丰工艺有限公司负责人说。省级
科技副总、武汉理工大学教授吴艳

每月定期到厂，不仅针对灯笼造型
设计及灯笼成型骨架设备优化提
出了改进方案，还帮助企业搭建起
更规范的质量检测体系。“这种‘不
求所有、但求所用’的方式，很实
在，很解渴。”该企业负责人表示。
据统计，在柔性引智的推动下，近
两年全县企业研发投入年均增幅
达18％。

更灵活的还有“政聘企用”的探

索。今年，崇阳县公开招录了4名
材料、食品相关专业的研究生，派驻
至康恩萃、中健医疗等重点企业。

“我主要协助优化天然产物的提取
工艺。”派驻康恩萃生物科技的研究
生小张介绍。

中健医疗负责人对此模式表示
认可：“派驻人才带来了新视角，帮
助我们改进了医疗器械的包装方
案，这种支持很直接。”

机制活才：柔性引智疏通技术堵点

以创新创业大赛为桥梁，崇阳
正加快链接优质项目与人才。“南鄂
杯”“桃溪杯”等赛事已成为重要招
引平台，近三年累计吸引35个优质
项目对接洽谈，其中6个已落地投
产。

今年“南鄂杯”的获奖项目——
“BMS电池管理系统研发与产业
化”，最终选择将项目落户崇阳经济
开发区。“这里不仅有切实的政策支

持，更吸引我的是已经初步形成的
电子信息产业链配套。”研发部主管
田昊说。该项目已吸引多名硕士研
究生加入团队，预计年内可以投产。

通过赛事引流，产业集群效应
逐步显现。目前，崇阳围绕电子信
息、新能源装备等主导产业，正逐步
形成人才集聚、企业协同的产业板
块。崇阳县委组织部相关负责人表
示，下一步将继续完善“平台聚才、

机制活才、产业兴才”的发展生态，
围绕重点产业链绘制人才地图，推
动人才链、创新链与产业链更深层
次融合，为县域经济高质量发展持
续注入智力动能。

从武汉的“科创飞地”到车间的
“科技副总”，从赛场的创新项目到
落地的产业集群，在“强企计划”的
牵引下，崇阳县正走出一条具有山
区特色的产才融合振兴之路。

赛事聚项：以赛引才培育产业生态

导 读

“党组织就是我们老年人的‘主心骨’，不管有
啥需求，在这里都能找到归属感！”76岁的刘大爷
是县老年大学书法班的常客，也是支部活动的积
极参与者。崇阳县以县委离退休干部工作委员会
为中心，搭建起覆盖广泛的党建服务平台，55个

离退休干部党支部不仅为老年人提供了学习交流
的阵地，更通过多样化活动凝聚起银龄力量。

为让每位老年人都能感受到党组织的温暖，针
对行动不便的老人，工作人员定期送学上门，把学
习资料和政策解读送到床头；各党支部的活动阵地

免费向老年人开放，书法展览、健康讲座等活动丰
富多样，从不设门槛。崇阳县公安局老干部第二党
支部等4个省级“示范党支部”，更是带头组织各类
特色活动，让老年人在参与中增强归属感，让“退休
不褪色、离岗不离党”的信念融入日常。

党建搭台 银龄有了“暖心家园”

“老年大学课程丰富、服务贴心，出门坐公交
直达，还有‘幸福食堂’，求学吃饭都方便！”家住
石城镇的王大叔，报名了基层老年学校的二胡
班，说起现在的生活满是欣慰。崇阳县将老年教
育作为普惠性民生工程，全力打造优质便捷的老
年教育体系，让老年人圆了“上学梦”。

目前，全县已建成1所县老年大学和7所基
层老年学校，覆盖5个乡镇，不管是县城还是乡
村的老年人，都能就近享受优质教育资源。

2024年，崇阳县争取到了省级补助110万元，对
3所基层校进行改扩建，配套建设“幸福食堂”、
硬化校园道路，让乡村老人求学更舒心。课程
设置更是兼顾多元需求，既有书法、古筝、舞蹈
等传统热门课程，也有中医养生、非洲鼓、电子
钢琴等特色课程，县里的老年大学设有24个专
业 39个班，每年吸引超 3000名老年人报名。
为方便老年人出行，县里还新增专线公交经停
老年大学，调整多条公交线路停靠点，切实解决

了出行难题。
生活关怀上同样暖心到位。社区里的适老

化改造细致入微，扶手加装、地面防滑、照明升级
等贴心举措，让独居老人在家行动更安心。志愿
者队伍还会定期上门，帮着打扫卫生、采购物资，
陪老人拉家常解闷；不少老人家中还装上了紧急
呼叫设备，一键就能联系到社区帮扶人员，为安
全加上“双保险”，让老年人在桩桩件件的细节
中，都能感受到满满的尊崇与温暖。

服务暖心 晚年生活多姿多彩

“退休不是终点，能为家乡出份力，心里特别
踏实！”获评“全省离退休干部先进个人”的钟建
升，退休后一直在县老年大学发挥余热，组织带
领老同志们参与各类公益活动。崇阳县以“为霞
满天映支点·银发生辉润桂乡”主题活动为纽带，
搭建多元平台，让老年人在服务社会中实现自我
价值。

县里筛选出 60 位有专业特长的银发人
才，组成宣讲团、服务队，深入各地开展活
动。县委党校原副校长朱卫国开展党的二十
届四中全会精神专题宣讲，让党的声音传到

老年人心中；县老年大学京剧班参加“提琴戏
展演周”，展现国粹魅力；摄影班学员开展“洪
下护河行动”，用镜头记录生态美景；银龄志愿
服务队更是活跃在各个角落，赴康养护理中心
开展文艺展演与慰问，参与“物业暖家、志愿相
伴、驿站连心”公益活动，为更多人送去欢乐与
温暖。

此外，158名老年人投身基层治理，调解邻
里纠纷、宣传政策法规；“五老”宣讲团开展讲座
130余场，为青少年成长护航；还有不少老年人
积极参与公益助学，助力困境大学生圆求学梦。

这些银发身影，在乡村振兴、生态守护、基层治理
的战场上发光发热，用实际行动诠释着“老有所
为”的价值，为崇阳发展注入了温暖而强劲的银
发动能。

如今的崇阳，越来越多老年人在老年大学同
窗共读、在志愿服务中并肩作战、在美好生活中
共享成果。接下来，县里还将继续扩大老年教育
覆盖范围，做优“桂乡常青”志愿服务品牌，让更
多老年人在晚年生活中绽放别样光彩，让“为霞
满天映支点·银发生辉润桂乡”的主旋律在桂乡
大地久久回荡。

余热发光 银龄担当温暖桂乡

“以前退休在家总觉得日子平淡，现在在老年大学
学技能、做志愿，和老伙伴们一起充实又开心，这晚年
生活越活越有滋味！”11月25日，刚结束摄影采风的崇
阳县老年大学学员陈阿姨，笑着和记者分享自己的新

生活。
如今在党建引领下，越来越多崇阳银龄借着“为霞

满天映支点·银发生辉润桂乡”主题活动的东风，享受到
优质的服务，在学乐有为中活出精彩晚年。


