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科技特派员奔赴基层一线

咸安赋能乡村振兴
本报讯 通讯员龙青桥报道：为充分发挥科技

特派员科技赋能作用，实现科技特派员从“单兵作
战”向“团队服务”转变，近日，湖北科技特派员工
作站（汀泗桥镇）依托湖北川玉茶叶有限公司正式
挂牌运营。咸安区自开展湖北省科技特派员工作
站创建工作以来，共建立了6家省级工作站，已圆
满完成今年省、市两级科技部门关于工作站的建设
任务。

据悉，咸安区科经局是科技特派员的主管部门，
为贯彻落实科技特派员工作制度，结合咸安区产业
结构特点，选派了在油茶、水产、茶叶、中药材以及特
产养殖等方面具有优势项目和优质技术的人才，到
全区各镇提供科技服务。截至目前，派驻咸安区省
级农业科技特派员8名、市级农业科技特派员19
名、市级科技特派员团队2个，选派了区级科技特派
员170人，实现了科技特派员全区各乡镇、村的“全
覆盖”，促进了人才、资金、技术、信息、管理和农村特
色资源的有机结合。

今年以来，咸安区科技特派员奔赴在基层一
线，推广新技术101项、推广新品种114个；帮助解
决农户技术问题505件；培训农民高达5170人次，
发放学习资料12126份；带动农户就业2272人，带
动农户增收1420.4万元，促成科技成果转化62项，
充分发挥了科技特派员在基层一线的指导作用，为
助力咸安区农业高质量发展和乡村全面振兴提供
有力支撑。

官埠桥镇泉湖村

共同缔造让生活更美好
○ 通讯员 刘正杰 吴涛

12月6日，走进官埠桥镇泉湖村村委
会广场，映入眼帘的是干净整洁的通村水
泥路、错落有致的房屋，村民们三三两两地
聚在一起，言语中尽是对如今美好生活的
赞美之词。近年来，泉湖村将“人民对美好
生活的向往”作为干事创业的出发点，广泛
开展美好环境与幸福生活共同缔造活动，
通过“决策共谋、发展共建、建设共管、效果
共评、成果共享”，强组织、强服务、强功能，
助力产业兴旺、人民幸福。

村居整治，美好家园靓起来

“房屋漏雨怎么办？”“杂物乱堆，垃圾
乱丢怎么办？”……66条问题通过“官埠生
态新区”微信公众号意见箱栏目、村湾夜话
以及屋场会收集上来，村党总支书记杨继
平积极组织动员热心村民、老党员、乡贤能
人等参与到共同缔造活动中来，建设美丽
家园。

通过宣传引导村民共同参与改善人居
环境工作，形成了从“共同商量”到“共同整
治”再到“共同管理”的机制。村组定期召
开小组会、村“两委”会和村民代表会，共同
商讨环境整治思路，以便及时发现和解决
集体发展过程中出现的问题。在这种模式
下，大家从被动转变为主动，积极参与乡村
管理和维护。从地面净、水池清、道路畅、
空气新、环境美等五个方面，持续开展环境
大扫除、大清洁、大整治活动，将村庄清洁
行动由“清脏”向“治乱”、由“清脏”向“美
化”、由“一时”向“长期”转变，进一步提升

了全村人居环境整治水平，营造出更干净、
更整洁、更宜居、更美丽的生产生活环境，
让泉湖村的老百姓进一步增强了获得感、
幸福感、安全感。

村规民约，农民精神富起来

美好家园靓起来了，村里的精神面貌
也得跟上。在杨继平心里，这一点对于泉
湖村来说同样重要。为此，杨继平挨家挨
户上门沟通，与热心村民、老党员、乡贤能
人们研究泉湖村村规民约、文明公约和红
白理事会制度。

无规矩不成方圆。经过协商，泉湖村

将垃圾处理、乡村绿化、道路亮化、森林防
火等工作纳入村规民约，提倡爱党爱国、尊
老爱幼、喜事新办、丧事简办、弘扬孝道、扶
危助残，反对厚葬薄养、高价彩礼、封建迷
信。同时，还建立评比制度，制定《泉湖村
环境卫生与绿化责任分区评比办法》《家庭
卫生评比细则》《最美系列人物评选办法》
等相应考核文件，事先明确评比内容与细
则、事中组织理事会成员开展评比、事后张
榜公布给予奖励的共评机制，推动评比制
度化、常态化、长效化。不仅如此，泉湖村
还利用读书会、宣讲会，广泛对这些典型人
物开展宣传，用身边事教育身边人，启发一

批、影响一批、带动一批，增强了村民的荣
誉感、归属感、责任感，文明乡风日趋浓厚。

暖阳下，村里的腰鼓队在文化广场正
进行着排练，他们用自己的方式宣传喜事
新办、厚养薄葬、节俭养德等社会新风，让
文明之风浸润泉湖村的角角落落。

成果共享，幸福生活好起来

“栽下梧桐树，引来金凤凰”。泉湖村
由于临近咸宁北高速出口，区位优势显著，
近些年，际华园、长岛未来城和原乡小镇等
市级重点项目纷纷在此落地。项目带来了

“人气”，也让杨继平有了大展拳脚的新想
法：“我们村仅斧头湖的湖岸线就有8公
里，休闲观光农业大有可为，可以利用改造
后的一线门面或闲置房屋，有效承接停车
场、农家乐、民宿、超市等项目配套功能，助
推鱼产业发展、带动群众增收。”

村里闲置的土地怎么办？杨继平又将
目光瞄上了闲置土地。经过多轮协商，杨
继平将村里600多亩闲置土地流转出去，
为42户脱贫户带来每年每亩300元的土
地流转收入。

斧头湖边，陈应奇高标准农田已完成
秋冬季播种，在肥沃的土壤里静待来年的
丰收；农夫子大棚基地里的草莓压弯了枝
头，殷红的果肉散发着诱人的清香，等待游
客一饱口福……

环境靓丽、精神富裕、生活富足。如今
的泉湖村，在共同缔造的东风下，呈现出更
加繁荣富足、和谐安康的景象。

新增107个

咸安开展体育场地普查
本报讯 通讯员陈宗谱、唐鸿庆报道：为全面了

解全区体育健身场地现状、使用及其发展变化情况，
连日来，咸安区文旅局对全区新增体育场地进行普
查，统计全区人均体育场地面积，促进体育场地设施
资源的合理配置。

普查过程中，普查员们深入社区、企事业单位、
体育经营场所，对辖区范围内的篮球场、羽毛球场、
足球场等公共体育活动场所进行了“地毯式”清查摸
底。全面摸排辖区内体育场地的所属状况，包括数
量、类型、结构、分布以及使用管理等多方面，并进行
实地定位测量和数据采集，通过湖北体育调查统计
APP系统软件准确填报登记，完善辖区内体育场地
的基础数据。确保做到普查内容不漏、不出差错，高
质量完成普查任务。

据统计，2023年咸安区新增体育健身场地107
个，场地面积311300平方米。截至目前，全区体育
健身场地总数为 2368 个，总场地面积达到了
1745000平方米，为全区公共体育服务体系规划发
展提供了有力的数据支撑。

“蔗”里真甜

横沟杨畈甘蔗熟了
本报讯 特约记者李婷婷、通讯员方楚楚、熊虎

报道：沿着S356省道来到横沟桥镇杨畈村，路边一
垄垄成熟的紫黑色甘蔗挺拔伫立，丝丝甜味飘散在
空气中，煞是诱人。

在路边驿站，蔗农彭永胜早早就砍了十几捆甘
蔗，码放整齐，和妻子一起沿路叫卖。不一会儿，一
辆蓝盾驾校的小型面包车停下，三位女士上前询问。

“甘蔗甜不甜呀？”“可甜了，来尝尝！”“怎么卖？”
“十元一根！”“买两根！”一问一答间，交易达成。

“昨天就卖了60多捆，周末人更多呢，最多一天
卖了8000元。”彭永胜一边介绍，一边拎起一根甘
蔗，麻利地削了皮，分与大家品尝。“咔嚓”一口脆响，
清甜的蔗汁涌出，沁人心脾。

交谈中了解到，彭永胜几年前生活还比较困
难，自从种上15亩甘蔗林，日子也慢慢“甜蜜”起
来。“今年甘蔗营收预计有10来万元，再过两年等
我新种的沃柑挂果了，营收估计能达到 30多万
元。”彭永胜说起来满心喜悦，尝到“甜头”后，他又
将60多亩荒地开垦出来，种植了沃柑、桃等其他水
果，与杨畈村另外8个水果种植主体连点成片、抱
团经营。

“为了支持‘甜蜜杨畈，十里果乡’建设，政府将
S356省道提档升级，为困难户落实产业奖补、小额
贷款贴息等优惠政策，举办采摘节聚拢人气，还将新
建4个水果驿站，这不，已经动工啦！”杨畈村副主任
彭联海憧憬地描述着驿站的规划愿景。

春有草莓，夏有桃、李、蓝莓、西瓜，秋有无花果、
葡萄、火龙果，冬有甘蔗、沃柑……如今的“甜蜜杨
畈”，已发展水果种植基地1800余亩，涵盖16大水
果品类，年产值1770余万元，带动周边群众务工增
收，其中脱贫人口占务工总人数的20%。

冬修水利
正当时

12月7日，咸安区淦河向阳湖河段，施
工机械正在河道中清淤清障。冬季是兴修
水利的黄金时期，咸安区水利部门紧抓当
前晴好天气，组织人员、机械，有序推进
淦河河道清淤疏浚项目施工，进一步完善
水利基础设施，为防汛抗旱、保障民生夯实
基础。

据区水利和湖泊局相关负责人介绍，
为提升淦河行洪能力，咸安区启动淦河向
阳湖段治理工程，治理范围为淦河笔峰塔
河段至斧头湖入湖口，全长9.888km，主要
是对左岸堤防10m～20m范围外淤积严重
的河道部位，疏挖至枯水期水位。同时，对
岸坡垃圾进行清理，增大河道行洪断面，加强
行洪能力。主要工程量为清淤疏挖39.07万
m3，岸坡清障10.37万㎡。该工程于2022年
11月3日正式开工，计划今年内全部完工。

通讯员 吴涛 龚汝雯 张冲 徐良 摄

今年以来，永安街道凤凰社区着力提
升党建引领基层治理水平，拓宽“幸福合伙
人”参与社区基层治理渠道，运用共同缔造
理念创优共建共治共享基层治理服务体
系，建立了“服务合伙”“智慧合伙”“资源合
伙”的服务“供给库”，一步步将美好的民生
图景积极转化为现实的工作场景，真正把

“民生所盼”变“民生所赞”。

壮大队伍力量，形成“服务合伙”

社区以居民需求为导向，以精准收集
信息为切入点，通过入户走访、邻里茶话会等
方式收集居民需求，并进行分类，再根据这些
需求有针对性地招募具备相关特长和技能的

“幸福合伙人”，实现群众需求和服务供给的
匹配。通过“线上+线下”的方式，社区积极吸
纳辖区下沉党员、退役军人、学校教师、商户
代表、退休职工、热心居民等多重主体为“幸
福合伙人”，形成“服务合伙”，满足居民多样
化、精细化、个性化的服务需求。目前，社区
已招募到了“幸福合伙人”114名。

“一个好汉三个帮”，队伍壮大了，精准
服务多了，社区拥有了高质量服务于民的
底气。比如，教师刘艳秋为“快乐星期六”
课堂送上手工课程；党员张方金为独居老
人进行安全用电隐患排查；居民张巧云对
留守儿童进行防溺水知识宣传教育。

释放“红色效应”，实现“智慧合伙”

社区在征集民意过程中发现，呼声最

高的还是居民“身边那点事儿”，如何为居
民提供更加专业化、个性化的社区治理服
务？社区通过党建引领，释放“红色效应”，
引导党支部、党员中心户、党员楼栋长、党
员骨干等成为小区治理的“中坚力量”，实
现“智慧合伙”，积极参与小区民意征集、事
务协商，为小区建设出谋划策。

目前，“幸福合伙人”通过“智慧合伙”
的方式，成功解决了市场综合楼和学苑园
小区老旧改的各类协调问题，推进了湖发
小区党群服务站和居家养老服务中心的打
造工作，完成了洁丽雅小区绿化带改建停
车场等民生实事24件。通过党建引领和
党员参与，运用“智慧合伙”参与治理和征

集民意，成功推动了小区建设和民生改善，
为社区治理注入了新的活力。

坚持共驻共建，促进“资源合伙”

面对辖区物业纠纷多、三无小区管理
难度大等难题，社区与辖区2家“大党委”
成员单位、6家包保单位签订共驻共建协
议，各单位根据自身职能优势列出“资源清
单”，对接社区“需求清单”，协商形成“共建
项目清单”，促进“资源合伙”。“我们可以为
小区提供杂乱电线整治服务。”“我们能提
供健康义诊服务。”“我们能为老年人提供
政务帮代办服务。”……如今，在社区各个
小区内，居民都能看到下沉单位的党员干

部开展志愿服务活动的身影。他们深入各
自包保的小区，主动对接党支部、业委会，
通过“资源共享”的方式推进落实“民生清
单”，兑现“幸福账单”。

今年以来，通过“资源合伙”的方式，市
政务服务和大数据管理局先后为湖发小区
议事长廊加盖了遮雨棚，为舞蹈队捐赠了
音箱和舞蹈服。同时，针对小区老人多的
特点，定期提供社保年审上门认证服务；永
安卫生服务中心为居民提供健康义诊服
务；市第十四小学为“快乐星期六”课堂提
供科普、手工、课业辅导等课程。这些“资
源”为社区开展基层治理工作提供了有力
支撑，使基层治理的“毛细血管”更加畅通。

探索“幸福”理念，推动良性循环

为了让“幸福合伙人”持续“火”下去，
社区广泛招募辖区爱心商户加入到“幸福
商圈”中。同时，实行“幸福合伙人”积分制
度，“幸福合伙人”参与社区组织的志愿服
务、投工投劳、自治管理等共同缔造项目
时，将根据服务内容和时长获得“幸福积
分”，合伙人可用“幸福积分”在社区兑换

“幸福券”，凭“幸福券”可在“幸福商圈”中
享受“幸福价”优惠。目前，社区已吸纳了
商超、餐馆、五金店等8家商户加入“幸福
商圈”中，为“幸福合伙人”提供折扣服务和

“幸福价”商品，形成了“加入合伙人——参
与小区自治——享受幸福券——带动商户
效益——回馈社区居民”的良性循环。

凤凰社区建立服务“供给库”

让“幸福合伙人”越来越“火”
○ 通讯员 邓婷


