
市纪委监委坚持问题导向抓好监督执纪

全力提升派驻监督质效
本报讯 通讯员陈爱华、郑红霞

报道：近年来，市纪委监委坚持问题
导向，积极探索优化派驻监督路径，
努力提高专项督导、巡回监督、“室
组”联动监督等方式，不断提升监督
质效，彰显“派”的权威和“驻”的优
势。

今年1至6月，市纪委监委各派
驻（出）机构共立案29件，同比增长
45%；处置问题线索 78件，同比增
长 41.8%；运用“四种形态”批评教
育帮助处理 69 人次，同比增长
50%。

这是市纪委监委坚持问题导向、
从严监督执纪取得的明显成效。

按照中央纪委关于推进省市县
派驻机构设置和人员配备等工作，强
化职责定位、规范履职内容，提升派
驻监督效能的工作要求，市纪委监委

针对派驻机构改革之初，存在的派驻
监督与其他监督联动出现“断头路”
等问题，不断探索创新监督方式方
法，既解决“不敢干”“不会干”的问
题，又探索解决“如何干好”的问题，
确保“驻在一家、监督多家”有力有
效。

市纪委监委一方面引领各派驻
机构探索采取“驻点+巡诊”的监督办
法，聚焦线索反映集中、群众反映强
烈的问题，紧盯“关键少数”，通过查
阅资料、民主测评、个别谈话、受理举
报等方式，对驻点单位政治生态进行

“全面评估”，对重点领域存在的廉政
风险、党委（党组）履行主体责任等方
面进行“把脉会诊”，并及时形成驻点
监督情况报告，向被监督单位党组反
馈，督促整改落实；一方面引领各派
驻机构聚焦政策支持力度大、投资密

集、资源集中的领域和环节，通过清
单化、项目化管理，督促驻在单位“看
好自己的门、管好自己的人、抓好自
己的事”，并通过深入项目一线开展

“贴身监督”，全部监督全覆盖、不留
空白点，切实筑牢廉洁风险“警戒
线”。

“在市级重点交通项目中，我们
通过梳理项目预可研、招投标、分包
管理、资金管理、竣工验收等流程，
形成了廉政风险清单160项，涵盖建
设主体承担的数百个责任环节，既
实现了监督关口前移，又压实了主
体责任。”市纪委监委驻市交通运
输局纪检监察组认为，要发挥派驻
机构“贴身”监督的优势，不能仅停
留在表面上的监督，要努力通过精
准规范的监督执纪执法，不断提高
发现问题线索的能力，彰显“派”的

权威。
同时，市纪委监委积极探索建立

由市委巡察机构、纪委监委机关相关
部门和派驻机构协作配合的运行机
制，着力解决派驻机构“不会、不愿、
不敢”办案的问题，既避免对派驻机
构指导过细，导致审核批准程序繁
杂、办理时间过长，相关工作进展缓
慢的问题；又规避因深入了解情况不
够，导致纸面研判多、实地发现问题
少的“粗线条”情况，推动派驻纪检监
察组“驻下来”“融进去”，充分发挥派
驻监督的“哨兵”和“探头”作用，彰显

“驻”的优势。
仅今年第一季度，全市各派驻机

构就通过“驻点+巡诊”嵌入监督方
式，主动约谈提醒或谈话提醒900余
人次，实现了以“关键少数”带动了对

“绝大多数”的监督。

近日，《中国纪检监察报》报道了
四川省苍溪县水利局、乐园水库事务
中心原财务股股长、会计赵晓丽轻信
陌生网友，挪用公款参与网络赌博的
案例。赵晓丽企图借网络赌博发家
致富，结果却一输再输，最终发展到
挪用公款赌博，案发时已先后18次挪
用公款700万余元。博彩网站紧紧抓
住赵晓丽贪利的心态，一步步诱导其
追加赌资，致使其失去理智，跌入越
赌越输、越输越赌的恶性循环，引人
深思和警惕。

天上不会掉馅饼，地上却会有陷
阱。赵晓丽想一夜暴富，殊不知当她
抱着“试试看”的心态入局时，就已踏
进了博彩网站精心设计的圈套，她自
以为找到了发家致富的门路，却不知
早已注定了倾家荡产的结局。博彩

网站往往采用“诱敌深入”的手段，以
轻易就能发财为诱饵，先让初次投注
者尝到赢钱的甜头，待其卸下心理防
备后，再设置提现金额门槛，抓住赌
徒“弃之可惜”的贪婪心理，推高投注
金额，调低投注者赢的概率，最终目
的是让其血本无归。赵晓丽“试试
看”的心态，既是投机贪婪心理，也反
映出了其不劳而获的惰性思想。

贪字近乎贫，婪字近乎焚。贪婪
的最终结果只能是，毁掉自己的前程
和家庭，败坏党和政府的形象。实践
反复证明，在利益诱惑面前铤而走
险，实质上是一种拿自己的生命、自
由和家庭去赌博的赌徒心理，结局往
往是身败名裂，倾家荡产。面对诱惑
一旦跨出“试试看”的第一步，就容易
被贪欲吞噬理智，而只想靠投机取巧
不劳而获，企图人生能轻轻松松“躺
赢”，最终只能被不法分子利用和“围
猎”。

“祸难生于邪心，邪心诱于可

欲。”在“无处不在、无孔不入”的诱惑
面前，党员干部、公职人员既要有“眼
里看得破”的警觉，更要有“肚里忍得
过”的定力，时常净化思想、端正心
态、磨砺心志，始终保持“不忘初心、

方得始终”的清醒和如履薄冰、如临
深渊的谨慎，修身律己、防微杜渐，做
到“心不动于微利之诱，目不眩于五
色之惑”，如此，才不会做出悔恨终生
的错事。

面对诱惑切莫试试看
○ 李钰
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本报讯 通讯员许洁报道：日
前，咸安区横沟桥镇初级中学教师
李某违规在家中开办补课班的行
为，受到区纪委监委第六派出纪检
监察组和区教育局的联合查处，并
分别对李某、区教育局分管领导和
学校校长给予记过、停职检查、诫
勉谈话处理。

为进一步规范学校办学行为，
依法依规从严治校、从严治教，咸
安区纪委监委联合区教育局制定
下发《关于在全区教育系统开展在
职教师有偿补课专项整治工作的
通知》，决定从6月开始至12月，分
三个阶段展开专项整治，将全区教
育系统在职教师有偿补课作为重
点监督内容，要求参与线上、线下

有偿补课或为其他机构提供生源等
影响本职工作的在职教师，立即停
止失范行为，及时退还相关费用。

同时，采取突击检查校园、暗
访培训机构、走访部分家长、学生
及周边群众等方式，加强对重点区
域、重点学校、重点人员的检查；对
群众举报的重要线索和问题进行
跟踪督办；对查实从事有偿补课的
教师，依规依纪依法予以严肃查
处；对无证无照及聘用中小学在职
教师的补课机构坚决打击查处。

截至目前，该区共开展专项监
督检查12轮次，共摸排培训机构
147家，走访问询家长、学生180人
次，收到举报线索5条，查实1条，
处理3人。

咸安规范学校办学行为

狠刹教师有偿补课歪风

本报讯 通讯员王能朗、刘璇
报道：“我们要通过家访及时掌握
大家的思想状态，引领党员干部兑
现承诺，严格依法依规办事……”
日前，通山县洪港镇启动“家访+承
诺”活动，着力帮助党员干部树牢
勤廉意识，培植清廉家风。

为进一步抓实抓细党风廉政建
设工作，该镇不断创新方式方法，努
力通过建立健全“一访一会一书”机
制，推动“家访+承诺”活动落到实
处。其中，“一访”即是要求镇干部每

月坚持到农村党员干部家中开展一
次走访；“一会”是指每逢端午、中秋、
国庆、元旦、春节等重大节日，由镇党
委组织召开一次廉洁提醒会；“一书”
即是组织党员干部签订“廉政过节承
诺书”，严禁借节庆日违规收送礼品
礼金，严禁违规操办婚丧喜庆事宜，
严禁党员干部家属说情收礼。

同时，坚持通过微信工作群、
QQ群发送廉洁过节提醒短信，引
领党员干部及家属廉洁过节，让廉
洁理念走进了千家万户。

通山洪港镇开展家访活动

着力培植清正廉洁家风

当代作家王愿坚的作品《七根火
柴》中，一个生命垂危的红军战士，用
生命为部队保存七根火柴的故事感
动了几代人，每每让人想起，都情不
自禁地对艰苦卓绝的长征发出由衷
的感叹。

这位战士的原型名叫郑金煜，江
西石城人，系红一军团二师四团党支
部的青年委员兼宣传干事。他个子
不高，但十分秀气机灵，冲锋打仗更
是不含糊，16岁就入了党，是个非常
惹人喜欢的“红小鬼”。

1935年8月，红军长征进入川西
北的不毛之地——松潘。在这里，有
海拔3500米以上，纵横六百里的沼
泽地。穿过这片土地，对于当时肚中
饥饿、身上衣单的红军来说无疑是极
限的挑战。

红四团作为先锋于8月21日清
晨进入松潘大草地。刚开始草地行
军时，郑金煜非常活跃，精神抖擞，不

知疲劳，柴火拣重的背，工作拣难的
做，不但行军走在前头，还抽空搞宣
传。他不仅讲故事讲得有声有色，而
且能唱几支好听的歌。他不时用客
家方言高唱《红军打到石城县》：正月
革命是新年，红军打到石城县，石城
县里打一仗，土豪劣绅叫可怜，哥哎
妹啊，土豪劣绅叫可怜……用歌声激
励大家前进。

随着红军队伍往草地中心走，困
难逐渐显现：天气极端恶劣，时风时
雨，忽而漫天大雪，忽而冰雹骤下。
进到沼泽地时，许多红军将士陷入沼
泽，身旁的战友却无从援手，只能眼
睁睁地看着患难与共的战友慢慢地
沉下去，永远留在那泥沼之中。累
了、困了的红军战士躺下就睡，不少
人因此再也没能醒来，生生被严寒夺
去了性命。这样的悲剧一天天上演
着。

严寒中，郑金煜负责保管着七根

火柴，以备不时之需。为能在最困难
的时候让战士们都烤上火，无论多大
的风雪，多难的行进，郑金煜始终把
七根火柴贴身藏好，保护它们不被淋
湿。

然而，在风雨、泥泞、寒冷、饥饿
的煎熬下，入草地的第四天，郑金煜
就病倒无法前行。杨成武将军调头
找到他，把马给留郑金煜骑，嘱咐战
友一定要把郑金煜带出草地。但是，
郑金煜此时衰弱得连腰也直不起来，
战友们只好用背包在前后把他身子
支撑起来，再用绳子把他绑在马背
上，并轮流扶着他走。

到第五日中午，郑金煜已面如白
蜡，双目紧闭。在生命的最后一刻，
郑金煜把藏在腋下、夹在党证里面的
七根火柴郑重地交给了战友。

此时，郑金煜全身最后一分热、
一分力气都消耗殆尽了，但他保管的
七根火柴却完好无损。他紧紧握住

杨成武将军的手，说：“我知道党的事
业一定会胜利！革命一定会胜利！
如果有可能，请告诉我的家里，我是
为执行党的路线，为了革命的胜利牺
牲的！”说罢，郑金煜就永远地躺在了
冰冷的草地上。

郑金煜至死都没舍得用一根火
柴给自己取暖。

在无尽的暗夜里，一簇簇篝火烧
起来了。在风雨、在烂泥里跌滚了几
天的战士们，围着这熊熊的野火谈笑
着，湿透的衣服上冒着一层雾气，洋
瓷碗里的野菜“咝咝”地响着……

这七根火柴，点亮了长征路上的
希望之光。革命烈士舍生忘死的大
无畏精神，永远照耀着后人。

本报讯 通讯员付婧烨、罗青报
道：“胡某某任村党支部书记、村委会
主任期间，违反中央八项规定精神，
套取财政扶贫资金，违反群众纪律，
将上级拨付给群众的资金用于其他
开支，决定给予其留党察看二年处
分。”日前，通城县纪委监委审理室干
部前往麦市镇冷塅村，宣读对该村原
党支部书记、村主任胡某某等6名村
干部的处分决定，变处分决定“一张
纸”为警示教育“一堂课”，彰显了纪
律审查的综合效应。

今年来，通城县纪委监委着力在
做好监督执纪后半篇文章上下功夫，
做到执纪审查在哪里，警示教育就跟
进到哪里，以党纪政务处分与警示教
育的“双轮驱动”，不断推动以案释
纪、以案促改工作落实，使处分决定
从过去的“一张纸”向现在的“一堂
课”“一面镜”转变。

同时，本着严教严管的原则，建
立健全回访教育制度，加强对受处分
人员的教育监督，努力通过整理回访
谈话内容，建立工作台账和“一人一

档”回访教育档案，及时收集情况、发
现问题，并因人施策制定解决措施，
帮助受访者放下思想包袱，激发重新
出发、主动作为的干事创业热情。

“受处分后，组织并没有抛弃我，
而是关心关爱我，给我改过自新的机
会，让我从沮丧中走了出来。”五里镇
干部黎某接受回访后表示，今后一定
要更加严格要求自己，勤勉务实工
作。

“开展暖心回访教育，既帮助‘问
题干部’解开了思想上的‘疙瘩’，又

激发了重新出发担当作为的勇气。”
该县纪委监委主要负责人说，近年
来，该县按照惩前毖后、治病救人的
方针，在严肃查处党员干部违纪案件
的同时，扎实做好做细监督执纪的

“后半篇文章”，通过268人次的暖心
回访教育,使一大批“跌倒”干部重新

“站”了起来。

坚持“以案促改” 强化回访教育

通城切实做好监督执纪“后半篇文章”

本报讯 通讯员梅皇荣、郭彬
彬报道：日前，嘉鱼县纪委监委联
合市场监管、发改、住建、公安等部
门成立督查专班，对城区停车收费
存在的“微腐败”问题展开专项监
督。截至发稿时，共摸排公共停车
场10个，停车泊位1380个，公共停
车位1834个。

针对停车行业存在的“微腐
败”问题，该县纪委监委印发《关于
开展停车收费“微腐败”问题专项
监督的工作方案》，采取廉政风险
排查、行政执法检查、专项审计、线
索起底、追责问责等系列举措，着
力整治停车行业建设管理运营中
存在的权钱交易、私设“小金库”、

截留侵吞、乱收费、“黑收费”等问
题，大力纠正行业不正之风。

该县一方面“纪监巡审”联动
机制，积极协调县委巡察机构将停
车行业“微腐败”纳入巡察工作重
点，广泛征集问题线索；一方面协调
审计部门对公共停车和国有城市道
路停车经营管理单位进行专项审
计，对履责不力的严肃追责问责，对
典型案件及时点名道姓通报曝光。

同时，实行“一案双查”，通过
发放纪检监察建议书等方式，督促
行业监管部门完善特许经营、价格
设定、停车收费等重点环节监管制
度，从源头铲除滋生停车收费“微
腐败”土壤。

嘉鱼开展专项监督

治理停车收费“微腐败”

本报讯 通讯员袁露报道：
“作为党员干部，要以身作则，严守
纪律，坚决不能违规操办‘升学宴’

‘谢师宴’……”日前，崇阳县纪委
监委对本单位有子女参加中、高考
生的党员干部逐一进行谈心谈话。

正值中、高考录取升学的关键
节点，该县纪委监委发出通知，重
申严禁全县党员干部、公职人员违
规操办“升学宴”“谢师宴”纪律。
并对全县党员干部子女升学情况
进行摸底调查统计，对有子女参加
今年升学考试的132名党员干部，
逐一建立备查档案。同时，运用

“清风崇阳”微信公众号、云上崇

阳、崇阳纪检监察网等宣传媒介，
广泛推发严禁举办“升学宴”相关
规定文件，为党员干部打好“预防
针”。

该县纪委监委一方面会同县
教育局对县一中、龙阳高中、崇阳
职校等学校教师开展集中提醒谈
话，深刻剖析违规参与“谢师宴”典
型案例，引领在校教师讲纪律、守
规矩；一方面通过专项督查、随机
抽查等方式，对全县范围内的宾馆
酒楼、“农家乐”等重点区域进行明
察暗访，广泛收集问题线索，让违
规操办“升学宴”“谢师宴”等不正
之风无处遁形。

崇阳给党员干部敲警钟

严禁违规操办“升学宴”

本报讯 通讯员吴奇报道：
“组织上多次找我谈心谈话，让我
彻底卸掉了思想‘包袱’。”日前，嘉
鱼县簰洲湾镇受处分干部张某某
接受镇纪委回访教育后表示，一定
要继续发挥余热，以实实在在的工
作成绩让组织放心，让群众满意。

连日来，嘉鱼县簰洲湾镇纪委
通过“一对一”帮扶、“个性化”回访
等方式，对2017年来受到党纪政务
处分的党员干部进行回访教育，帮
助“跌倒”干部重拾工作信心，激发
干事创业热情。

该镇坚持教育与关爱相结合

的原则，做到既打“板子”又开“方
子”，因人施策为受处分党员干部
制定回访教育工作方案，明确回访
对象范围、时间、程序、注意事项，
通过走访回访受处分干部本人、单
位领导同事，查阅所在党组织开展
教育管理和关心关爱工作资料等
方式，全面了解回访对象思想状
况、现实表现和工作实绩，并按

“好、较好、一般、较差”四个档次作
出公正客观评价。

截至目前，该镇纪委已先后对
22名受处分的党员干部进行了回
访教育。

嘉鱼簰洲湾镇开展回访教育

激励“跌倒”干部干事创业

重温“七根火柴”的故事
○ 陈婷


