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坚持推进
“厕所革命”

11月 27日，一名苏州市民推着坐轮椅

的老人上厕所。

自 2015年起，国家旅游局在全国范围

内启动三年旅游厕所建设和管理行动。“厕

所革命”逐步从景区扩展到全域、从城市扩

展到农村、从数量增加到质量提升，受到广

大群众和游客的普遍欢迎。

据新华社

新华社北京11月27日电 国务院日
前印发《关于深化“互联网+先进制造业”
发展工业互联网的指导意见》，提出增强工
业互联网产业供给能力，持续提升我国工
业互联网发展水平，深入推进“互联网+”，
形成实体经济与网络相互促进、同步提升
的良好格局，并提出分2025年、2035年和
21世纪中叶“三步走”的目标。

工信部副部长陈肇雄认为，工业互联
网是我国抢占国际制造业竞争制高点、数
字经济发展主动权的不二选择，必须下大
力度攻关和推广。

先进制造业的重心是智能制造。智能
首先意味着互联。目前我国工业互联网有智
能化生产、智能化产品、网络协同制造、个性
化定制等四种模式，其核心要义是通过数据
应用与智能连接，提升生产效率和质量，创造
精准供给。比如，在服装、家电等领域，不仅
可以通过工业互联网满足用户对智能产品的
需求、提高生产效率，还可以让用户参与到产
品生产全流程，带来个性化的体验与服务。

工信部规划司副司长李北光认为，工业
互联网是互联网在深刻改变社会生活后，对
生产端的又一次革命。“并不是单纯价值转

移，而是通过深度融合，创造增量，做‘加法
’。”他说，以工业互联网为代表的工业化与
信息化融合是世界主要国家产业发展的重
点模式，也是产业博弈的阵地所在。

意见明确了建设和发展工业互联网的
主要任务，特别提出加大关键共性技术攻
关力度，提升产品与解决方案供给能力。

“发展工业互联网，技术是核心，融合
是关键。”工信部信息化和软件服务业司司
长谢少锋说，用工业互联网加速制造业向
智能化转型，最终要落到“融合”二字上，要
形成完备的协同创新、发展体系，要加快创

新孵化和应用。工信部已经遴选206个智
能制造试点示范项目，其中工业互联网创
新应用项目28个，下一步还将加快新技
术、新模式融合应用。

“工业互联网安全是底线和基础，应得
到足够重视和保障。”360公司董事长周鸿
祎说，随着应用范围迅速扩展，构建网络安
全立体防御体系尤为重要。

陈肇雄提出，工信部将加强工业互联
网安全顶层设计，大力提升安全监测预警
能力、应急处置能力，推动攻击防护、漏洞
发现、可信芯片等产品和技术研发。

出台《关于深化“互联网+先进制造业”发展工业互联网的指导意见》

我国发展工业互联网有了时间表路线图

新华社上海11月27日电 由中央宣
传部组织的学习宣传贯彻党的十九大精神

“新时代新气象新作为”主题采访活动27
日在上海中共一大会址纪念馆启动。

中宣部副部长、国务院新闻办公室主
任蒋建国作动员讲话表示，学习宣传贯彻
党的十九大精神，是全党全国当前和今后
一个时期的首要政治任务，是全国新闻战
线的头等大事。在全国开展“新时代新气
象新作为”主题采访活动，是新闻战线进一
步推动党的十九大精神深入人心、落地生
根的重要实践。

中宣部、中央网信办、国家新闻出版广
电总局、中国记协、各省区市宣传部有关负
责同志、23家中央和地方媒体的负责同志
及骨干编辑记者中的党员代表共约130人
参加启动仪式。面对党旗，全体人员一同
重温入党誓词。

全体人员参观了《伟大开端——中国共
产党创建历史陈列》展览，其间观看了“忠诚
与信仰——情景党课”。启动仪式结束后，
编辑记者们还前往中国记协的前身“中国
青年新闻记者协会”成立会址纪念馆参观。

蒋建国表示，今天我们来到这里，就是

要追随党的步伐、习近平总书记的步伐，跟
着党再出发、跟着习近平总书记再出发；就
是要不忘理想信念的初心，牢记新闻战线
的使命，从历史汲取智慧，为今天凝聚力
量。我们的编辑记者既是十九大精神的宣
传员，也是宣讲员，我们走到哪里，就要把
十九大精神带到哪里、宣传到哪里。他希
望编辑记者们倾情投入，写出信仰的味道，
写出思想的力量，写出时代的旋律，写进人
民的内心，书写无愧于新时代的新篇章。

据介绍，“新时代新气象新作为”主题
采访活动持续到2018年1月底，将多形式、

分层次、广覆盖地宣传各地区各部门贯彻
落实党的十九大精神的新思路、新举措、新
成效，深入宣传基层干部群众学习贯彻党
的十九大精神的典型事迹和良好风貌，充
分反映广大干部群众用党的十九大精神武
装头脑、指导实践、推动工作的生动局面。

启动仪式后，来沪编辑记者将在上海
开展集中采访，各媒体还将组织采编力量
分赴各地进行蹲点调研和行进式采访。从
12月初开始，各媒体将在重要版面、时段、
新媒体平台统一开设专栏，推出主题采访
系列报道。

推动党的十九大精神深入人心

“新时代新气象新作为”采访活动启动

伊斯兰国家反恐军事联盟

召开首次成员国防长会议
据新华社利雅得11月27日电 沙特阿拉伯组建

的伊斯兰国家反恐军事联盟在沙特首都利雅得召开
首次成员国国防部长会议，就共同努力从多方面打击
恐怖主义达成一致。

会后发表的声明说，恐怖主义对世界和平与安全
构成巨大威胁和挑战，伊斯兰世界更是深受其害。与
会国决心展开更紧密的协调与合作，从揭露极端思想
本质、传播正确宗教理念、展开有效宣传教育、切断恐
怖组织资金来源和实施军事打击行动等方面对恐怖
主义宣战，直至将其彻底消灭。

土耳其、埃及、苏丹、巴基斯坦、阿富汗、阿联酋、
科威特、马里、乌干达等国防长和高官出席了此次为
期一天的会议。

俄罗斯

打击叙内“伊斯兰国”目标
据新华社莫斯科11月27日电 俄罗斯国防部

说，俄空天部队当天出动6架图－22M3远程轰炸机，
向盘踞在叙利亚东北部的极端组织“伊斯兰国”目标
展开空袭。

据俄国防部通报，6架图－22M3远程轰炸机编队
从俄罗斯境内空军基地起飞，对盘踞在叙利亚东北部
一个地点的“伊斯兰国”目标展开空袭，摧毁了极端组
织的据点和作战装备，命中全部既定目标。

据俄国防部通报，部署在叙利亚赫迈米姆空军基
地的俄空天部队苏－30SM战机和苏－35S战机为轰
炸机编队在叙利亚空域提供了护航。

阿富汗

针对极端组织展开清剿
据新华社喀布尔11月27日电 综合阿富汗国防

部及楠格哈尔省政府消息：阿富汗军方25日和26日在多地
实施针对极端组织的清剿行动，共打死41名武装分子。

阿富汗国防部26日发表声明说，过去24小时内，
阿富汗国防安全部队在境内9个省份对极端组织实施
打击，共打死20名武装分子、打伤33人，并摧毁4处
武装分子藏匿地。

国防部行动协调组下属特种部队26日发表声明
说，该部队当天中午在帕克蒂亚省贾吉行政区炸死7
名极端组织“哈卡尼网络”武装分子。

新疆

推进污染企业“退城入园”
据新华社乌鲁木齐11月27日电 记者从新疆

经信委了解到，新疆将加快推进污染企业“退城入
园”，提高当地环保水平，促进城市“新陈代谢”。

“退城入园”是指污染企业从城区搬出，进入工业
园区，并借助搬迁的机会，淘汰落后设备，升级环保设
施，减少污染物的排放。

近日，新疆经信委、新疆环保厅联合出台了《关于
加强园区环境保护工作的实施意见》。《意见》强调，强
化污染源控制，对城区内污染企业全面实施搬迁改
造。鼓励搬迁企业同步进行技术改造和改制重组，促
进产品技术提档升级。加快淘汰落后产能和落后工
艺设备，严格实施落后产能等量或减量置换，防止异
地简单复制和落后产能转移。

神州风采

湖北

实施有机肥替代行动
据新华社武汉11月27日电 由于过度施用化肥

导致土壤退化、面源污染等问题日益突出，湖北通过
加快推进农业供给侧改革，斥资6000万实施果菜茶
有机肥替代化肥行动，提升农产品品质，改善耕地质
量，促进农民增收。

记者从湖北省农业厅了解到，湖北安排专项资金
支持创建5个柑橘、1个茶叶共6个有机肥替代化肥示
范县（市、区），推进畜禽粪便、秸秆等有机肥替减化肥
的行动，力争到2020年，果菜茶优势产区化肥用量减
少20％以上，果菜茶核心产区和知名品牌生产基地化
肥使用量减少50％以上，进而提高产品品质、提升土
壤质量。

浙川湘鄂皖五省

开展家政劳务对接扶贫
据新华社杭州11月27日电 记者从浙江省人力

社保厅了解到，该省的部分城市与四川、湖南、湖北和
安徽四省开展家政服务劳务对接扶贫工作，正在争取
尽早达成劳务输入。

今年3月，浙江省人力社保厅对开展中心城市家
政服务劳务对接行动作出部署，杭州、宁波、温州和金
华四个中心城市积极响应，认真开展输入地家政服务
需求调查摸底。

经协商沟通，对输入地和输出地进行相互配对，
达成初步意向，起草省级、市级层面劳务对接协议稿，
杭州、宁波、温州和金华四个中心城市与四川、湖南、
湖北和安徽四省开展家政服务劳务对接扶贫工作，并
进行了正式签约。

浙江省人力社保厅农民工工作处的信息称，目前
浙江省正在聚焦对接目标，督促家政企业、协会与贫
困县之间进行对接，争取尽早达成劳务输入。

“试水”聘任制公务员，
如何实现常态化？

中办、国办不久前印发《聘任制公务员
管理规定（试行）》，对聘任制公务员的招
聘、管理、出口等方面进一步明确。打破公
务员“铁饭碗”的聘任制将如何实现“常态
化”？

专业门槛高是聘任制公务员岗位共同
特征

专业门槛要求高是聘任制公务员岗位
的共性特征。山西省大数据产业办公室招
聘的两名聘任制公务员，明确要求有5年
以上大数据相关行业从业经历；新疆地矿
局主任工程师岗位要求具备10年以上相
关工作经历，且具有相应专业高级工程师
及以上职称；河南开封市招聘的地方海事
局船舶检验师，要求具备注册验船师（C级
及以上）资格，具有两年及以上船舶检验或
同类工作经验。

据了解，目前，我国公务员有选任制、
委任制、聘任制三种类型。聘任制公务员
源于2006年1月1日起施行的公务员法，
其中提出机关根据工作需要，可以对专业
性较强的职位和辅助性职位实行聘任制。

2007年，深圳、上海浦东两地在全国
率先开展聘任制公务员试点，此后试点范
围陆续扩大到北京、江苏、湖北等地。

中国人事科学研究院原院长吴江说，
聘期制是聘任制公务员与委任制最大的区
别。委任制公务员只要工作不犯严重错
误，就能一直干到退休，是“铁饭碗”。“聘任
制公务员聘期一般是1年到5年，聘任到
期后就可能不再聘任，若年度考核不称职
就会被解除聘任合同。”

并非全是“高薪”，有猎头开出三倍工
资挖人

聘任制公务员是否是公务员队伍中的
“高薪”群体？记者采访发现，不同地区、不同

部门聘任制公务员待遇水平存在较大差异。
山西省大数据产业办公室此次招聘公

务员，列出的年薪为30万到40万元。新
疆维吾尔自治区地矿局主任工程师岗位年
薪为13万到15万元，乌鲁木齐高新区招聘
的人力资源规划师、招商运营总监、国有资
产监管专员3个岗位，年薪均为15万到25
万元。而武汉市首批公开招聘的聘任制公
务员，给出的年薪为税前16万元。当地干
部表示，这个薪酬水平确实比一般公务员
要高，但也仅属于略高于副处级的水平。

委任制公务员的工资水平由职务和职
级决定，国家与地方都有明确标准。聘任
制公务员的薪酬待遇如何确定？武汉市人
社局副局长徐冬先表示，聘任制公务员实
行协议工资制，由招聘单位结合市场因素
和公务员工资水平综合考虑。聘任机关确

定的招聘职位工资额度，需报同级人社、财
政部门核定。

北京市一位聘任制公务员介绍，聘任
制公务员岗位需要的金融、法律、工程领域
专业人员，往往在人才市场上也很抢手。
因此，尽管公务员岗位具备一定的工作平
台优势，但也有一些岗位由于地方政府开
出的待遇太低、报名人数太少而被迫取消。

一位基层人社部门负责人介绍，有的
聘任制公务员聘期还没有结束，就被猎头
公司盯上，开出三倍薪酬水平挖人。“这些
既具备操作经验又熟悉行政事务的人才特
别受青睐，不少单位担心留不住人。”

从试点走向常态化需进一步细化待
遇、出口等

一些受访人士介绍，新规的出台，对聘

任制公务员的定位、路径、出口都进一步明
确。比如，明确达到聘期满五年、年度考核
均称职等条件，经批准可转为委任制公务
员；县级以上地方各级公务员主管部门负
责本辖区内聘任制公务员的综合管理工
作，这些意味着今后聘任制公务员将从试
点走向常态化。

记者梳理发现，前期“试水”招聘的公
务员，多集中在各地新区或开发区，涉及经
济运行、园区建设、海事管理、交通物流、信
息数据等专业领域。一位聘任制公务员介
绍，这类岗位通常与市场衔接紧密，相应的
专业性人才很难从体制内直接培养。

“随着现代社会的发展，对公务员队伍
的专业化要求越来越高，有些发达国家聘
任制公务员占比超过50％。”吴江说，聘任
制打破了公务员职业的“铁饭碗”，有助于
政府部门从市场中遴选专业人才，提升综
合管理水平。

部分基层人社部门负责人介绍，国家
出台的规定使聘任制公务员岗位吸引力大
幅提升，同时赋予各级公务员管理部门相
应综合管理职能。各地将陆续出台实施细
则，今后聘任制公务员将更常见，岗位也更
多元化。

国家行政学院教授汪玉凯等表示，随
着聘任制公务员范围与数量的扩大，应
加强对招聘全过程的审核与监督，提高
透明度，对聘任制公务员的工资增长机
制、转任委任制职级等重要环节明确实
施细则。

（据新华社）


