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让传统产业插上科技翅膀
长期以来，苎麻脱胶工艺采用化学脱胶工艺，该工艺费用高，且使用大量

酸碱，造成环境污染。2010年初，胡振亚主动和华中科技大学生命科学与技
术学院取得合作关系，成功研发多株高效脱胶微生物培植技术，由此建立了
成套的苎麻生物脱胶清洁生产高品质精干麻新技术及工艺，并进行了调试生
产。同年5月15日，高品质苎麻纤维生产新工艺及废水治理循环利用新技术
一举通过由湖北省科技厅组织科技成果鉴定，该技术达到国际先进水平。胡
振亚正是凭着自强精神和创新理念，让传统产业插上科技翅膀，目前企业新
增开松麻生产线16条，每年实现销售收入达数亿元，上缴税收千万元以上。

精密级模具“领头羊”
公司成立伊始，正值全球金融风暴，面对人才严重欠缺、产业链不配套、物

流周期长等重重困难，杨继军将模具设计制造最关键的精密级进冲模作为发展
重点，以资源聚集的方式，带领团队开发出多款拥有自主知识产权的超薄LED
彩屏系列背光源，并迅速实现产业化，使企业的综合实力和市场竞争能力不断
提高。短短几年时间，公司销售额突破4亿元。如今，由奕东电子设计制造的产
品涉及电子接插件、电子连接器、塑胶制品、电子元器件、模具及零配件，市场覆
盖整个大中华区、东南亚和欧美，成为全国高精密冲压、精密注塑电子零部件行
业规模最大的企业之一，在精密级冲进模具设计制造领域确立了“省内领先、国
内先进”的水平。

人才是兴国立业之本，是区域经济发展之基。市委、市
政府高度重视人才工作，把人才强市战略作为新一轮跨越
发展五大战略之一来部署和谋划，围绕人才引、育、管、用等
环节，深入实施“双回双创”、“双招双引”、“招硕引博”等人
才工程，着力推进人才发展体制机制、平台载体、政策环境、
服务保障等建设，全市人才队伍结构进一步优化，人才创新
创造活力不断增强，为推进省级战略咸宁实施、加快实现绿
色崛起提供了坚强的人才保障和智力支撑。

市委人才办、市经信委等部门，坚持“产业第一、企业家
老大”的人才工作方针，精准对接湖北省“123”企业家培育
计划，大力选拔培养企业经营管理人才，联合清华大学、华
中科技大学先后四批次开展企业高管人才研修班，着力造
就一批具备国际战略眼光、市场开拓精神、管理创新能力和
社会责任感的领军型企业家队伍。截止2015年，我市华康
纤维有限公司总经理胡振亚、奕东精密制造有限公司总经
理杨继军等10名优秀企业家入选湖北省“123”企业家培育
计划人选。

这里，我们走近其中7名企业家，看看他们是如何带领企
业开拓市场、创新管理，是如何引领企业、员工走向辉煌的。

钟情“中国草”的女强人
苎麻俗称“中国草”,是“苎麻之乡”双溪桥镇的特产。土生土长的胡晓燕，从小

就立志让“中国草”走向中国，走向世界！为了发展咸宁特色农业经济，壮大企业规
模，从进入大学学习到远赴英国深造的6年间，胡晓燕从各方面严格要求自己，不仅
很快掌握一口流利的英语，而且学到欧洲很多先进的经济学理论及科学管理理
念。担当企业掌舵人后，胡晓燕每年都会抽出时间到世界各地同行业参观、考察，
有一次她发现麻类面料市场潜力很大，也是纺织发展的大趋势，回来后经过调整，
新增布机200余台，年产各类坯布、面料1000万余米，与往年相比，面料在韩国市场
的占有率上升了20%。正是这个有着“中国草”情结的女强人，仅3年时间就为企业
出口创汇 3500万美元，产品远销东南亚、欧美、中东等 20多个国家，为咸宁的出口
贸易写下浓墨重彩的一笔。

俗言道，没有金刚钻,不揽瓷器
活。子承父业的方纳序，2013年从美
国深造回来后直接担任总经理。他
首先对公司进行整合、改革，狠抓市
场营销、产品质量等方面的工作，为
众望扩大规模做好准备。然后新上
两条生产线，通过优化麻花机机器速
度同步方法和京果生产工艺流程，进
一步创新包装工艺与完善企业文化，
增加了产品的科技含量，提升了众望

食品的品牌附加值。在他的精心管
理下，当年企业实现主营业务收入
1.16 亿元，同比增长 21%，利税总额
744万元，同比增长 18%。青出于蓝
而胜于蓝。近年来，众望商标连续被
认定为“湖北著名商标”和“中国驰名
商标”，企业被评为“湖北民营企业百
强”，产品成为“湖北消费者满意商
品”，且畅销全国各地，远销欧美、东
南亚等国家地区。

为抢占麻纺行业制高点，走绿色、
环保发展之路，全力打造“中国一流、
世界领先”的麻纺产业基地，胡振华一
方面组织专班人员远涉千里考察、分
析、选型、改造，在全国首家将棉纺自
动络筒机合理应用于亚麻、苎麻纺，采
用先进倍捻系统，更新改造落后产能，
大大缩短工艺流程，提高效率和质量；
另一方面亲自牵头与攻关小组一道，

在车间做上百次试验，成功通过进口
毛纺精梳机，进行改造应用到麻纺领
域，突破麻纺装备水平低的痼疾，产品
档次得到不断提高。由他主持研究的

“苎麻生物脱胶技术”项目争取到省重
大专项资金扶持，并成功申请三项发
明专利，先后荣获省科技进步一等奖
和日内瓦国际发明展览会金奖，精华
纺织也跻身进入中国麻纺行业十强。

曾希望自 1987年 7月进入咸宁
制药厂（福人药业前身）后，从基层干
起，先后从事生产、质量和企业管理
工作。面对国企改制大潮，他大胆提
出改革，通过分流安置原有职工 344
人，精简人员55%，使陷入危局、濒临
破产的国企平稳过渡。在企业步入
正轨后，曾希望又把强化企业内部管
理放在首位，通过建章立制、强化成
本控制和全面推行绩效管理，仅用 3
年时间，使企业迅速扭亏为盈。近 3

年主要经济指标年均增幅达到 20%
以上，公司员工年收入平均增幅12%
以上。为了企业长远发展，曾希望再
次提出金身公司异地搬迁和福人药
业总部建设整体规划，在咸宁市高新
区征地 150 亩，建设福人医药工业
园。经过近两年的努力，2015年 10
月已建成十条现代化中药提取、心血
管用药、儿科用药、妇科用药生产线，
并顺利通过省级GMP专家的现场检
查验收，即将正式投产。

2014年8月份，李志刚到崇阳凯
迪任职后，不断加强生产体系建设，
建立两票三制执行制度和管理人员
与一线班组联系机制，及时掌握运行
状况。他因地制宜，将碎木片、芭茅
草等农林废弃物作为发电原料，变废
为宝，形成绿色、低碳、环保、可持续
的良性发展模式。他还积极维护与

周边居民良好关系，协助村民修路，
赞助社区文化活动，慰问老党员，资
助贫困学生，创造和谐外部社会环
境。2015年，崇阳凯迪在集团二代
机组发电量排名进入前五名，连续安
全生产 100天，大幅提高公司连续运
行记录，机组检修时间大大缩短，整
体经营状况得到有效改善。黄鹏 任建成 廖辉军 供稿

胡振亚，咸宁华康纤维有限公司总经理，
1982年4月出生，英国基尔大学工商管理和金
融学双学位学历，第四届咸宁市政协委员，省

“123”企业家培育计划首批人选。

杨继军，湖北奕东
精密制造有限公司总
经理，1971 年 10 月出
生，中共党员，武汉理
工大学学士，高级工程
师，省“123”企业家培
育计划第二批人选。

胡晓燕，湖北
天源纺织有限公司
总经理，1977年8月
出生，中共党员，英
国纽卡斯尔大学商
学院经济学硕士，
省“123”企业家培
育 计 划 第 二 批 人
选。

方纳序，湖北众望
科工贸有限公司总经
理，1988年4月出生，美
国艾得菲大学工商管理
硕士，省“123”企业家培
育计划第三批人选。

从“子承父业”到“青出于蓝”

胡振华，湖北精华纺织集团有
限公司总经理，1980年2月出生，中
共党员，加拿大西蒙菲莎大学金融
管理硕士，第十二届湖北省人大代
表，曾获湖北省五四青年奖章、全国
五一劳动奖章，省“123”企业家培育
计划第三批人选。

打造国内一流麻纺产业基地

曾希望，湖北福人金身药业
有限公司党委书记、总经理，1966
年3月出生，中共党员，中国药科
大学药学本科，高级工程师，第四
届咸宁市政协委员，省“123”企业
家培育计划第四批人选。

大胆改革激发活力

李志刚，崇阳凯迪绿色能源开发
有限公司总经理，1977年10月出生，
中共党员，上海交通大学能源工程系
热能工程专业，高级工程师，省“123”
企业家培育计划第四批人选。

从生产体系建设要效益
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