
2026年5月14日 星期四
责编：周阳 美编：周阳 2划重点

检测项目
色度

肉眼可见物
臭和味
浑浊度
游离氯
菌落总数

总大肠菌群
大肠埃希氏菌
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—
—
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CFU/mL
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国家标准≤15
无

无异臭、异味≤1≥0.3，≤2≤100
不应检出
不应检出≤3

检测结果
＜5
无

无异臭、异味
0.16
0.45

未检出
未检出
未检出
1.00

供优质之水供优质之水
服诚信之务服诚信之务

咸宁联合水务保留服务热线咸宁联合水务保留服务热线

咸宁联合水务有限公司出厂水水质检测结果公示
2026年5月13日检测

96510

8182111

全省统一供水服务热线全省统一供水服务热线

为推进 208 省道甘鲁至毛坪段改建
工程建设，消除边坡安全隐患，保障道路
通行安全，根据《中华人民共和国道路交
通安全法》等相关规定，将对马桥收费站
至麦岭段实施占道施工，现将有关事项
通告如下：

一、施工时间
自 2026 年 5 月 8 日起，预计工期

2 个月。
二、施工路段及范围
施工地点位于 208 省道马桥收费站

至麦岭段，施工期间将占用道路硬路肩
及外侧车道组织施工作业。

三、交通组织与安全措施
施工期间，施工单位将严格按照道

路交通管理相关规定，规范设置警示标

志、安全防护设施及交通导行标识，安排
专人负责现场交通疏导与安全管控，最
大限度降低对道路通行的影响，保障施
工及过往车辆、行人安全。

四、通行提示
请过往车辆及行人提前规划出行路

线，合理安排行程，行经施工路段时，自
觉服从现场交通管理人员指挥，按照交

通导行标识谨慎驾驶、减速慢行，注意避
让施工区域，确保通行安全。施工期间
给广大市民出行带来的不便，敬请理解
与支持。

特此公告。
咸宁市咸安区S208甘鲁至毛坪公路

建设协调领导小组办公室
2026年5月7日

关于208省道甘鲁至毛坪段改建工程（马桥收费站至麦岭段）占道施工的公告

■通讯员程思 张洁龙 行善

近日，通山县文体中心大礼堂内掌
声久久回荡。60位身披绶带的劳模代
表成为全场最耀眼的“明星”——他们
中有从外地返乡创业的企业家，有攻克
无人机电池焊接难关的技术骨干，也有
零差评的外卖骑手。这场致敬奋斗者
的盛会，将劳动模范和先进工作者的名
字郑重铭刻在通山发展的光荣榜上。

大会的意义，远不止于一场仪式。
把视线拉长，一幅更为完整的图景与之
呼应：新落成的劳模主题公园，遍布街
巷的12家工会驿站，覆盖13121人次的
职工互助保障计划……从一场致敬大
会、一座主题公园到一套服务机制，通
山县传递出一个清晰信号：让劳动者

“站C位”，让尊崇劳动成为一种制度安
排、一种城市品格。

一份指向鲜明的“人才画像”

翻开此次评选出的60位劳模和先
进工作者名单，一个显著特征跃然纸
上：返乡创业与产业带头人占比高达
32%，居各类别之首。湖北洪茂木业财
务总监张丹蓉与丈夫从广东携产业资
源回乡，湖北达诚医疗科技董事长潘胜
强回乡建起3万平方米的现代化厂房，

“95后”青年朱泰松放弃杭州电商事业
回乡做楠竹深加工……这些名字背后，
是通山对“谁能带动发展”这一核心命
题的清醒回答。

“通山地处山区，发展痛点就是缺人
才、缺投资、缺产业。”评选向返乡创业者
倾斜，本质上是在树立“能人回乡”的鲜明
导向，“用他们的故事告诉在外打拼的通
山人：回家乡，同样能成为英雄。”

与此同时，专业技术人员占20%，
基层治理人员占28%，民生领域从业者
占13%。王玮带领团队攻关电芯焊接
技术，让400公斤级无人机用上“通山
造”电池；护林员方昌华扎根深山，用忠
诚和汗水守护着茫茫林海；保洁员杨荣
华负责的路段，多年保持路面整洁、无
卫生死角……这些分布在产业一线、治
理末梢、民生关口的劳动者，共同勾勒
出通山县委、县政府期望的“理想建设
者”画像：有情怀、有技术、能扎根、敢担
当、能带富。

从会场到公园：让劳模精神走进日常

在经济开发区旁，一座依托口袋公
园改造的劳模主题公园于今年年初完
工。园内，贴有劳模先进事迹的立式展
牌静静矗立，铁艺景观造型将“劳模精
神、劳动精神、工匠精神”具象化为可触

摸的城市小品。清晨傍晚，附近的居民
三三两两驻足阅读，带着孩子指着展板
念出劳模的名字。

将劳模精神从会场延伸到公园，在
日常浸润中让劳动者成为城市空间的
主角。与传统“荣誉墙”模式不同，劳模
公园选址在人流量密集的区域，恰好与
城市劳动者的日常动线重合。“他们每
天路过时，看到的是同行的故事，这种
认同感和激励作用是无可替代的。”县
总工会有关负责人表示。

这种“空间赋能”的理念，还通过
“春风快递 理论到家”微宣讲、“我在新
时代文明实践中心过五一”等活动进一
步传播。理论宣讲、文艺汇演、科普服
务相结合的形式，让劳动精神从展板走
进群众心中，从公园延伸到社区。

“娘家人”的托底：礼遇背后的制度支撑

如果说大会是“高光时刻”、劳模公
园是“精神阵地”，那么县总工会贯穿全
年的服务保障工作，则是让劳动者安心
奋斗的制度支撑。

在通羊镇，困难劳模孙师傅已连续三
年收到县总工会的帮扶款。长期患病让
医药费成为家庭重负，这笔补助缓解了他
的燃眉之急。据统计，仅2025年，县总工
会就帮扶省部级困难劳模8人，发放补助

12万元。近五年来，累计投入帮扶资金
340.82万元、惠及2235人次。

在职职工互助保障构筑起抵御风
险的“第二道防线”。刚做完心肌梗死
手术的黄大哥拿到四万余元互助金时
长舒一口气：“生病以来担惊受怕，这笔
钱让心里的石头落了地。”这项政策自
2024年底启动以来，全县参保职工已
达13121人次，101人次成功申领互助
金共22.87万元。

遍布街巷的12家工会驿站，则织
成一张“15分钟服务圈”。外卖骑手唐
小哥送完最后一单，熟门熟路地推开路
边驿站的门——饮水机冒着热气，微波
炉正热着饭，充电插座上插着他的手
机。“平时是我们给人送货，今天收到工
会送来的物资，心里很温暖！”从建筑工
地送出的那瓶水，到困难职工账户里的
帮扶款；从病房里递来的理赔单，到驿
站里接满的热水——工会“娘家人”的
温度，正通过这些细微的触点，一点一
滴写进职工的生活里。

“让付出都有回报，让每一种才华都
有舞台。”从构建和谐劳动关系，到健全技
能人才培养体系；从搭建劳模创新工作
室，到深入开展各类劳动和技能竞赛……
一项项务实举措正在落地见效，为劳动者
成长成才铺设更宽广的通道。“崇尚劳动、
尊重创造”的社会风尚正在这片土地上扎
根生长。通山正用覆盖“荣誉、空间、服
务”的完整制度安排，让每一位追梦人都
能在奋力谱写中国式现代化通山篇章中
绽放属于自己的精彩。

通山：让劳动者被看见被尊重被保障

本报讯（记者吴青朋 通讯员邓志
伟）5月13日，记者从市市场监管局获
悉，我市创新构建“监管部门统筹引领+
执业药师专业服务+社区网格精准兜底”
三位一体工作模式，全域推进标准化适
老化便民药店建设，推动零售药店从单
一“药品销售终端”加速向老年“健康服
务驿站”转型，全力守护老年人用药安全
与健康福祉。截至目前，全市已打造适
老化便民药店示范门店120余家。

我市精准出台《咸宁市适老化便民药
店创建实施细则》，围绕硬件设施、便民服
务、日常管理三大维度，细化设置20项量
化考评指标，做到创建标准统一、考评尺
度一致，实现“一把尺子量到底”。全市示

范药店统一配齐无障碍通道、老年人服务
台、便民休息区、现金支付通道及大字体
醒目标识等基础配套，同步标配老花镜、
放大镜、血压计、血氧仪、应急呼叫器等便
民工具，从硬件源头消除老年群体购药障
碍，全面优化线下购药体验。

日常监管中，我市严格核查药店经营
资质、执业药师在岗履职、药品质量管控、
适老化设施配套等关键环节，对存在违法
违规经营、药品质量安全隐患的药店实行

“一票否决”。组建专项督导组下沉各县
市区一线，“一对一”指导门店升级改造，
精准破解创建堵点难点。目前，全市各乡
镇、街道办事处均至少建成1家示范门
店，形成以点带面、全域达标、整体推进的

良好创建格局。
各示范药店专门设立“老年用药服务

岗”，由执业药师专人值守，开通老年人购
药绿色通道，提供寻药引导、处方审核、用
药咨询“一站式”贴心服务；具备服务条件
的门店同步拓展中药代煎、家庭药箱整理、
基础健康监测等增值服务，让药店真正成
为老年人身边触手可及的“便民服务站”。

针对高血压、糖尿病等老年慢性病
患者，药店常态化建立个人健康档案，
推行“一人一策”个性化用药指导，定期
开展电话回访、推送用药提醒，及时纠
正擅自停药、重复用药、盲目服用保健
品等不良用药习惯。严格规范经营行
为，严禁借适老化服务变相推销产品，

坚守药学服务公益底线，切实让老年人
购药放心、用药安心。

市市场监管局联合市医保局、市卫健
委开展打击执业药师“挂证”行动，已清查
注册执业药师226人，注销执业药师注册
证18个，倒逼药店执业药师做好在岗服
务。另外，联动社区网格员，打通服务“最
后一公里”，构建“药店+社区”协同联动机
制，实现老年群体服务全覆盖、无死角。

下一步，市市场监管局将持续深化
“监管+药师+网格员”工作机制，进一
步扩覆盖、提标准、优服务，推动标准化
适老化药店向乡村延伸、向智慧升级，
主动对接老年友好型健康服务体系，切
实保障老年群体用药安全可及。

咸宁推进标准化适老化便民药店建设
已打造120余家示范门店


