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■记者吉喆

在崇阳县天城中学，汪宜珠是师生
心中爱岗敬业、潜心育人的优秀教师代
表。1999 年从湖北大学毕业后，她便
扎根初中语文教育一线，已在三尺讲台
上默默耕耘二十七载。二十七年来，她
深耕课堂、潜心教研、悉心育人、终身
精进，在语文教学、课题研究、育人实
践、专业成长等方面均结出丰硕成果，
用坚守与付出诠释了新时代初中语文
教师的使命与担当。

●深耕语文课堂，让教学有温度更有深度

汪宜珠始终将学生置于教学核心，
摒弃冰冷的知识灌输，坚持“文道结合”
原则，让语文课堂成为有温度、有深度、
有生命力的灵魂对话阵地。她打破刻板
教学模式，将情境化、生活化设计融入课
堂，在《简·爱》名著导读中实施分层教
学，在《台阶》教学中开展沉浸式情境讲
解，让抽象文字变得生动可感，打造出趣
味与深度兼具的教学模式。

针对学生基础参差不齐的特点，她
践行因材施教理念，为基础薄弱生课后
夯实字词句基础，为学有余力生推荐拓
展读物、组织辩论活动，用心守护每一位
学生的语文学习热情。她指导学生在崇
阳县青少年爱国主义读书教育征文活动
中获奖，个人课例成果丰硕——《台阶》
获评省级优课，《名著导读〈简·爱〉》获评
市级优课，《唐雎不辱使命》获全国中小
学精品课程一等奖，教学实效突出。

●坚守育人初心，让教育有情怀更有力量

汪宜珠多年担任班主任，始终坚守
教育初心，秉持严慈相济的教育原则，将
全人教育理念融入班级管理与育人工
作，做到守初心有温度、管教学有力度。
因育人成效显著，她多次被评为优秀班
主任、先进工作者。为打通家校共育桥
梁，她深入每一位学生家庭开展家访，全
面了解学生成长环境与生活困境。

她尊重理解每一位学生，关注身心
健康与品德成长，将德育融入教学与管
理细节，耐心疏导学生心理情绪，其撰写
的德育案例《让爱融入学生心中》获评
2021年咸宁市中小学德育优秀案例二
等奖。面对学生行为规范问题，她坚持
立规矩、守原则，引导学生养成良好习
惯；将言传身教融入一言一行，为学生树
立榜样，真正实现教书与育人并举、温度
与力度相融。

●潜心教研创新，让教学有支撑更有活力

汪宜珠深知，教研是教学的生命力，
她深耕语文教学，兼任历史学科教学，曾
担任多年双学科教研组长，以跨学科视
野引领团队成长。二十七年来，她积极
参与各级课题研究，实现从县级到国家
级课题全覆盖，坚持以研促教、以研赋能
教学创新。

她参与县级课题《阅读，让我们美
起来的研究》顺利结题，作为主研人员
完成国家级“十四五”规划课题《“双
减”背景下初中语文作业设计策略研

究》并获评中国文化信息协会素质文化
专业委员会科研成果一等奖；《简·爱》
阅读指导方案获评2021年湖北省中学
语文“整本书阅读”教学案例二等奖，
参与的“1+3+10”模式获评湖北省基础
教育数字化转型典型案例。其课件、教
学设计多次获全国奖项，形成了体系
化、多元化的教研成果矩阵。

●坚持终身精进，让成长不停歇更有方向

汪宜珠始终保持终身学习态度，积
极参与各类专业研修培训，不断夯实教
学根基。她长期坚守毕业班教学一线，
承担双学科教学任务，教学成绩稳居前
列，培养出多名市级单科状元，并多次参
与全市初中语文模拟试题命题与中考阅
卷工作，获评招生考试工作先进个人。

汪宜珠多次参加教育部“国培计划”
及省市培训，多次获评优秀学员，2019
年荣获“全国中小学教师教学能手”称
号。她依托国家智慧教育平台持续研
修，不断更新教育理念，提升数字素养与
教学能力，以终身精进践行新时代教师
的使命担当。

二十七载风雨兼程，二十七载春华
秋实。汪宜珠以爱为墨、以文为纸、以行
为笔，在教育征程中坚守“融爱于文、笃
行致远”的初心，收获了桃李芬芳与累累
硕果。面向未来，她说，将继续扎根三尺
讲台，正视不足、持续精进，怀揣对语文
教育的赤诚热爱，耕耘不辍、笃行不怠，
用一生坚守诠释一名初中语文教师的教
育情怀与使命担当。

融爱于文耕教坛 笃行致远育桃李
——记崇阳县天城中学教师汪宜珠

本报讯（记者吴青朋 通讯员陈怡
璇）3月9日，记者从市气象台了解到，本
周我市以晴到多云天气为主，整体天气
晴好舒适，气温快速回升。周末我市受
冷空气影响，有明显降雨降温，提醒市民
注意防范。

“春天孩儿面，一天变三变”，春季天
气忽冷忽热，前期回暖明显，可能紧接着
又剧烈降温。

根据最新气象资料分析，预计10日
至14日白天，我市以晴到多云为主，最
高气温升至20℃以上，特别是13日白
天最高气温升至24℃；14日夜间至16
日有降雨降温天气，最高气温降幅为
10℃左右，偏北阵风4～6级。

气象专家表示，春季是冷暖空气交
汇的季节。冷暖空气此消彼长，冷空气
加强时气温就会降低，但总体来看，还是

处于逐步升温过程。因此，天气忽冷忽
热属于正常现象。

具体预报：10日至11日，多云到晴，
偏东风1～2级，气温5～23℃；12日，晴
到多云，偏东风2～3级，气温6～20℃；13
日，晴天，偏东风2～3级，气温7～24℃；
14日白天，晴到多云，偏北风2～3级，气
温8～22℃；14日夜间至16日，阴天有小
雨，偏北风2～3级，气温8～13℃。

最高24℃！咸宁晴暖在线
周末降雨降温来袭

汉口银行成立于1997年 12月，是
一家总部位于武汉的城市商业银行。汉
口银行咸宁分行成立于2016年12月，
各项业务稳步发展，目前因县域支行发
展需要,现面向社会招聘优秀人才。

一、招聘岗位及资质条件
（一）支行业务主管
1、年龄在35周岁(含)以下，大学本

科及以上学历，金融、财会、经济管理等
相关专业毕业；

2、具有较强的市场开拓能力、业务
处理及沟通协调能力；

3、3年以上银行同岗位或相关岗位
工作经历;

4、能够协助二级支行行长做好本网
点服务工作的组织与管理、部署与推动、

监督与检查；
5、优秀人才资质条件可适当放宽。
（二）综合柜员
1、本科及以上学历；
2、年龄在30岁以下；
3、具有金融行业工作经验或应届毕

业生；
4、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
5、具有银行或基金从业资格证优

先；
6、身体健康、品行端正、责任心强，

无不良记录；
7、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
（三）对公客户经理
1、年龄35周岁（含）以下；

2、本科及以上学历；
3、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
4、具有金融行业对公客户经理等相

关岗位工作经验。
5、对于特别优秀人才可以放宽年

龄。
（四）理财经理
1、年龄35周岁（含）以下；
2、本科及以上学历；
3、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
4、具有1年以上银行理财经理或大

堂经理等相关岗位工作经验；
5、持有基金从业资格证书；
6、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
（五）大堂经理
1、年龄35周岁（含）以下；
2、本科及以上学历；

3、具有良好的服务意识及人际沟通
能力，形象好，亲和力强；

4、具有1年以上银行理财经理或大
堂经理等相关岗位工作经验；

5、持有基金从业资格证书；
6、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
二、其他事项
（一）有意者请将个人简历，发送至

邮箱（106950@hkbchina.com)，邮箱文
件名请注明“姓名--岗位名称”。应聘
者未收到笔试、面试和体检通知的，视为
未被录用，招聘方不再另行通知。

（二）应聘者对个人填报信息的真实
性负责，如与事实不符，招聘方有权取消
录用资格。

（三）工作地点：湖北省咸宁市及咸
宁市部分县域。

（四）联系人：罗女士
座机:0715-8911378

汉口银行咸宁分行招聘启事

本报讯（记者王奇峰
通讯员卢静）3 月 7日至 8
日，咸安区浮山街道综合执
法中心组织工作人员对太
乙洞景区周边流动摊贩占
道经营行为开展专项整治
行动，进一步规范景区周边
道路交通秩序，彰显景区文
明良好风貌。

近日，随着太乙天沐温
泉盛大开业、元宵节“三元
庙会”等系列活动相继举
办，太乙洞景区周边人气激
增、盛况空前。与此同时，
从太乙街到太乙洞景区周
边沿线，占道经营现象频
发，不仅阻碍交通通行，破
坏城市文明形象，更给游客
带来不良游览体验。

据悉，此次专项整治行
动中，浮山街道综合执法中
心重点采取两大举措，确保
整治成效。其一，全天候值
守、全方位管控，针对流动摊
贩易聚集区域，安排两名工
作人员全天在岗值守、实时
监督，严格落实“来一个、劝
离一个”；针对周边分散点
位，采取不定时巡查模式，加
大巡查频次与力度，双管齐
下提升监管效能。同时，坚
持教育为主、文明规范执法，
对占道经营的流动摊贩，执
法人员在处置过程中强化宣
传引导，耐心讲解城市管理
相关规定，引导其主动撤离，
并要求其清理现场遗留垃
圾、保持环境整洁；对拒不配
合、拒不撤离的无证流动摊
贩，执法人员依法亮证执法，
责令其限期整改，坚决杜绝
占道经营反弹。

此次整治行动共清理占
道经营行为5起，劝离无证
流动摊贩9个，有效规范景
区周边经营秩序，景区周边
无证经营、占道经营乱象得
到明显改善。下一步，浮山
街道综合执法中心将持续加
大景区周边规范经营巡查力
度，常态化开展管控工作，全
力维护景区良好秩序，努力
为广大游客营造干净清爽、
文明和谐的游览环境。

咸安区浮山街道

整治流动摊贩
维护景区秩序


