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本报讯（记者王奇峰 通讯员朱翔宇）
3月4日，全市自然资源和城乡建设系统
服务增长极建设暨党风廉政建设工作会
议召开。局党组书记、局长，市自然资源
总督察毛崇谋参加会议并讲话，局党组成
员、副局长石健主持会议。

会议深入学习贯彻相关讲话精神，严
格落实各项工作要求，全面回顾总结“十
四五”期间及2025年全市自然资源和城
乡建设工作成效，系统部署“十五五”及
2026年重点工作。

会议指出，2025年，全市资建系统上
下同心、砥砺奋进，坚持规划引领、强化要
素保障、做好资源管护、推动城乡建设、深
化改革赋能、全面从严治党，不断提升精
细化服务水平，筑牢全链条资源管护防
线，打造高效便捷营商环境，锤炼高素质
干部队伍。通过高水平资源保障支撑高
质量发展，以高品质城乡建设绘就宜业宜
居新画卷，顺利实现“十四五”圆满收官。

会议强调，2026年是“十五五”开局之

年，要紧紧围绕全省支点建设“七大战略”、
全市增长极建设“五大行动”，重点锚定“八
个聚焦”，以更大担当、更实作风、更优作
为，推动增长极建设取得决定性进展。

一是聚焦规划引领，谋布局、优空
间。高质量编好全市自然资源保护与利
用等“十五五”专项规划。积极融入武汉
都市圈同城化发展大局，优化城镇空间布
局，促进城乡融合发展。坚持建设“六个
城市”目标导向，以规划引领城市更新，以

“好房子”推进房地产转型发展，助力构建
房地产发展新模式，提升城市功能品质。

二是聚焦发展大局，保要素、促增
长。秉持“第一是项目、第二是项目、第三
还是项目”理念，紧盯省、市重大项目及五
大千亿级支柱产业，提供全流程、“保姆
式”规划和用地服务。全力做好项目谋划
与争项争资，力争2026年争资增幅高于
全省平均水平，占比稳步提升。加快矿产
资源勘查与出让，深化资建领域国有“三
资”改革，有效盘活存量资源资产。

三是聚焦资源管护，守底线、保安
全。坚决守住耕地和永久基本农田保护
红线。抓好湖北长江重点生态区幕阜山
北麓山水林田湖草沙一体化保护和修复
工程项目谋划。争取全面完成历史遗留
废弃矿山生态修复任务。

四是聚焦建筑业发展，扩规模、强监
管。大力发展智能建造，全面推广BIM
技术、工程总承包和装配式建筑。持续壮
大产业规模，培育龙头骨干企业，大力发
展专业承包、劳务分包。稳步扩大绿色建
筑、绿色建材和建筑节能应用范围，规范
建筑市场秩序，牢牢守住施工安全底线。

五是聚焦村镇建设，优环境、提品质。
完成农村低收入群体危房改造340户。持
续推进乡镇污水治理、传统村落保护和小
城镇品质提升，建设宜居宜业和美乡村。

六是聚焦深化改革，促创新、增效能。
推动工程建设联审联办由产业投资类向政
府投资类项目扩面，不断优化服务环境。争
取并推进全民所有自然资源资产负债表试
编等省市级改革试点，探索工业不动产分割
登记、“五个一行动”构建耕地保护新格局等
自主改革和突破创新事项，力争打造一批在
全国有影响、全省有位次的改革成果。

七是聚焦固本强基，筑底板、实保
障。加强测绘地理信息和科技创新，完善
咸宁市地理信息公共服务平台（天地图）
功能。深化“法治自然”建设，打造高效服
务机关，维护好群众合法权益。

八是聚焦管党治党，严纪律、强素质。
坚持严的总基调，扎实开展树立和践行正确
政绩观学习教育，持续加强纪律作风建设，
着力提升干部队伍专业素养和履职能力，营
造风清气正、干事创业的良好政治生态。

会议要求，全市资建系统要切实提高政
治站位，胸怀“国之大者”“省之要事”“市之重
点”，主动把部门工作融入发展大局谋划定
位、统筹推进，坚决贯彻落实党中央决策部署
及省、市工作要求，在奋力推动重要增长极建
设取得决定性进展中交出优异资建答卷。

会议通报了年度考核优秀领导班子和
表现突出单位；相关单位就耕地保护、要素
保障、城乡建设等工作作了交流发言。

会议以视频形式召开。局领导班子
成员、副县级以上干部，两总，局机关全体
干部职工，局属各单位主要负责同志及班
子成员在主会场参加会议。各县（市、区）
资规局干部职工、住建局主要及分管负责
同志在分会场参加。

市自然资源和城乡建设局锚定“八个聚焦”
服务武汉都市圈绿色发展重要增长极建设

为切实打通惠民政策宣传“最后一公
里”，让社区救助、养老消费补贴等民生红利精
准触达群众，3月5日上午，咸安区民政局联合
咸宁友益社会工作服务中心，走进双溪桥镇三
桥村开展专项政策宣传活动，用贴心服务为群
众送上“政策大礼包”，现场累计接待群众50
余人，发放各类宣传手册近150份。

活动现场，工作人员通过悬挂宣传横
幅、发放宣传手册等形式，聚焦群众最关心、
最直接、最现实的民生问题，开展“面对面”
宣讲、“一对一”答疑。针对社区救助政策，

重点解读了咸安区城乡低保、特困人员供养
等最新标准，用通俗易懂的语言拆解申请条
件、办理流程、补贴额度等关键条款，破解群
众“不知晓、不会用、不敢申”的难题。

同时，咸安区民政局工作人员重点宣
传湖北养老消费券政策，详细介绍了消费
券的申领对象、补贴标准、使用范围及“民
政通”线上申领流程，明确中度以上失能
老年人每月最高可享800元补贴，可用于
抵扣机构养老或居家社区服务费用，切实
减轻失能老人家庭照护压力。

活动中，工作人员耐心倾听群众诉
求，对群众提出的政策疑问逐一细致解
答，结合村民实际情况精准匹配适用政
策，引导符合条件的群众及时申请相关福
利。不少村民表示，这样的宣传活动接地
气、有温度，把政策讲得明明白白，让大家
真切感受到了政府的关怀。

此次宣传活动，有效提升了两项惠民政
策的知晓率和覆盖率，进一步拉近了民政部
门与群众的距离。下一步，咸安区民政局将
持续深化部门联动，常态化开展“政策进村

居”活动，创新宣传形式、延伸服务触角，确
保各项民生政策落地生根，切实为群众办实
事、解难题，为困难群众和特殊群体托起稳
稳的幸福。 （通讯员刘飞国 郑萍 陈圆）

咸安区民政局：政策宣讲进乡村 惠民服务暖民心

本报讯（记者吴青朋 通讯员罗明
远）3月3日，记者从全市残联工作会议获
悉，去年以来，我市高校残疾人毕业生就
业率为100%，越来越多的残疾人通过良
好的教育和技能提升，实现就业创业。

过去一年，针对残疾人就业创业困
难，市残联多措并举实现残疾人就业目
标。2025 年城镇新增就业任务数是

160 人 ，已 完 成 330 人 、完 成 率
206.25%；农村新增就业任务数是440
人，已完成896人、完成率203.64%；全
市培训任务数739人，已完成1100人、
完成率148.85%。精准帮扶64名高校
残疾人毕业生就业，就业率为100%。

记者了解到，一年来，市残联积极与
税务部门沟通，加强“政策上门”宣传与联

网认证，全市已有431家机关企事业单位
安置残疾人就业1092人。我市已扶持
19个残疾人创业基地（其中省级创业基
地1个）、120名自主创业残疾人、90名残
疾人技术能手和103家盲人按摩店，落实
帮扶资金187万元。市残联运用“培训机
构带项目”模式，组织电子商务、中国绳艺
编织、AI直播营销等新业态培训210余

人，39人成功就业。
在招商引资促就业方面，市残联引

进并推广浙江省多网“临掌柜”助残项
目，打造“零成本创业、零风险增收、零
门槛就业”的全省残疾人就业新模式。
已在咸安、通山正式运营“临掌柜”线下
实体店102家、线上商城近千户，累计
创效850万元，帮助500余人增收。

我市高校残疾人毕业生100%就业
431家机关企事业单位安置残疾人就业1092人

3月5日，咸宁市消防救援支队以“感悟、践行、传承”为主线，组织7支消防
志愿服务队开展“传承雷锋精神 践行初心使命”主题活动，用实际行动传递温暖
与正能量。 （记者陈志茹 特约记者朱燕林 通讯员董帅）

本报讯（记者陈婧 通讯员肖志
强）春风送暖，松柏寄情。3月4日，
在学雷锋纪念日来临之际，咸安区退
役军人事务局组织“张富清老军装志
愿服务队”前往中南革命烈士墓，开
展“学雷锋”志愿服务活动，以实际行
动缅怀革命先烈，传承红色基因，弘
扬志愿精神。

经过全体人员一番劳动，烈士墓
区环境更加整洁肃穆，焕发出庄严的
气息。祭扫仪式上，全体人员肃立默
哀，向长眠于此的革命先烈致以崇高
敬意。随后，大家依次敬献鲜花，表
达对英烈的深切追思。

此次活动不仅是咸安区退役军人
事务系统深化“学雷锋月”主题实践的

重要内容，更是一堂生动的爱国主义
教育课。通过志愿服务与祭扫活动相
结合，进一步激发党员干部和退役军
人的责任感和使命感，增强全社会尊
崇英雄、学习英烈的浓厚氛围。

据介绍，“张富清老军装志愿服
务队”自成立以来，始终坚持以老英
雄张富清为榜样，发挥退役军人先锋
模范作用，积极参与社会治理、文明
创建、红色宣讲等志愿服务活动。

下一步，咸安区退役军人事务局
将持续引导广大退役军人投身志愿
服务，推动学雷锋活动常态化、制度
化，让雷锋精神在退役军人领域蔚然
成风，让“张富清老军装”旗帜在咸安
大地高高飘扬。

传承雷锋精神 践行初心使命


