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检测项目
色度

肉眼可见物
臭和味
浑浊度
游离氯
菌落总数

总大肠菌群
大肠埃希氏菌
高锰酸盐指数

单位
度
—
—

NTU
mg/L

CFU/mL
MPN/100mL
MPN/100mL

mg/L

国家标准≤15
无

无异臭、异味≤1≥0.3，≤2≤100
不应检出
不应检出≤3

检测结果
＜5
无

无异臭、异味
0.17
0.50

未检出
未检出
未检出
1.28

咸宁联合水务有限公司出厂水水质检测结果公示
2026年2月27日检测供优质之水供优质之水

服诚信之务服诚信之务

咸宁联合水务保留服务热线咸宁联合水务保留服务热线
96510

8182111

全省统一供水服务热线全省统一供水服务热线

检测项目
色度

肉眼可见物
臭和味
浑浊度
游离氯
菌落总数

总大肠菌群
大肠埃希氏菌
高锰酸盐指数

单位
度
—
—

NTU
mg/L

CFU/mL
MPN/100mL
MPN/100mL

mg/L

国家标准≤15
无

无异臭、异味≤1≥0.3，≤2≤100
不应检出
不应检出≤3

检测结果
＜5
无

无异臭、异味
0.18
0.50

未检出
未检出
未检出
1.20

咸宁联合水务有限公司出厂水水质检测结果公示
2026年2月28日检测

检测项目
色度

肉眼可见物
臭和味
浑浊度
游离氯
菌落总数

总大肠菌群
大肠埃希氏菌
高锰酸盐指数

单位
度
—
—

NTU
mg/L

CFU/mL
MPN/100mL
MPN/100mL

mg/L

国家标准≤15
无

无异臭、异味≤1≥0.3，≤2≤100
不应检出
不应检出≤3

检测结果
＜5
无

无异臭、异味
0.17
0.45

未检出
未检出
未检出
1.24

供优质之水供优质之水
服诚信之务服诚信之务

咸宁联合水务保留服务热线咸宁联合水务保留服务热线

咸宁联合水务有限公司出厂水水质检测结果公示
2026年3月1日检测

96510

8182111

全省统一供水服务热线全省统一供水服务热线

本报讯（记者陈婧 通讯员周凌云）
2月25日，韩国KDS集团会长朴赞同率
团专程到访赤壁市，深入探访羊楼洞茶
文化生态产业园，沉浸式体验万里茶道
源头的千年茶韵，并就深化中韩茶产业
合作进行实地考察与交流。访问结束
后，双方正式签署合作协议，确立长期稳
定的合作伙伴关系，标志着赤壁青砖茶

“走出去”战略在新春伊始即取得实质性
突破。

访问团一行先后参观中国青砖茶未
来实践展示馆、智能生产车间、洞茶木仓
及展销体验厅等核心区域，全方位感知
赤壁青砖茶从历史深处走向现代产业的
蓬勃活力。

在未来实践展示馆，“天下第一砖”

的宏伟展品与物联网大数据平台交相辉
映，生动再现青砖茶曾风靡欧亚三百年
的辉煌历程，以及传统技艺与现代科技
的深度融合。在生产车间，自动化设备
有序运转，数控发酵与智能仓储系统的
高效运作，令访问团对产业园通过
ISO9001和HACCP等国际标准认证，
实现标准化、现代化生产表示高度赞
赏。在洞茶木仓，醇厚陈香扑面而来，访
问团成员亲手触摸陈放多年的茶砖，深
刻感受其独特的陈化价值与收藏潜力。

在随后的品鉴交流中，羊楼洞负责
人详细介绍企业发展布局与海外市场规
划。韩国KDS集团会长朴赞同则分享
了集团在亚洲及非洲20多个国家深耕
小规模农工园区开发的丰富经验，并对

赤壁青砖茶的文化底蕴与产业前景给予
高度评价。他表示：“赤壁青砖茶历史悠
久、品质优良，产业发展兼具文化厚度与
科技实力。我们希望以此次访问为起
点，搭建合作桥梁，推动青砖茶走进韩国
市场，让万里茶道的千年茶香续写中韩
友好新篇章。”

考察活动圆满结束后，双方现场签
署战略合作协议。未来，双方将以投资
赋能、批量采购、全方位合作为核心，深
化多领域协作，借助KDS集团的国际资
源与园区开发经验，充分发挥赤壁作为
万里茶道源头的优势，推动青砖茶文化
与现代产业深度融合，助力赤壁青砖茶
产业高质量发展，为中韩文化经贸交流
注入更多茶香活力。

本报讯（记者吴青朋 通讯员李成）
近日，由中共湖北省委全面依法治省委员
会办公室主办的“法治惠民惠企服务支点
建设”优秀实事项目宣传展示活动结果正
式发布，由咸宁市司法局、咸宁市市场监
管局联合报送的“‘综合查一次+扫码入企
’创新涉企监管新模式”项目，凭借创新模
式与突出成效，从众多参评项目中脱颖而
出，成功入选“10件优秀实事展示项目”。

咸宁“扫码入企·综合查一次”是规范
涉企行政检查、优化营商环境的创新机
制，2025年3月31日正式上线运行。执
法人员入企前，扫描企业门口专属二维
码，登录“咸宁市扫码入企”微信小程序；
录入检查时间、任务、人员、执法证等信
息，完成检查备案。综合查一次，多部门
（市监、应急、消防、经信等）合并检查事项、
联合上门；原则上同一主体对同一企业年

检查≤2次；多部门检查合并为一次。
小程序实时汇总检查记录，可回溯、

可统计；企业短时间内被多次检查时，市
司法局自动触发监督提醒；检查结束后，
企业可扫码评价执法行为。实施“扫码
入企·综合查一次”后，2025年我市涉企
执法检查频次同比减少36.8%；企业迎
检时间成本下降54%；覆盖378家企业、
1188名执法人员，逐步向全市推广。

全省优秀实事展示项目名单发布

咸宁一项目入选

韩国KDS集团走进赤壁

携手共谋青砖茶产业发展新篇

本报讯（记者杜培清
通讯员师娜）2月27日，记者
从市档案局获悉，经严格程序
选拔，13名优秀人才被增补进
入市级档案专家人才队伍。
此举为档案事业长远发展注
入新活力，全市档案“三支人
才队伍”建设迈出新的步伐。

本次人才增补工作秉持
公平、公正、公开原则，历经
个人申报、单位推荐、资格审
查、专家评审及社会公示等
环节，最终确定增补咸宁市
档案专家2名、青年档案业
务骨干11名。新入选人才
分别来自各级档案主管部
门、档案馆，以及机关、企事
业单位档案部门，在档案法
规标准、信息化建设、信息开
发利用等领域拥有扎实的专
业基础和丰富的实践经验。

新增补的专家人才将肩
负重要职责：积极参与市档案
局组织的活动，为全市档案事
业发展提供支持与保障；扎实
履行“传帮带”责任，通过“青
蓝结对·兰台传承”机制，与帮
带对象制定个性化培养计划，
传授专业技能与优良作风；立
足专业特长，积极建言献策，
推动工作创新与实践突破。

值得一提的是，本次工
作同步将新增补的专家、骨
干充实进原有的13个“青蓝
结对·兰台传承”指导小组，
与来自市委、市政府各部门
及企事业单位的近百名档案
工作人员结成帮带对子，实
现人才梯队接续与专业指导
力量的同步强化。

市档案局相关负责人表
示，加强“三支人才队伍”（即
档案专家、工匠型人才、青年
业务骨干）建设，是推动咸宁
档案事业转型升级、高质量发
展的关键支撑。下一步，全市
档案系统将持续健全人才选
拔、培养、使用和激励机制，搭
建更多学习交流与实践锻炼
平台，努力建设一支政治强、
业务精、作风正的档案专业人
才队伍，为加快打造武汉都市
圈绿色发展重要增长极筑牢
坚实的档案支撑。

咸宁档案专家人才队伍

增补13名优秀人才

2月25日，记者走进通城县沿河路隽水
戏园，绿树成荫，环境整洁，悠扬的乐曲声萦
绕在隽水河畔，市民三五成群，听戏、下棋、
健身……呈现一幅祥和的新春图景。

该县充分利用城市更新契机，盘活湘汉
社区沿河路闲置地，于2024年底建成隽水戏
园，花部亭、戏韵步道、隽戏广场以及口袋公
园等景观设计错落有致，不仅保留传统亭台
楼阁的韵味，更融入现代文娱休闲功能。每
逢节假日，这里便成为戏曲的乐园，长调声
与锣鼓声此起彼伏。 （记者李嘉）

隽水戏园民众乐


