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粉黛乱子草盛放

10 月14 日，金桂路和银桂路
十字路口旁的“口袋公园”里，大
片粉黛乱子草盛开，这片朦胧的

“粉色云雾”为城市秋色增添了梦
幻的一笔，每天都吸引着众多市
民前来游玩拍照。除了这处街角
美景，龙潭河心岛公园、淦河两岸
以及大洲湖湿地公园内，也都能
遇见同样迷人的粉色风景。深秋
季节漫步其中，或别有一番趣味，
这份限定的美好，正等待着你的
邂逅。（记者 陈诗傲）
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＜5
无
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0.55
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咸宁联合水务有限公司出厂水水质检测结果公示
2025年10月15日检测
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8182111

全省统一供水服务热线全省统一供水服务热线

本报讯（记者庞赟）10月15日，中
央文明办发布2025年第三次“中国好
人榜”，全省共有9人入选，其中我市嘉
鱼县舒桥村村民吕永红、崇阳县石咀村
村民张阳村上榜。

“80后”吕永红在前妻意外身亡
后，他毅然扛起照顾前妻父母的重任，
竭尽全力撑起11个人的大家庭。尽管
生活压力大，但他仍热心公益，坚持做
义工13年不停歇。他心系民生冷暖，

2019年创办“爱心粥屋”，6年多风雨无
阻免费提供早餐超13万人次；2023年
又开办“幸福食堂”，帮助解决社区老人
用餐难题，累计服务5万余人次。吕永
红用一碗热粥、一餐暖饭传递人间大
爱，温暖一座城。吕永红曾获“湖北好
人”等荣誉。

1998年，张阳村自妻子患病后，他
辗转打工、筹措药费；妻子病重几近失
明时，他便当起“人肉拐杖”，给伴侣最

坚强的依靠；当儿子确诊肾衰竭，面对
换肾才能“保命”的绝境，他不顾危险，
毅然割肾救子。面对妻子重病、儿子肾
衰竭的接连打击，张阳村以铁肩担起家
庭重任，用27年的坚守生动诠释“丈
夫”与“父亲”的深刻含义。

根据名单，吕永红入选的是助人为
乐类别，全省共有3人入选；张阳村入
选的是孝老爱亲类别，全省唯一入选人
选。

13万碗热粥暖城 27年坚守救妻儿

咸宁2人荣登“中国好人榜” 本报讯（记者杜培清 通讯
员 师娜）10月13日至14日，市
委办公室（市档案局）举办全市
档案业务骨干培训班。各县
（市、区）档案局局长、档案馆馆
长、档案业务骨干及市级档案
专家共计60余人参训。

本次培训旨在聚焦主职主
业，锤炼过硬本领，为推动我市
档案工作走向依法治理、走向
开放、走向现代化注入新的动
能。培训课程设置紧凑、内容
务实，涵盖档案馆业务建设、档
案资源开发利用、AI技术赋能
档案工作、档案文献遗产申报、
档案执法监督检查等关键领
域。培训期间，学员们还赴麻
塘风湿病医院实地观摩非物质
文化遗产档案工作，并赴市档
案馆参观“铭记历史 奋发图强
——纪念中国人民抗日战争暨
世界反法西斯战争胜利80周
年主题档案展”。

参加培训的学员们表示，
此次培训内容精准，既提升了
理论素养，又增强了实战技能，
将以此次培训为新的起点，把
学习成果转化为推动工作的强
大动力，不断提升档案工作法
治化、规范化、现代化水平。

本报讯（记者陈志茹 特
约记者朱燕林 通讯员阮晓芬）
近日，咸宁高新区消防救援大
队创新监管服务模式，联合市
应急管理局、咸宁高新区科创
局、营建局等多个部门建立联
动机制，共同开展“一次上门、
多重实效”联合检查行动，以
精准协同服务为辖区营商环
境注入“安全动能”。

检查中，联合检查组打破
单一检查模式，推行“综合查
一次”，实现多领域隐患“联合
诊断”。

消防监督人员重点排查
安全责任制度落实、疏散通道
畅通、用火用电规范及消防设
施运行等情况；各职能部门立
足职责，协同指导企业掌握风
险辨识和隐患自查方法，剖析
管理薄弱环节，并针对发现问
题建立整改台账，实行销号管
理，形成闭环整改。

检查全过程贯彻主动帮
扶、精准指导及“首违免罚”等
柔性执法措施，切实减轻企业
负担。

本报讯(记者宋文虎 通讯员胡璟
陈家豪)为进一步推动“干部素质提升
年”工作走深走实，近日，我市印发通
知，在全市开展“六查六比促发展”活
动，着力解决当前党员干部中存在的抓
发展意识不强、能力不足、作风不实等
问题，持续推动形成人心思齐、人心思
变、人心思进的良好态势，为推动咸宁
高质量发展凝聚强大力量。

此次活动主要聚焦查思想、比站位，
强化发展意识；查观念、比创新，抬升发
展标杆；查能力、比状态，锤炼发展本领；
查责任、比担当，狠抓发展落实；查实绩、
比实干，树牢发展导向；查纪律、比作风，
夯实发展保障等六个方面内容开展。

在“查思想、比站位，强化发展意
识”上，主要查摆在深入贯彻习近平总
书记考察湖北重要讲话精神方面存在
的不足，查支点意识强不强、向支点建
设聚焦发力够不够，有没有“守摊子”、

混日子，服务增长极建设、加快构建现
代化产业体系有没有见行动。

在“查观念、比创新，抬升发展标
杆”上，主要查摆在开展对标争先行动
方面存在的不足，查争先意识强不强、
进位成效好不好，有没有墨守成规、故
步自封，对标学习湖州等先进标杆地区
的成果有没有落地。

在“查能力、比状态，锤炼发展本
领”上，主要查摆在履职素养方面存在
的不足，查能力意识强不强、业务水平
行不行，有没有满足于差不多、过得去，
推动高质量发展本领、服务群众本领、
防范化解风险本领有没有增强。

在“查责任、比担当，狠抓发展落
实”上，主要查摆在攻坚克难方面存在
的不足，查效率意识强不强、拼搏劲头
足不足，有没有“乱作为、不作为、不敢
为、不善为”，高效率、快节奏、扎实干、
有作为有没有体现到具体实践中。

在“查实绩、比实干，树牢发展导
向”上，主要查摆在践行群众路线方面
存在的不足，查为民意识强不强、宗旨
观念牢不牢，有没有背离初心使命、脱
离人民群众，服务民生需求有没有实实
在在的业绩，为民造福的政绩观有没有
认真践行。

在“查纪律、比作风，夯实发展保
障”上，主要查摆在纪律作风方面存在
的不足，查规矩意识强不强、工作作风
优不优，有没有违规违纪、“四风”问题，
有没有严格遵守和执行中央八项规定
精神，有没有把说了当做了、把做了当
做成了，有没有真正做到把自己交给工
作、把进步交给组织、把评价交给群众。

此次活动主要安排在9月下旬至
12月。其中，9月下旬至10月重点开
展查摆反思，10月下旬至12月重点抓
立行立改、集中攻坚，12月底总结经
验、巩固提升。

查摆不足 对标先进 促进发展

我市开展“六查六比促发展”活动

我市举办档案
业务骨干培训

咸宁高新区多部门

护航企业安全发展


