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本报讯（记者 葛建伟 通讯
员 吴星宇）4月8日，湖北香城
资产运营有限公司“牵手”银行，
召开“金融赋能，合作共赢”银企
交流会，探索融资渠道谋发展。

会上，该公司向中国农业
发展银行咸安支行等11家银
行全面介绍了公司的发展目
标、职能定位、运营模式、经营
前景等情况，以便让各家银行
对公司有一个全面了解和认
识，为下一步做好融资工作奠
定良好基础。同时，介绍了公
司背景及业务板块和当前公司
重要项目内容及相关策划。

该公司主要负责人表示，银
行是企业融资的重要渠道，希望
各家银行通过贷款、续贷等业务
满足公司发展的资金需求，助力
公司全方位、高质量发展。

各家合作银行一致表示，将
积极对接该公司，针对其需求，
精准服务，探索创新合作模式，
为该公司良好运营和高质量发
展贡献金融部门的智慧和力量。

据悉，与会人员还就企业
融资需求、银行产品适配性及
后续合作流程等议题进行了深
入交流。

此次交流会的成功召开，
标志着该公司与中国农业发展
银行咸安支行等11家银行的
合作关系迈上新台阶。在今后
工作中，双方将继续秉持“互利
共赢、协同发展”的原则，深化
银企合作，共同谱写高质量发
展的新篇章。

●图/文 记者 葛建伟
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4 月 7 日，记者走进湖北欣辰生态
农业发展有限公司，看见这样一位成
熟、干练的男子正在田地里种植生姜。
他，就是当地名气十足的“种姜大王”、
该公司总经理吴海兵。

■外出“闯荡”历练本领

今年49岁的吴海兵是咸安区双溪
桥镇杨堡村人，兄妹四人（吴海兵排行
老大）。因家境贫寒，小学毕业后，吴海
兵便辍学回乡务农，后外出前往湖南株
洲、广东深圳等地“闯荡”打拼。在此期
间，他以“恒”字为先、靠“钻”字磨砺、用

“精”字坚守，在打拼磨炼中燃烧青春，
锻炼成长。

多年间，吴海兵先后涉足于餐饮服
务员、煤气运送、混凝土经营、建筑维修
等多个行业。几经摔打、几经磨砺，他
逐渐成熟，成长为一名敢想敢干、目光
敏锐、办事干练的能人。同时，也收获
了一定的原始资金积累，积攒了200余
万元，淘到了人生的“第一桶金”。

■发现商机 萌发梦想

人常说，不想当将军的士兵，不是
好士兵。平时有爱看电视的吴海兵，一
天晚上无意中看到电视里介绍山东一
名大学生回乡创业种姜，带领乡亲们共
同致富。当时，他眼睛一亮，一下萌发
了改行返乡种植生姜，带动乡亲们共同
致富的想法。他在心里思量，生姜虽然
不是人们消费量很大的一种蔬菜，但

是，作为一种配菜，还是各类菜肴必不
可少的。通过市场调查，吴海兵发现湖
北菜市场上销售的生姜大多数从山东
等地进购过来的。因为生姜的种植成
本大、田间管理难度十分复杂，所以当
地村民很少有人大规模地种植生姜。
为此，如果自己能够大规模种植，不就
弥补了蔬菜市场这个空白，赚到丰厚的
利润。“这是一个很好的商机，当时，我
经过反复考虑后，吃了‘定心丸’，萌发
了种植生姜的梦想！”当天，记者采访
时，吴海兵这样直言。

■不懈努力 终获硕果

2017年 10月，吴海兵成立了“咸
安区致远种植专业合作社”，并外出考
察“取经”。回后流转土地147亩，第一
批种植生姜70亩。但因缺少技术和经
验，第一年就亏损50万元。然而，吴海
兵没有退却，而是从山东聘请来种植生
姜技术员，指导种下7万斤姜种。但
是，又出乎意料，山东这名技术员到了
咸宁就施展不了技术，种不出好姜。因
咸宁的土层与山东不同。山东属沙土
层，兜不住水，姜种种下后，浇水滋润，
使姜种在适量水分下发芽成长；咸宁属
板土层，兜得住水，姜种种下后，被雨水
浸着，致使姜种浸泡在水里腐烂，又亏
损 50 多万元。“你就不要再折腾了
……”家人、亲戚、朋友都这样劝他。

“不，我要坚持下去……”吴海兵斩钉截
铁地回答。

后来，吴海兵在咸安区农业农村局
技术人员帮助下，寻求到湖北省的农科
院合作指导，终于成功了，种植出生姜
又肥又大，像老虎一样有横向斑纹，发

芽的部位像老虎的爪子，所以被称为
“虎爪姜”。他注册“杨堡生姜”商标，打
造“咸农”品牌，将“咸安区致远种植专
业合作社”又赋予一个新名“湖北欣辰
生态农业发展有限公司”，通过“电商平
台+小视频宣传+线下”销售生姜。同
时，他还延伸生姜发展产业链，将种植
出的生姜，运送到河南焦作加工成姜
茶，一盒可卖30多元。

不懈努力，终获硕果。几年来，吴
海兵种植生姜创收400多万元，每年接
收村民就业300多人次，发放村民工资
30多万元。为此，中央电视台农业频
道《致富经》栏目，专门对他的事迹进行
了报道。

本报讯（记者 葛建伟 通讯员 胡
可）4月9日，咸安区在贺胜桥镇举办冬春
茶叶种植采摘技术培训，以“培训+赛事，
课堂+茶园”形式，传授茶叶种植、采摘技
术，多措并举培训茶叶技术人才谋发展。

据悉，该区此次培训为农业科技大
培训茶叶专场，来自全区茶叶种植户50
人参加了学习培训。培训时，特邀区农
业农村局茶叶种植、茶园管理、茶叶采摘
等技术人员在课堂上深入浅出地从理论
上细致讲解，随后，带领学员走进茶园，
剖析春季茶园管理的精髓，现场手把手

教授冬季时茶叶修剪与名优茶采摘技
巧，并着重讲解如何科学施肥。对此，学
员听得津津有味，神情专注，热情高涨，
不断提问，学习氛围浓厚。同时，授课技
术人员还讲解了农兽药残留限量标准及
农业安全生产等知识，让学员都能获得
既实用又前沿的知识。

随后，该区还借机现场举行茶叶采
摘技能“大比武”，一批采茶能手齐聚一
堂，同台竞技，以娴熟的技艺和饱满的热
情，上演了一场别开生面的“指尖较量”。
比赛时，参赛选手们腰挎茶篓，穿梭于茶

园间，一双双巧手在青绿的茶尖上快速
飞舞，一捏一提间，鲜嫩的茶芽便落入篓
中。现场气氛紧张而热烈，参赛选手们
你追我赶，展现了高超的采茶技艺。

“今天参加这个培训，大开眼界，受
益匪浅，希望以后多举办这样的培训活
动……”种茶户李勇（化名）表示。

“在下一步工作中，我们将不断举
办此类茶叶技术培训专场活动，有效激
活‘三茶’统筹发展的科技人才引擎，促
进全区茶产业高质量发展上台阶！”该
区相关负责人表示。

本报讯（记者 葛建伟 通讯员 胡
可）4月8日，咸安区组织开展农民田间
学校建设申报单位考察调研，以便进一
步规范农民田间学校布局建设，加快构
建完善“一体多元”体系，更好地服务农
民教育培训提质增效，着力办好农民满
意“田间学校”。

当天上午，调研组采取“听取介绍、
实地观看、现场交流”的方式，实地考察
新申报农民田间学校咸宁云秀茶旅文
化产业发展有限公司建设情况，并对实

训基地产业发展、制度建设、教学场所、
学员住宿等基本设施建设情况进行深
入了解，对标对表查找不足，进一步明
确了农民田间学校规范化建设的思路
和举措。

座谈会上，该区农业农村局相关负
责人说，农民田间学校在提高农民素
质、推广农业新技术和乡村振兴中发挥
了重要作用，在建设过程中，将配备教
育培训设备，建设实验实训基地、完善
各项制度，聘请农民辅导员、技术专家

和乡土专家，培训提高农民素质；同时，
将上规模、上档次，充分发挥农民田间
学校的教育培训作用，推广农业技术和
示范引领乡村振兴。

在下一步工作中，该区将加强跟进
农民田间学校的后续建设工作，积极打
造以农民为中心、以需求为导向、以田
间为课堂、以实训实操为手段的农民教
育培训基础载体平台，强化实践育人，
推进质效提升，为省级考评认定做好充
分的迎检准备。

本报讯（通讯员 余辉 刘敬
之）4月9日，咸安区横沟桥镇栗
林村举办“抵制高价彩礼 倡导
文明婚俗新风尚”宣传活动。

当天上午，在活动现场，该
村志愿者向群众宣传婚事新
办，倡导抵制高价彩礼，并深入
群众家中，入户宣传文明婚俗
新风尚。

“通过这次宣传，我深有体
会，两个人过得好不好，不是靠彩
礼来衡量的。我相信自己以后
会找到情投意合的好女孩。”正值
婚配年龄的小伙小熊感慨地说。

据悉，该村作为省级文明
示范村，一直注意移风易俗，全
面推进移风易俗工作向纵深发
展，选树典型，先后举办“好婆
婆”“好媳妇”“最美庭院”等评
选表彰活动，文化活动丰富多
彩，向上向善风气蔚然成风。

该村负责人表示，规范婚
丧嫁娶、推进移风易俗是当前
基层社会治理的重要内容，破
除陈规陋习、减轻群众负担、弘
扬文明新风，最终实现“风俗之
美，发于人心”的社会效果。

培训+赛事，课堂+茶园——

咸安开展冬春茶叶种植采摘技术培训

规范布局建设，构建“一体多元”体系——

咸安着力办好农民满意“田间学校”

从一名打工仔到“种姜大王”的华丽转身——

吴海兵：返乡种姜报桑梓

横沟桥镇栗林村
推进移风易俗
共创文明新风

湖北香城资产运营有限公司
探索融资渠道谋发展


