
2025年1月27日 星期一
责编：周阳 美编：周阳 3读咸宁

汉口银行成立于1997年 12月，是
一家总部位于武汉的城市商业银行。汉
口银行咸宁分行成立于2016年12月，
各项业务稳步发展，目前因县域支行发
展需要,现面向社会招聘优秀人才。

一、招聘岗位及资质条件
（一）支行业务主管
1、年龄在35周岁(含)以下，大学本

科及以上学历，金融、财会、经济管理等
相关专业毕业；

2、具有较强的市场开拓能力、业务
处理及沟通协调能力；

3、3年以上银行同岗位或相关岗位
工作经历;

4、能够协助二级支行行长做好本网
点服务工作的组织与管理、部署与推动、

监督与检查；
5、优秀人才资质条件可适当放宽。
（二）综合柜员
1、本科及以上学历；
2、年龄在30岁以下；
3、具有金融行业工作经验或应届毕

业生；
4、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
5、具有银行或基金从业资格证优

先；
6、身体健康、品行端正、责任心强，

无不良记录；
7、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
（三）对公客户经理
1、年龄35周岁（含）以下；

2、本科及以上学历；
3、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
4、具有金融行业对公客户经理等相

关岗位工作经验。
5、对于特别优秀人才可以放宽年

龄。
（四）理财经理
1、年龄35周岁（含）以下；
2、本科及以上学历；
3、具有良好的服务意识及人际沟通

能力，形象好，亲和力强；
4、具有1年以上银行理财经理或大

堂经理等相关岗位工作经验；
5、持有基金从业资格证书；
6、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
（五）大堂经理
1、年龄35周岁（含）以下；
2、本科及以上学历；

3、具有良好的服务意识及人际沟通
能力，形象好，亲和力强；

4、具有1年以上银行理财经理或大
堂经理等相关岗位工作经验；

5、持有基金从业资格证书；
6、对于特别优秀人才可以适当放宽

年龄。
二、其他事项
（一）有意者请将个人简历，发送至

邮箱（106950@hkbchina.com)，邮箱文
件名请注明“姓名--岗位名称”。应聘
者未收到笔试、面试和体检通知的，视为
未被录用，招聘方不再另行通知。

（二）应聘者对个人填报信息的真实
性负责，如与事实不符，招聘方有权取消
录用资格。

（三）工作地点：湖北省咸宁市及咸
宁市部分县域。

（四）联系人：罗女士
座机:0715-8911378

汉口银行咸宁分行招聘启事

春节将至，为充分体现党组织对困难
党员的关心和爱护，切实把党的关怀落到
实处，进一步增强党组织的凝聚力和向心
力，1月26日上午，中共咸宁市住新局机
关党委专职副书记陈隽勋，中共咸宁联合
水务有限公司支部委员会副书记胡新国
共同来到因病致困的党员张大田同志家
中，代表党组织为他送去了诚挚的问候和
新春的祝福，提前向他致以节日的问候。

张大田同志是公司老职工，2010年
10月加入中国共产党，病发前任公司稽查
部稽查主管一职，平时工作表现优异，

2014年9月18日因突发脑溢血导致全身
瘫痪，丧失生活自理能力，因平时需要人
随时陪护，妻子不得已辞去工作在家照
顾，靠以前的积蓄和亲属接济艰难度日。

在慰问过程中，两位书记与张大田的
家属亲切交谈，仔细询问他们的身体状况
和生活情况，同时送去了节日的祝福和慰
问金。胡书记叮嘱他要保持乐观的心态，
若有困难，及时向党组织反映，党组织会
尽最大的努力给予帮助。

“党组织一直记挂着、关心着困难党
员，我心里特别感动，特别温暖。”张大田

的家属诚挚地感谢了党组织和领导的关
怀和帮助，并表示党组织和领导时时刻刻
记挂着他们，已经为他们解决了很多的困

难，这份感激会永远记在心里。
殷殷关切传党情，浓浓关怀暖人心。

一直以来，咸宁联合水务党组织高度重视
党员关怀工作，本次慰问不仅拉近了困难
党员和党组织的距离，使其感受到党的温
暖和关怀，更进一步发扬了党的优良作
风。今后，咸宁联合水务将持续发挥党组
织的凝聚力和向心力，在关心关爱上持续
用心用情，在服务保障上做细做实，让党
员在政治上更有荣誉感、组织上更有归属
感、生活上更有幸福感，在未来的工作中
积极作为，传承和发扬党的优良传统，为
咸宁经济社会和联合水务的发展贡献更
多的力量。

（通讯员周向东）

情系困难党员 寒冬慰问送暖

本报讯（记者陈婧 通讯员杨雄）近
日，经咸宁市政府批复同意，正式由咸
宁市茶叶协会负责“咸宁桂花茶”集体
商标的注册登记和管理等相关工作。
这一举措标志着咸宁市在推动茶产业
高质量发展方面迈出重要一步。

咸宁，作为中国著名的桂花之乡和
茶叶之乡，拥有丰富的茶叶和桂花资
源。这里的茶叶品种多样，品质上乘，
而桂花更是以其独特的香气和广泛的
种植基础闻名遐迩。发展桂花茶，不仅
能够有效促进咸宁的茶叶和桂花两大
特色产业的协同发展，还符合咸宁建设

“中国桂花城”的长远规划。
近年来，咸宁市在黑茶类区域公

用品牌（赤壁青砖茶）建设上取得了显
著成效。然而，为推动茶产业的进一
步发展，谋划绿茶、红茶类区域公用品
牌建设显得尤为迫切。现有的瑶山红
茶、松峰茶、崇阳白茶、通城毫绿、温泉
毫峰等品牌虽然各具特色，但覆盖范
围相对局限，缺乏代表咸宁全域的广
泛性。因此，打造具有地域特性和排
他性的桂花茶品牌，成为咸宁茶产业
发展的新方向。

在2024年咸宁市茶产业高质量发

展座谈会上，中国农科院茶叶研究所研
究员鲁成银、华中农业大学教授倪德江
等国内知名专家一致建议咸宁打造桂
花茶品牌。他们认为，“咸宁桂花茶”结
合了地域特色和桂花茶的独特性，具备
发展成为咸宁名优茶区域公用品牌的
良好条件。

目前，咸宁桂花茶的发展已经初具
规模，茶企开发桂花茶产品的意愿较
高。市场上，桂花红茶、桂花青砖茶等
产品种类繁多，桂花绿茶也逐渐上市。
为进一步规范桂花茶的生产加工，咸宁
市农科院牵头制定的《桂花红茶加工技

术规范》地方标准已经批准发布实施。
为确保“咸宁桂花茶”集体商标的

顺利注册，咸宁市农业农村局前期已委
托咸宁市茶叶协会向国家知识产权局
及相关部门进行了咨询。咸宁市茶叶
协会作为咸宁茶叶行业的权威组织，被
指定为咸宁桂花茶集体商标的申报主
体和管理单位。

接下来，咸宁市将正式启动“咸宁
桂花茶”集体商标的申报注册工作，致
力于打造具有地域特色的桂花茶品牌，
进一步提升咸宁茶产业的知名度和竞
争力，推动茶产业的高质量发展。

推动茶产业高质量发展

“咸宁桂花茶”集体商标注册启动

本报讯（记者陈婧 通讯员石莉
莉）在新春佳节来临之际，咸宁市军休
所慰问组带着新春的祝福和组织的关
怀，走访慰问61位特困、伤病残、高
龄、独居休干，困难无军籍职工，休干
遗属以及当年去世人员家属，为他们
送去了温暖与问候。

在慰问过程中，慰问组一行详细
了解了慰问对象的生活需求和实际困
难，鼓励他们保持乐观心态，积极面对
生活。同时，向慰问对象介绍军休所

近年来在服务保障方面所做的努力和
取得的成效，并表示军休所将一如既
往地关心他们的生活，尽力为他们排
忧解难。

此次春节慰问活动，不仅让特困、
伤病残、高龄、独居休干等感受到了组
织的关怀和温暖，也进一步增强了他
们的归属感和幸福感。咸宁市军休所
将继续秉承“服务军休、奉献社会”的
宗旨，不断提升服务质量和水平，为军
休人员提供更加优质、高效的服务。

咸宁市军休所

真情关怀暖人心
本报讯（记者陈志茹 通讯员魏

俊）1月23日，咸安区温泉街道慰问
组深入辖区40名特殊老人家中看望
慰问，为他们送去价值2万元的“爱
心大礼包”，为他们送上新春祝福。

当日，慰问组每到一户特殊老人
家中，都送去四件套“爱心大礼包”，
详细了解他们的健康状况、生活需
求，并致以新春的问候和祝福，叮嘱
随行工作人员、村（社区）干部要不断
加大对困难群众的关爱力度，落实好

各项暖心政策，千方百计帮助解决困
难，把党和政府的温暖和关怀切实送
到群众心坎上。

据悉，此次慰问活动也是温泉街
道“亮灯行动”志愿服务活动。3年
多以来，“亮灯行动”通过“看一眼，问
一问，记一笔，帮一把”四个“一”行动
帮助了276位独居老人、特殊老人千
余次。每逢节假日，志愿者们为老人
们带去节日祝福与物资，让老人们真
切地感受到温暖和关怀。

咸安区温泉街道

走访慰问送温暖


