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记者原子 通讯员孙丽君

“党和政府对我们一家真心关爱，司
法救助金缓解了家庭经济困难，村里给
我安排了公益性岗位，我有了工作和收
入，同时也能照顾瘫痪在床的母亲……”

4月11日，家住咸安区汀泗桥镇赤
岗村村民李某某（司法救助对象）的儿子
李某，见到前来回访的咸宁市、咸安区两
级检察院的检察官时激动地说。

为深入践行司法为民服务宗旨，今
年4月份以来，咸宁市检察机关开启“检
护民生”国家司法救助回访活动，采用上
门、电话、集中等形式对2023年司法救
助案件进行回访。

上门回访 关爱到家
4月2日至4月11日，咸宁市检察院

联合咸安区检察院、通山县检察院、崇阳
县检察院，对2023年报送市委政法委审
批的被救助人李某某、吴某某、邓某某等
人进行回访，核查司法救助金是否发放
到位，了解被救助人生活现状及家庭生
活是否得到有效改善等，并开展心理疏
导，鼓励他们重燃生活的信心，勇于面对
生活困难。

对因在外地打工、行动不便的被救
助人，我市两级检察机关采取电话回访

的方式一一进行回访。电话回访中，被
救助人真情流露，有的已经开始新的生
活，找到了新的工作，有的乐观开朗、积
极向上，有的热情地介绍家里这一年来
的变化，开展司法救助，切实让人民群众
感受到党和国家的关心与关怀。

建立机制“多元”救助
4月12日，咸宁市检察院召开国家司

法救助集中回访座谈会，市委政法委、市
乡村振兴局、市妇女联合会分管领导和
科室负责人，咸宁市儿童福利中心院长、
老师及被救助对象受邀参会。
座谈会上，市检察院通报了2023年全市
检察机关开展国家司法救助情况，托管
被救助人的咸宁市儿童福利中心院长、
老师分别说明救助金的使用情况以及被
救助人家庭生活、学习现状。与会人员
还就当前司法救助工作面临的案源渠道
狭窄、救助资金拨付时间较长、一次性救
助有限等突出问题提出意见建议。

就如何进一步做好司法救助工作，
会议达成共识——结合“检护民生”“检
察护企”和“流域治理”专项活动，咸宁市
检察机关将与乡村振兴、妇联、民政、残
联、退役军人管理等部门建立“司法救
助+社会救助”机制，对生活困难的妇女、
未成年人、残疾人、退役军人等进行多元

化帮扶救助，充分发挥联动机制，拓宽司
法救助线索移送，根据数字检察工作安
排，强化优秀模型规范化适用，应用司法
救助法律监督模型，打通多元救助“绿色
通道”。

检护民生 能动履职
2023年，全市检察机关共受理国家

司法救助申请131件，同比上升63.7%；
共办理国家司法救助案件116件，同比
上升20.8%；实际救助123人，同比上升
14.9%；实际发放司法救助金额244万余
元，同比上升38.6%。其中向农村地区六
类生活困难当事人发放救助金191万余
元，向困难妇女、未成年人发放救助金额
79万余元，司法救助工作取得了明显成
效。2023年咸宁检察机关司法救助率达
到6.93%，高于全省检察机关平均司法救
助率。通城县检察院和上海市金山区检
察院跨省联合救助案例入选全省国家司
法救助典型案例。

咸宁市检察院相关负责人表示，全
市检察机关将继续依法能动履职，全面
贯彻“一次救助、长期关怀”的司法救助
理念，用心用情办好每一起司法救助案
件，将司法救助政策惠及更多因案致贫
的困难家庭，不断增强人民群众的获得
感幸福感安全感。

工伤保险之问（55）

咸宁市人力资源和社会保障局 主办
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下班后去买衣服，回家途中交通事故受伤算工伤吗？
案例：2018年10月28日上午7时15

分许，唐某于夜班结束后下班，与同事骑
电动自行车前往某某商城买衣服，因商
城尚未开门营业，二人在商城附近用完
早餐后回家途中发生交通事故，唐某受
伤严重。经公安交警部门认定，唐某不
承担事故责任。2018年11月25日，单位
申请工伤认定。

不予认定工伤决定。
《工伤保险条例》第十四条第六项规

定，职工在上下班途中，受到非本人主要
责任的交通事故或者城市轨道交通、客运
轮渡、火车事故伤害的，应当认定为工
伤。本案中，事故发生地点虽位于唐小花

的工作地与居住地之间，但其前往与居住
地相反方向的某某商城购买衣物未果后
用完早餐再返回居住地的路线，显然不属
于往返于工作地与居住地的合理路线；其
自下班至交通事故发生的时间亦远远超
出日常正常上下班所需合理时间；其下班
后前往某某商城购买衣物的行为显然不
属于日常工作生活所需要的活动，亦非以
上下班为目的。

《最高人民法院关于审理工伤保险
行政案件若干问题的规定》第六条规定，
对社会保险行政部门认定下列情形为

“上下班途中”的，人民法院应予支持：
（一）在合理时间内往返于工作地与住所

地、经常居住地、单位宿舍的合理路线的
上下班途中；（二）在合理时间内往返于
工作地与配偶、父母、子女居住地的合理
路线的上下班途中；（三）从事属于日常
工作生活所需要的活动，且在合理时间
和合理路线的上下班途中；（四）在合理
时间内其他合理路线的上下班途中。可
见，《工伤保险条例》规定的“上下班途
中”是指职工在合理时间内往返于工作
地与居住地的合理路线。

唐某于事发当日7时15分左右下
班，即与同事骑行电动车前往与居住地方
向相反的某某商城购买衣物，并在商城附
近吃早餐，后因商城未开门营业而返回居

住地，于8时38分许发生交通事故。显
然，该事故并非发生在唐小花从工作地返
回居住地途中，不属于职工下班途中的交
通事故；同时，该事故自唐某下班已一小
时有余，亦不属于职工因从事日常生活所
需要的活动而在合理时间、合理路线内发
生的事故，不符合《工伤保险条例》规定的
应当认定为工伤的情形。

另外，发生交通事故的时间系在8
时38分左右，离唐某下班时间已有1个
多小时，显然也超过了合理的时间范
围。因此，不予认定工伤。

本报讯（记者方达星 通
讯员黄强 潘坤）4月13日，共
青团咸安区委、咸安区委文明
办等部门联合咸安筑梦爱心协
会，携手7家企业成立7支志愿
服务分队，共同为青少年健康
成长保驾护航。

据悉，这7支志愿服务分队
将以“青”爱的少年为主题，围绕
消防安全、心理咨询、防溺水教
育、未成年人保护法等方面开展
丰富多彩的志愿服务活动。

授牌仪式上，7支志愿服务
分队负责人表示，要传承红色
文化，提升服务效能，开创志愿
服务新局面，为咸安区高质量
发展、高品质生活、高效能治理
贡献青春力量，推进咸安区志
愿服务工作再上新台阶。

2023年，我市检察机关办理国家司法救助案件116件，实际发放司法救助金
额244万余元，司法救助率6.93%，高于全省检察机关平均司法救助率

咸宁检察机关“检护民生”显真情

本报讯（记者 杜培清 通
讯员 张丹）4月11日，省音协
第九届理事会第二次会议在
我市召开，来自全省各地百余
名音乐界代表满怀激情出席
了盛会，我市音乐家协会获评
2023年省音协优秀团体会员。

近年来，我市围绕全市经
济发展大局，坚持文艺工作

“两为”方向和“三贴近”原则，
组织和团结各县市区广大音
乐工作者和爱好者，积极举办
各种音乐活动，培养音乐人
才，开拓音乐活动新领域，繁
荣咸宁市音乐文化事业，促进
文化艺术和谐发展。2023年，
由我市音乐家协会选送的《温
若香泉》荣获湖北省第十二届

“屈原文艺奖”艺术奖，这是继
《孔雀来兮》荣获湖北省第十
一届“屈原文艺奖”艺术奖后，
我市第二次荣获此项殊荣。

“青”爱的少年
我们为你保驾护航

咸安成立7支
志愿服务分队

咸宁音协获评省
音协优秀团体会员

本报讯（记者 李思源 吴青朋 通讯
员 张志平）4月13日至14日，咸宁市“才
聚荆楚·百县进百校”暨2024年企事业
单位“引才专列”活动在武汉大学卓尔体
育馆举行，全市103家事业单位、57家高
新技术企业分别带来219个事业编制岗
位和783个高薪优质岗位。活动现场，
事业单位共计报名284人，企业岗位达
成就业意向165人。

本次活动聚焦企业对综合型、技术
型人才的招聘需求，精准服务重点企业
用工，特别是新招商引资项目、新开工
重点项目用工，进一步缓解重点行业、
重点企业对高精尖亟需人才短缺的问
题。103家事业单位面向国内外“双一
流”重点高校引进219个工作人员，涉
及临床医学、病例诊断、妇幼保健、新

闻播音、教师、交通运输、国土规划等
多个热门行业，涵盖了当前咸宁市大
健康产业、新型工业化发展的各类急
需人才。

此次企业招聘对象为全国普通高
校全日制本科及以上毕业生，活动吸引
稳健医疗、三赢兴、今麦郎、平安电工、瀛
通通讯等本土上市公司和重点用工企
业，覆盖新一代信息技术、生物医药、新
材料新能源、智能制造等诸多行业领域，
提供包括区域经理、职能管理岗、管培
生、各类工程师等大批“高薪资、优待遇”
岗位招募“新鲜血液”，岗位最高月薪超3
万元，展现咸宁尊才用才、爱才惜才的浓
浓诚意，亟待有志向的青年人才加盟，让
企业找到合适的人才、让青年人才得到
施展才华的机会。

此外，引进的各类人才还可享受各
种“真金白银”的人才政策。如引进对象
没有自住房，可按规定申请人才公寓或
公租房。在咸购买首套自住商品房的，
缴纳公积金6个月以上，申请公积金住
房贷款可提升至限额的1.5倍，并给予
8000元至10000元的购房补贴。来咸
实习实训的全日制大学生，可给予本科
生1000元、硕士生1200元、博士生1500
元就业见习补贴。

据了解，我市自2022年启动“引才
专列”以来，先后赴华中师大、兰州大学、
四川大学、燕山大学、吉林大学开展了5
场引才活动，累计引才752人，实现了青
年人才与年轻城市的双向并轨，产业集
聚人才、产才融合发展的局面进一步凸
显。

我市“引才专列”开进武汉大学
284人报名事业单位，165人与企业达成意向


