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●记者夏咸芳 通讯员陈晓伟 谢军

龙腾甲辰，翰墨飘香。为弘扬中华优
秀传统文化，迎接龙年春节的到来，展示
教联体书法教育成效，加强学校和社区共
建，1月27日上午，咸宁市实验小学教联
体携手咸宁市书法家协会在温泉希沃尔
玛广场共同举办“迎新春 送春联”进社区
活动，为过往居民免费送上年味十足的新
春祝福。

“一年四季行好运 八方财宝进家门”
“一帆风顺吉星到 万事如意福临门”“福旺
财旺运气旺 家兴人兴事业兴”……活动现
场，大小书法家们还贴心地为居民们准备
了对联手册，供大家挑选，他们个个热情高
涨，铺纸研磨，挥毫泼墨，在红彤彤的纸上
一笔一划专注地写下居民们所挑中的对
联，不多时，一个个遒劲有力的"福"字跃然
纸上，一副副喜庆吉祥的春联翰墨飘香，闪
耀着中华优秀传统文化的智慧光芒，吸引
了众多居民关注，他们纷纷驻足围观，时而

点头称赞，时而低头微笑，对书法作品赞不
绝口，记者在现场看到，有的居民在为自己
精心挑选对联的同时，还不忘掏出手机通
知亲友前来领取对联，分享快乐。

咸宁市实验小学党总支书记黄建军
表示，春联和"福"字传递着浓浓的祝福，
既有喜迎龙年、辞旧迎新的美好祝愿，也
有共赴未来的幸福愿景，此次活动的开
展，在传承弘扬优秀传统文化的同时，更
营造出积极向上、健康祥和的文化氛围，
让文化亮在学校、暖在社区，师生和书法
家们以笔墨将美好的祝愿以春联的形式

“飞入寻常百姓家”，不仅提升了居民的幸
福指数，增强了居民的获得感与幸福感，
同时也为咸宁市实
验小学教联体师生
们提供了展示自我
的平台，为教联体内
学校书香校园文化
建设增添了浓墨重
彩的一笔。

翰墨飘香送祝福 情暖居民迎新春
咸宁市实验小学教联体开展送春联进社区活动

1月 26日上午，咸宁城发集团召开
2023年度述职评议、2024年度重点工作
谋划暨一季度“开门红”工作会议，全面回
顾和总结2023年工作成果，进一步引导
集团员工凝聚共识、汇集合力，为集团
2024年度重点工作谋划发展集思广益、
开篇谋局。集团党委书记、董事长王永
红，集团领导班子成员，集团部室负责人，
二级公司总经理参加会议。党委副书记、
总经理饶军主持会议。

会议分两个阶段进行：第一阶段，集团
部室和二级公司按照会议安排，依次进行
述职，大家客观全面总结了2023年履职及
重点工作完成情况，实事求是剖析了工作
中存在的不足，会议还发放述职评议民主
评议表，并对各述职单位进行了评议；第二
阶段，大家依次对2024年度重点工作和一

季度“开门红”工作进行科学谋划。随后，
集团班子成员依次进行了点评发言。

集团党委书记、董事长王永红以“起步
即冲刺 开战即决战”为题作了总结发言。
关于“2024年度重点工作谋划”，他指出，
要高度重视项目谋划工作，“谋前期”“谋产
业”“谋市场”，以“超前的思维、全局的站
位、长远的眼光”，重点围绕党建引领、力保
融资、项目建设、市场竞争、精细管理、安全
生产、信访维稳、产业招商、文旅项目等领
域，谋划一批打基础、利长远、惠全局的重
大项目，为集团高质量发展提供有力支撑，
真正做到担当有为、善作善为、大有可为。
关于“一季度开门红工作”，他强调，要“早
谋划、早部署、早行动、早见效”，迅速开启

“快捷键”，做到项目早开工、招商开新局，
“干得热火朝天”“拼得红红火火”；要坚决

守住安全生产底线，特别是在一季度春节、
元宵等节日连续集中的情况下，必须切实
做到“防得稳稳当当”；要以“起步即冲刺
开战即决战”的拼劲，一季度奋力完成全年
目标的25%-30%，二季度做到“双过半”，
通过“保得扎扎实实”，夺取一季度“开门
红”、引领“全年胜”。

会议最后，集团党委副书记、总经理
饶军强调，这次会议开得很及时很有必
要，在经济下行困难时期，集团公司更要
内强管理、外拓市场，提高核心竞争力。
一是明确发展目标。面对2024年新的形
势和挑战，我们要牢牢把握本次会议精
神，筹备经理办公会，商讨明确集团未来
3~5年发展目标。二是做好目标分解。
瞄准2024年度总体目标，制定详细工作
计划，做好重点工作、重点项目责任分解，

把责任压细到岗、压实到人，合理安排工
作进度，确保工作落实到位。三是加强绩
效考核。各子公司制定绩效考核和薪酬
分配方案报市国资委和集团纪委备案，按
照目标分解考核部门及个人工作，实现员
工收入与工作实绩紧密挂钩。四是抓住
经营要点。为完成集团2024年总体目
标，各二级公司要紧紧围绕“争营收”“降
成本”“增利润”三个方面做好各项经营管
理工作，层层压实责任，确保集团2024年
经营业绩交出满意答卷。

新年伊始满目新，扬帆奋进正当时。
咸宁城发集团将以国企改革为契机，坚持
谋事在早、成事在拼的理念，聚焦项目为
王，全力推进高质量发展，为我市加快打
造武汉都市圈自然生态公园城市注入新
动能、增添新活力。 （通讯员詹承戎）

本报讯（通讯员 柯锦冰）春节临近，
为贯彻落实市委、市政府、市国资委关于
安全生产的工作部署和要求，切实担负起

“促一方发展、保一方平安”的政治责任，1
月24日，咸宁高投集团党委委员、副总经
理倪九红主持召开了2024年春节期间安
全生产、信访维稳工作专题部署会，各部
门、子公司相关负责人参加会议。

会上，首先由集团安委办传达学习了

近期习近平总书记对安全生产工作的重
要指示批示精神，通报了集团12月份安
全生产工作检查及整改情况，同时对春节
期间安全生产工作作了部署，明确了具体
要求。随后各部门、子公司分别作了表态
发言。最后集团党委委员、副总经理倪九
红作了总结讲话。

会议强调，安全重于泰山，生命高于
一切。全体职工要切实强化安全责任意

识，树牢安全发展理念，坚决克服麻痹思
想和侥幸心理，切实做好安全生产工作。
会议指出，2023年全年未发生重大安全
事故，安全生产形势整体良好，但风险隐
患仍然较多，临近年终岁尾，统筹发展和
安全生产方面有大量工作要做，安全生产
意识和工作丝毫不能放松。

会议要求，一是要严格落实安全生产
责任制。各子公司与责任范围的商铺、仓

库、厂房等地签订2024年度《安全生产协
议书》，压实安全生产责任。安全生产领导
小组要发挥好统筹协调作用，着力提升监
管效能。二是加大隐患排查力度。全面开
展春节期间重大事故隐患专项排查整治工
作，尤其要对重要领域、重点项目、关键环
节加强排查，对发现的问题立行立改，以工
作的确定性防范安全风险的不确定性，防
患于未然；三是要深刻吸取事故教训，加大
安全生产教育培训力度，切实增强安全生
产责任意识，筑牢安全生产思想的防火墙。

会后，倪九红带队深入在建项目、产
业园区、商场商铺、经营场所等开展了安
全生产检查，并针对检查发现问题提出了
具体整改要求。

述职评议亮答卷 凝心聚力谱新篇
——咸宁城发集团召开2023年度述职评议、2024年度重点工作谋划暨一季度“开门红”工作会议

以“时时放心不下”的责任感抓好安全生产
——咸宁高投集团组织召开专题会议及安全生产检查


