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主办单位

让每一个生命在文明创建中绽放色彩
——咸宁市第六小学创建文明校园纪实

整洁优美的校园环境、丰富多彩的校园生活、气息浓郁的校园文化，朝气蓬
勃、文明有礼的师生；校园内，随处可见“党建红”和“志愿绿”，更是为学校增添了
生命的活力……行走在咸宁市第六小学，目之所及，每一张志愿者的笑脸，每一次
俯首捡起垃圾，每一次师生间的文明礼让……都是该校热火朝天投身文明校园创
建工作的一个个美好缩影。

近年来，咸宁市第六小学紧紧围绕立德树人根本任务，在传承“与绿色一起成
长”的育人理念基础上，致力打造咸安区党建示范学校，树立“党建红”+“生命绿”
有色彩的党建旗帜，并将其与文明校园创建相结合，以文明校园为阵地推动“双
争”活动深入开展，不断提升校园文明程度和师生文明素养，积极营造“文明创建
手拉手、关爱成长心连心、价值养成肩并肩”的良好氛围，构建环境优美、特色鲜明
的文明校园。

经过多年积淀，“思方行圆，家国天
下”的理念，“超越自我，追求卓越”的精
神，已在全校师生中达成共识，学校也先
后获得了湖北省书法特色学校、湖北省
阅读示范基地、咸宁市绿色学校、咸安区
先进学校、咸安区办学质量优胜学校。

为让每一面墙壁“说话”，充分发挥
环境育人的功能，学校匠心独运，构建
了红色走廊文化，研发了红色走廊校本
教材，建立了党员先锋示范岗，引导全
校学生“感党恩、听党话、跟党走”，牢固
树立共产主义信仰，弘扬爱国情怀，传
承红色基因，发奋学习，自强不息，做志
存高远、品德高尚的新时代好少年。

学校牢牢抓住课堂育人主阵地，精
心打造了包含体育类、音乐类、美工类、
舞蹈类、信息技术类、传统文化类等六大
类特色课程，同时围绕“党建引领三生育
人，让每一个生命绽放色彩”的办学理
念，实施“党建红”+“生命绿”一校一品工
作方案，打造“润泽促生存、润色促生长、
润心促生根”三生育人课程，并形成了独
具特色的思维导图视角下的系列课程设
置，助力学生全面成长。其中，生存课程
中的劳动课程又分为三个子课程：生产
类课程、生活类课程以及社会实践类课
程，并将劳动教育与课外活动、常规指
导、社会实践、家庭教育等途径相结合，
形成一套行之有效的校本课程。如生产
类课程中的校园小种植，除了开展班级
小种植外，还充分利用了教联体学校常
收小学的实验田，开展特色种植活动，同
时，该校各年级确定一个主食和一道菜，
人人学做，根据年级区别，订制“小神厨”
年级美食清单，学生每学期学会做一种

菜或一种主食，并推广到教联体常收小
学，两校联合每年举行一次“厨神争霸
赛”。每年六年级毕业典礼，以舌尖上的
美食和感恩教育为主题，让小神厨们大
显身手，为父母做最拿手的菜。

为进一步激发孩子们劳动意识和动
手能力，结合学习内容，学校先后推出校
本特色节日一一春种节和秋收节。在春
种节开展家委交流会活动，请有经验的
家长和学生向其他学生分享种植经验和
技巧，提升学生种植水平，提供家庭教育
途径；在秋收节开展系列活动，如种植的
是辣椒，则进行美术课画辣椒，数学课称
辣椒，语文课写辣椒、说辣椒，科学课腌
辣椒、品辣椒等系列活动，将劳动教育与
学科教育有机结合。同时把腌辣椒送到
社区、福利院、独居老人家，传递红色爱
心，精彩纷呈的校园活动，陶冶了学生情
操，赢得了社会各界及家长的赞誉。

“文明校园创建只有起点，没有终
点。”咸宁市第六小学校长鲍琴表示，学
校将以此创建为契机和动力，牢记办学
宗旨，继续发扬文化育人优势，让“三生
育人”文化浸润更多学子心灵，让每一
个生命在文明创建中绽放色彩，让文明
之花开满咸宁市第六小学校园。

学校在党支部领导下持续强化党
的建设，全面谋划和推进党建工作，推
动党的创新理论进教材、进课堂、进头
脑。坚持“抓党建促教育、抓党员促教
师、抓党风促行风”，通过党建阵地建
设、创先争优、选树典型、榜样引领等措
施，提升了党组织的凝聚力，为创建区
级党建示范学校打下良好基础。

学校成立“文明校园创建工作领导
小组”。由党支部书记、校长鲍琴担任
组长，副校长李守本、工会主席石佳俊
担任副组长，成员由学校中层行政、班
主任组成，明确工作目标，落实责任。
要求党员干部主动抓、亲自抓，校长牵
头，各班子成员协调和安排学校的“创

文”工作，使“创文”工作的各项任务层
层落实，任务明确。并制定详细的工作
计划，做到有目标、有计划、有检查评
比、有总结表彰，将工作责任落实到每
位教职员工。

为确保创建工作有序、有效地进
行，规范广大师生的行为举止，根据学
校实际情况，在广泛征求群众意见的基
础上，学校制定、完善了多项规章制度，
如《绿色班级》《文明班集体评比制度》
《咸宁市第六小学学生文明礼仪规范》
等，通过制度把对广大师生行为的要求
规范化，并将其纳入日常管理工作中，
与评先评优工作结合起来，对创建文明
校园工作起到了有力的促进作用。

学校高度重视教师队伍建设，坚持
把师德作为教师评价的第一标准，以打
造“四有”教师为目标，先后开展了师德
师风教育，教师业务培训，青蓝结对工
程。学校和每一位教师都签订了师德
师风承诺书，规范教师行为，把师德建
设和教师的奖罚、评优、绩效紧密结合，
对违反教师职业道德规范的教师严惩
不贷。

为强化教师工作作风，建立积极
向上的教学氛围，学校狠抓教学常规
管理，校领导经常深入课堂听课，了解
老师上课情况，对课堂教学组织不严

谨，随意性强的老师提出批评和整改
意见，同时加强教学常规检查力度，要
求教研组实行月检查制，随时抽查老
师的教案、作业，并组织全体教师特别
是班主任及行政学习《中小学德育工
作指南》，努力按照指南进行教育和指
导，定期开展养成教育活动，让学生熟
记《中学生守则》《中学生日常行为规
范》及社会主义核心价值观，在潜移默
化中将中国梦和文明校园创建6个好
深入人心。系列有力的举措，为该校
锻造出一支师德高尚，业务精湛的教
师队伍。

学校坚持提高文化软实力，筑牢
“三风一训”，落实立德树人。利用党史
学习教育、红歌传唱、观看红色影视剧、
升国旗唱国歌、“国旗下的讲话”“体验
教育”、研学旅行等丰富多样的活动，推
动中国特色社会主义核心价值观教育、
爱国主义教育、法治教育、国家安全教
育深入校园，让爱党、爱国、爱社会主义
的信念植根学生内心。

学校还在学生中开展争创“最美学
生”“榜样的力量”“文明小标兵”“最美班
集体”“绿色班级”“学雷锋志愿服务”等
校园实践活动和“绿色班级”“文明班级”

“新时代好少年”“榜样的力量”评比活
动，并每周评比颁发“流动奖牌”，树立典
型，让文明创建在学生中入脑入心。

学校还依托“润童工作室”，从学校
全面工作出发，紧紧围绕“党建育人”做
好活动设计、阵地建设、课程开发、展示
推广等闭环规划，在构建“党润童心”文
化长廊的同时充分开发系列红色课程，
如：思政课、红色宣讲员、红歌唱响赛、
国旗下微党课、武术课、书法课等，并以

思维导图的形式对课程实施的效果进
行提炼与展示，充分体现红色阵地的育
人作用。

此外，学校还深入开展生态文明及
健康文化教育，通过积极组织学生参加
社区、居委会的创文活动，清除“小广
告”、清扫街道、宣传创建知识、参加“学
雷锋”志愿服务等，提高学生及家长文
明出行、遵章守纪、爱护淦河的意识。

学校非常重视学校、家庭、社会“三
位一体”的协同育人机制，在成立了家
长委员会的同时紧抓家长会、家长开放
日、新学期开学礼等契机，利用校园网、
电子显示屏，校园展板等宣传阵地，向
广大师生和学生家长宣传创文工作的
重大意义，促使师生及家长养成良好的
文明习惯，促进家校联合。学校还定期
为学生检测视力，认真落实防控儿童青
少年近视行动计划，用实际行动关心关
爱学生生活、身体健康，即便在疫情期
间，学校也充分利用网课的校本课程对
学生开展健康教育，督促学生养成健康
向上的生活习惯。

发挥党建引领模范作用文明立根

全面打造“四有教师”队伍培根铸魂


