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本报讯（通讯员 李杰）为
大力弘扬节约光荣、浪费可耻的
思想观念，坚决杜绝奢侈浪费、
互相攀比现象，通城一中从10
月9日起，在全校范围内开展

“勤俭节约，从我做起”系列宣传
教育活动。

此次勤俭节约主题教育活
动的开展，让学生们都深刻地
认识到了幸福生活的来之不
易，认识到勤俭是一种文明、一
种意识、一种素养、一种习惯。
倡导大家积极行动起来，用自
己的实际行动，从平时的点滴
小事做起，从自己做起，从现在
做起，从节约一粒米、一滴水、
一度电做起，自觉养成勤俭节
约的好习惯，为建立节约型校
园、节约型家庭、节约型社会贡
献自己的一份力量。

近日，通城县公安局麦市派出所联合教
育部门，在麦市中心完小举办的优化警民关
系“塑心+立行”少警工程授旗仪式暨法制进
校园活动上，少年警队队员整齐列队，郑重
地从民警手中接过少年警队队旗，并在民警
的带领下庄严宣誓。授旗仪式结束后，民警
组织全校师生开展了法治进校园活动。

此次活动进一步加强了警校联动，增
强了校园师生法治意识和自我防护能力，
为有效预防未成年人违法犯罪、构建新型
警校关系打下了坚实的基础。

（通讯员 杨晗 李佳玫）

本报讯（记者戴轶民 通讯员卢金
勇）近日，从通城县税务局传来喜讯，
该局办税服务厅被共青团湖北省委确
定为“省级青年文明号”创建集体。

近年来，通城县税务局办税服务厅
始终坚持以“围绕税收抓创建，抓好创
建促税收”为发展方向，以“听从时代召
唤，争做有为青年”为奋斗力量，将税收
工作与青年力量紧密结合，深耕细作推
动“省级青年文明号”创建工作，并将其
作为一项系统工程来开展。

做加法，优服务。该局持续将“便民
春风行动”作为服务导向，推行“2＋3”个性
服务。针对老弱病残孕、A级诚信企业打
造“老弱病残孕专区”“A级诚信纳税人绿
色通道”两项专属服务。同时开展组建

“青年蓝色梦想志愿者服务队”、24小时
预约延时、错峰办税提醒3个特色项目。

做减法，简流程。该局落实“容缺”机
制，确保纳税人、缴费人一次性办理涉税
缴费事项，解决“多头问”“来回跑”等问
题。大力推行“非接触式”办税模式，引导

纳税人通过线上办理业务，让纳税人缴费
人由“最多跑一次”到“一次不用跑”。

做乘法，办实事。该局围绕税费征
收、减税降费、乡村振兴、志愿服务等主
题拓展共建，拓展“青年文明号”创建内
涵。主动与企业、帮扶村对接，开展“下
基层察民情解民忧暖民心”活动；持续开
展“税务蓝牵手雷锋红”“税法进企业、社
区、校园”“关爱留守儿童”等活动，一对
一帮扶弱势群体；鼓励党员干部“无偿献
血”、爱心捐助，培养青年干部爱心与社

会责任感，深入推进创建工作。
做除法，解难题。该局将“高效办

成一件事”作为改革方向，通过“一窗办
理、内部流转”的方式，实现业务集中办
理，打造高效便捷服务窗口。同时，“快
准稳”释放政策红利，建立以青年干部
为主体的“退税专班”，主动与符合留抵
退税企业进行沟通联系，积极讲政策、
办退税、跟流程，使“企业找政策”变成

“政策找企业”，有效解决企业发展的燃
眉之急，助力企业良性发展。

本报讯 （记者戴轶民 通讯员王
亮）今年以来，通城县公路局在完成好
公路建养任务的同时，结合公路工作实
际，多举措推进公路文化建设，取得了物
质与精神文明建设新成绩。

抓学习。通过每月的主题党日学
习，加强干部职工政治理论、业务、法律
等学习，学习先进典型，学习公路文化重
要意义。

重宣传。大力宣扬“团结、爱路、拼
搏、服务”的公路精神，在公路管理站和
国省干线公路停车区设置公路文化墙、
宣传栏，不断增强人民群众爱路护路意
识。

优环境。认真开展公路养护与路域
环境整治工作，不断提升文明公路创建
水平。在今年的全市公路养护检查工作
中，通城公路局连续获得半年及第三季

度考核全市第一名的优异成绩。
强服务。重新规范了全县平交道口

安全标志设置，对15所中小学路段新划
震荡线、完善公路沿线设施轮廓标、反光
膜、导向标等，提高夜间行车可视性；定
期维护停车区，向社会车辆提供便民服
务；先后投入建设资金330万元，在县内
多个重要路段布设监控摄像头128个，
基本实现路网重要部位全覆盖。

本报讯（记者戴轶民 通讯员吴义
明 吴清龙）“泉水叮咚响，跳下了山岗，
走过了草地，来到我身旁……”当清亮干
净的水从自来水管里流出，通城县塘湖
镇狼荷村二组村民胡艳新正一边哼着曲
子，一边洗着菜。近日，在通城县水利部
门的帮助下，该村修建的自来水厂正式
开始运行使用。

“水质清亮，水量稳定”一直是狼荷
村村民的梦想，但由于地处通城县石灰
矿的主产区，村民多年来只能喝着受严
重浸蚀、含钙量高且浑浊的水。六组村
民胡祖国说，许多人像他一样，只能在山
上挖个小水坑，接根管子引来时断时续、
易浑浊的水。

今年 8 月，通城县遭遇到严重旱
情，狼荷村的饮水问题显得更加明
显。为此，该村村支书胡行洋连续主
持召开七场屋场会，组织大家一起献
计出力。赶过来参会的通城县水利和
湖泊局局长黎记明当场表态：“考虑到

狼荷村的实际情况，水利部门已提前
将狼荷水厂纳入乡村振兴衔接资金项
目库，我们一定尽快让群众早日喝上
安全水、放心水！”

干群一拍即合，大家热情高涨，很快
行动起来。通城县水利和湖泊局年近六
旬的党组成员、荣获全国安全饮水先进
个人的万召武，与自发参与的10余名村
民组成找水队，冒着高温三进黄袍山上
的狼荷洞，终于在海拔900多米高的鹰

嘴岩，找到一汪清亮的水源。
190余万元投资，加上数百个村民

投工投劳，到了10月，一个崭新的自来
水厂矗立在村民眼前：20方蓄水池，70
方慢滤池，50方清水池，管理房、消毒设
备一应俱全。望着自来水厂，村民激动
地感叹道：“终于能喝上一口干净水啦！”
挂在自来水厂大门前的一副对联，道出
了全体村民的心声：山涵福祉人为本，水
润民生党有恩。

本报讯（记者戴轶民 通
讯员 卢伟）为落实全省“万名党
员教师家校协同行动”工作要求，
进一步密切家校联系，近日，通城
二中发动60余名在职党员教师，
深入学生家庭进行大走访。

家访过程中，党员教师向
家长宣传了正确的家庭教育理
念，帮助家长掌握教育子女的
科学方法；告知家长孩子在校
学习、生活、表现等情况。家长
们则踊跃地向老师分享孩子在
家的思想动态与学习生活。在
轻松和谐的谈话氛围中，双方
共同探讨孩子在学习成长中遇
到的难题及解决办法。

访谈结束时，老师们广泛
征求家长对学校工作的意见建
议，希望能和家长携手，形成教
育合力，增强教育效果。家长
们纷纷表示，通过这次家访感
受到老师对孩子的关爱，体会
到了有温度的教育。

此次实地家访，是该校组织
贯彻落实党的二十大精神的重
要举措，既体现党员先锋模范作
用，提升党员教师的服务能力，
又构建家校和谐关系，促进家校
合作，助力学生成长成才。
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