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“我们坚持两个至上，勠力践行竭
诚为民的根本宗旨，把老百姓的事、企
业的事当作自家的事来办。”4年来，
咸宁市消防救援支队依托市安委会、
消委会和专委会统筹调度消防安全工
作，推行“三自主两公开一承诺”机制，
1585家重点单位张贴公示牌，落实消
防安全主体责任。

执法中，紧盯看牢重点行业、场
所、区域，联合公安、住建、教育、文物
等部门开展打通“生命通道”、电动自
行车治理以及出租房屋、易燃易爆危
化品场所、文博单位、大型商业综合体
等消防专项整治，完成38处市级重大
火灾隐患单位整改销案工作，牢牢把
握了防范化解重大消防安全风险的主
动权。

与此同时，全面落实“放管服”改
革，在全市实行公众聚集场所消防安
全告知承诺制，实现极简审批、网上
办、马上办。实行“双随机、一公开”监
管，避免多头执法、重复检查，构建新

型消防监管体系，全力打造一流的消
防执法营商环境，在今年的全省消防
营商环境评估中获得AA级。

此外，关注民情惠民生，无论是疫
情防控，还是灭火救援，全市消防救援
队伍坚决贯彻落实党委政府的决策部
署，听令而行、闻警即动。疫情防控期
间，该支队第一时间向市委市政府请
战，组建8支119党员突击队，主动承
担防疫物资转运、场所消毒、物品洗消
等任务，共参与处置涉疫勤务355起，
转运物资约888.5吨、洗消杀毒56万
平方米、转运病员14人、抢救被困人
员23人、疏散被困人员33人。

今年8月，全市持续出现晴热高
温少雨天气，部分区域群众生产生活
用水困难，该支队成立7支抗旱救灾
党员突击队，全力以赴投入抗旱救灾
保民生工作，累计送水38次，出动消
防车辆42车次，指战员169人次，为
11个乡镇24个村累计送水875余吨，
切实解决了群众用水“燃眉之急”。

改制转隶四周年
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咸宁市消防救援队伍自改制
转隶以来，在市委、市政府的正确
领导下，牢记领袖嘱托、主动担当
作为，自觉对标应急救援“主力军、
国家队”职能定位，聚焦“全灾种、
大应急”任务需要，坚持“边应急、
边转型”工作思路，积极防范化解
重大安全风险，有效应对处置各类
灾害事故。

4 年来，全市共发生火灾 5193
起，直接财产损失2189.69万元，未
发生较大以上火灾事故，社会面火
灾形势整体平稳。咸宁消防参与处
置2020年全市疫情防控，成功处置
了通城平安电工火灾、崇阳异丙醇
槽罐车泄漏事故、赤壁幽兰山百米
悬崖救人等急难险重任务，圆满完
成党的二十大、建党100周年、军运
会等重大消防安保任务，在省政府
安全生产和消防工作考核中，咸宁
市荣获第一名。

无论体制怎么改，消防救援队伍始
终是党的队伍。4年来，市消防救援支
队坚持夯实思想之基、筑牢建队之本、紧
绷纪律之弦。高站位部署开展“不忘初
心、牢记使命”“践行训词精神、担当神圣
使命、坚持五个不动摇”主题教育和党史
学习教育，学习全国劳模先进事迹、援青
干部事迹等活动。

在夯实思想之基上，用好用活驻地
红色资源，唱响红色主旋律，把传承“北
伐铁军精神”“九八抗洪精神”等红色基
因融入队伍改革思想教育，引领消防指
战员坚定改革信心，激发队伍干事创业
热情。结合咸宁实际，积极探索改革转
制后队伍管理建设新路子，高质量完成
落编定岗工作。定期组织集中观看警示
教育片，学习违纪违法典型案例。针对

装备领域廉政风险和消防安全大检查、
作战训练安全、重点建设项目等重点工
作及领域适时开展专题会商研判，对7
个消防救援大队实行政治巡察、经济责
任审计全覆盖。

在紧绷纪律之弦上，该支队将家庭助
廉内容融入到“三八”妇女节座谈会、“六
一”儿童节亲子活动、干部政治轮训班教
育内容，发放廉洁家书、家风家教教育片。

4年来，该支队涌现出一批批先进
个人和先进集体。咸安区消防救援大队
被应急管理部评为抗疫先进集体，杨念
东、李昊学、王杰、杨睿被应急部评为抗
疫先进个人，崔宝蕾被省消防救援总队
评为“荆楚楷模·最美消防卫士”，曾祥春
被评为“南鄂楷模”，先后有31人荣立个
人三等功，283人受各级表彰。

4年来，咸宁市消防救援支队，立
足全市各类灾害处置需要，克服力量不
足与任务繁重之间的矛盾，推进支队训
练基地等7个队站建设项目，建成8个
政府专职消防执勤站，实现城区五站两
点一基地，县县都有第二站的格局。

狠抓练兵备战，统筹力量布局，分
类打造轻型地震、激流水域、轻型化工
等专业救援队 3支，常态化开展实战
演练。争取中央资金 4000 余万元购
置战勤保障和水域专业救援装备，结
合咸宁市情特点，采购 1套远距离供
水系统，城市主战车、水罐消防车、抢
险救援车等千余件（套）器材装备。每
年在队伍开展比武练兵竞赛，形成业
务比拼热潮。

积极构建综合救援新机制。4年
来，该支队着眼职能任务领域拓展，分
类制定地震、洪涝、高层、石化火灾等
10余类灾害事故预案，编制类型灾害
处置规程，强化战勤物资储备。注重研
战谋战思战，结合重大应急处置行动，
开展多层级深度战评复盘，从指挥调

度、综合救援、战时政工、战勤保障等方
面完善预案，将微型消防站、政府专职
队等力量纳入统一调度，初步形成了扁
平化的应急救援指挥体系。与辖区大
型物流企业、装备物资生产企业、工程
车辆机械生产企业以及公路运输企业
签订战勤保障协议，强化人员和装备物
资的投送和保障能力。建立灭火救援
专家联席会制度，优化应急队伍、应急
部门、民间救援力量等单位联勤联动机
制，切实提高信息传递、现场急救和急
救转运等综合反应能力。

同时，聚焦“大应急”，为全市队伍
采购易损耗器材、防疫和水域救援等急
需装备，建强各级应急通信保障队，配
齐动中通卫星通信车、Mesh自组网、
无人机等关键通信装备，有力提升了队
伍灭大火、救大灾、抢大险的“硬实力”。

4年来，该支队相继获得全省应急
通信比武竞赛中荣获团体第二、队列
会操竞赛团体第三、防火监督比武竞
赛团体第五、全员岗位练兵比武竞赛
团体第七。

■ 狠抓练兵备战，锤炼赴汤蹈火的过硬本领

■ 坚持思想建队，永葆对党忠诚的政治本色 ■ 聚焦人民满意，践行竭诚为民的初心使命


