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7月31日，全市首家企业退役军人
服务站在湖北兴安集团正式成立。揭牌
仪式结束后，还举办了庆祝建军95周年

“八一”建军节主题座谈会。
走进兴安集团，“湖北兴安保安集团

退役军人服务站”的牌匾悬挂在办公楼
前，特别醒目。服务站内，占据一整面墙
的时代英雄模范展示栏催人奋进，时刻
勉励每一名来此的退役军人不忘“退役
不褪色，退役不退志”的铮铮誓言。

近年来，我市积极探索创新退役军
人服务保障的新路子。以党的十九大提
出的“让军人成为全社会尊崇的职业”为
出发点，着力推进全市基层退役军人服
务站建设，努力实现全覆盖的服务保障
体系。本次湖北兴安保安集团退役军人
服务站的成立，对我市退役军人服务工
作持续推进具有十分重要的意义。

“长期以来，兴安集团吸纳了大量退
役军人，其中很多都是集团骨干。服务
站的成立不仅能更好服务于在兴安集团
内就业的退役军人，同时在我市开创了
民营企业积极为退役军人服务的先例，
丰富了我市退役军人服务体系，而且在
服务方式、服务途径上有特色、有亮点、
有创新，对企业建站起到引领和示范作
用。”市退役军人事务局局长赵显院表
示，兴安集团应以此为契机做好集团内
退役军人建档立卡工作，使退役军人服
务工作更加精准化，同时因为兴安集团
的业务与退役军人专业关联度较高，具
有较强吸纳就业能力，应充分发挥自身
这一特点，积极与市、区两级退役军人事
务局加强联系与合作，更多地吸纳退役
军人高水平、高质量就业。

据介绍，兴安集团一直十分重视发
挥转业复退军人的作用，2021年被授予
咸宁市退役军人职业技能培训承训机构
资质，在市、区两级退役军人事务局的指

导下，目前已开展了两期退役军人适应
性培训，为退役军人顺利实现就业创造
了有利条件。目前在兴安集团就业的转
业复退和自主择业军人共有637人次，除
已达退休年龄自愿退休的以外，目前在
岗的仍有230人，社会反响良好。

在历次抗灾减灾和疫情防控过程中，
就职于兴安集团的退役军人充分发挥模
范标杆作用，为保一方平安作出了积极的
贡献，涌现出一大批先进个人与模范。如
集团王进峰等2人先后被评为“全国优秀
保安员”，陈勇等5名保安员被评为“全省
优秀保安员”，李想强等20人被评为市级
优秀保安员，充分证明了退役军人“退役
不褪色，退役不退志”的军人本色。

为增强困难退役军人尊崇感、获得
感和幸福感，兴安集团此前便已初步建
立了退役军人服务机制。近五年慰问退
役特困对象18人次，看望患病住院职工
123人次，申报全国级帮扶解困职工10
人，其中列入精准扶贫对象15名，使一线
员工感受到企业的温暖。

“退役军人在兴安集团发展征程中
的作用举足轻重，我们成立退役军人服
务站，就是以更好地回馈和服务为宗旨，
打造一个助力退役军人自我提升的平
台。”湖北兴安集团董事局主席陈能新表
示，兴安集团将全力发挥咸宁市退役军
人职业技能培训承训机构的重要作用，
不断完善硬件设施建设，探索创新工作
方式，着力推进退役军人“人才强企”战
略目标。下一步，兴安集团将为退役军
人提供成长发展所需的各类支持，全面
发力、多点突破，培养铸造出一批批坚守
退役军人本色的队伍，让退役军人在企
业进得来、留得住、用得上，使退役军人
在实现自我提升的同时，促进企业健康
发展，为咸宁退役军人高质量就业作出
新的贡献。
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