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本报讯（记者 葛建伟 特约记者
张兵 通讯员 乐坤 刘桂春）12月 17
日，记者从咸安区政府获悉，今年以
来，该区进一步强化措施，多措并举
地全面推进预算绩效管理上台阶。

据悉，该区在实施推进预算绩效
管理工作中，首先注意加强制度建
设，制订《预算事前绩效评估管理暂
行办法》，修订《预算绩效目标管理暂
行办法》《预算绩效评价管理暂行办
法》等办法和《区财政局预算绩效管
理内部工作规程》，发至相关部门和
局业务股室，做到有章可循，有据可
依。制订《深入推进全面实施预算管
理改革工作计划》，使预算绩效管理

与全区改革工作深度融合。
同时，开展重点项目支出绩效评

价，委托第三方中介机构对财政重点
支出项目开展绩效评价，截止11月底
完成2019年农业保险费补贴项目资
金、创业担保贷款财政贴息专项资金、
中央财政城镇保障性安居工程专项资
金等6个项目的评价，所有评价情况
提交评价报告，评价报告上报区人大
和区委区政府，问题反馈被评价单位。

咸安区对2019年度中央对地方
专项转移支付资金预算执行情况开
展绩效评价；区级财政资金预算执行
情况进行绩效自评，包括部门整体支
出和50万元以上的项目支出；针对

扶贫资金绩效管理中存在的目标设
置过于简单、指标设置不合理等问
题，根据脱贫攻坚专项巡视“回头看”
要求进行整改。加强对2019年度中
小企业发展资金绩效管理，将其列入
2020年度财政局重点绩效评价项
目，组织第三方中介机构，对项目的
资金申报方案、资金申报审核、资金
安排情况进行评价，重点评价项目产
生的效果对企业的发展、社会就业、
税收等。

截至目前，该区预算绩效管理覆
盖所有部门和所有财政资金；绩效运
行实现了全程监控，增强了预算管理
的科学性、合理性、规范性。

●记者 葛建伟 通讯员 游宇露

12月18日，咸宁市第十八小学
隆重举行“新梦想 新蓝图”畅想
2035演讲比赛。

上午8.30分，随着中国少年先锋
队队歌的唱响，激动人心的比赛拉开
了帷幕。

首先登场的是三、四年级的严雨
涵、贾敏晰等18名选手，他们声情并
茂的演讲，时而慷慨激昂，时而舒缓
动情，引起强烈的震撼和共鸣，博得
了现场小观众们的阵阵掌声。可爱

的孩子们为祖国畅想出了一个个绚
丽多彩的未来。

接下来比赛的是五六年级的李
瑾瑜、张宇凡等15名选手，每名选
手的演讲声音洪亮，铿锵有力，用饱
满的热情表达了自己将勇担时代重
任的责任与信心，“我有使命不敢
怠”，掷地有声的宣言让人看见了该
校学生们风采，看见了作为新时代
少年愿燃己之微光，映彼之苍穹的
决心。

台上选手激情澎湃，台下观众入
神聆听，仿佛在享受一场精神上的饕

餮大餐。经过紧张激烈角逐,共有严
雨涵、贾敏晰、李彦哲、李瑾瑜、陈子
涵五名选手荣获一等奖。

该校此次比赛，选手们围绕“新
梦想 新蓝图”的主题，或以深情的语
言、荡漾的激情展望美好未来；或以
科技发展给社会、家庭和我们的生活
带来的新变化、新气象畅想未来。参
赛选手们表示，将用实际行动影响和
带动身边的同学，树立正确的世界
观、人生观、价值观，为实现国家富
强、民族复兴、人民幸福的伟大中国
梦而发奋学习、努力奋斗！

本报讯（记者 葛建伟 通讯
员 程文静 章薇）12月 18日，
咸安区向阳湖镇组织宣讲学习
党的十九届五中全会精神。

当天上午，湖北大学马克思
主义学院熊友华教授以《汇聚新
发展共识，书写新发展奇迹》为
主题，从十九届五中全会的概况
和主要内容，新发展理念、新发
展阶段、新发展格局之间的关
系，以及“十四五”新发展理念引
领高质量的重点任务等多个方
面对十九届五中全会精神进行
了深入浅出的解读。

通过学习，该镇全体党员干
部群众深受启发和鼓舞，一致表
示，要进一步领悟精神，主动作
为，为全镇高质量发展增添动力。

●图/文 记者 葛建伟 通讯员 孙勇光

每天踏着晨露而来，披着星月而
归；一年四季，默默无闻，奔波于学校
后勤服务，耕耘于三尺讲台。他，就
是咸宁市第二小学二年级道德法制
课科任教师、后勤副校长——桂淦。

今年43岁的桂淦，中共党员，小
学高级教师，上世纪九十年代末从埔
圻师范学校毕业后，分配到该校工作
至今。其中，2006年至2008年下派
咸安区大幕乡常收小学支教。20多
年来，他精心浇灌花蕾，认真做好校
务工作。特别是他担任后勤副校长
以来获得广大师生一致好评。

采访时，记者获悉，桂淦为做好
学校后勤保障工作，注意加强政治
理论和业务知识学习，努力提高自
身素质。以“不忘初心，牢记使命”
主题教育活动为契机，认真学习时
事政治，书写读书笔记 2万余字。
并对自己身上存在的问题进行了深
刻的剖析，制定了严格的个人整改
措施，使自身的政治素质有了很大
提高，并进一步坚定了从事后勤工
作的决心和信心。同时，桂淦还刻
苦钻研后勤保障业务知识，认真学
习上级领导关于做好学校后勤保障
工作的指示精神，在实践中不断磨

练的自已，使自己逐步成为学校后
勤保障业务的行家内手。在今年抗
击新冠肺炎疫情期间，他除了自己
冲到抗疫一线，还积极配合学校其
他领导和老师，协调全校抗疫宣传、
抗疫值守等多项工作，表现了较强
的后勤保障组织协调能力，多次受
到各级领导的表彰。

“作为分管后勤的副校长，就应
该从管理目标、管理体制、管理手段
入手，立足工作实际，突出抓好接待、
会务、车辆管理等方面的建章立制，
逐步建立起完善的后勤保障管理体
系。”当天，桂淦谈起学校后勤管理
时，如数家珍。

的确，桂淦在工作中，注意根据
学校后勤管理工作实际，规范建立接
待管理等相关制度，严格执行《接待
管理暂行规定》，有效堵塞了接待管
理上的漏洞。同时，推动会务组织标
准化，在借鉴其它学校标准化管理经
验基础上，根据会议轻重缓急和规模
的大小，围绕会议通知、会场布置、签
到、会议保障等关键环节，分别制定
了一整套行之有效的会务组织工作
标准，对会务组织实行全程标准化管
理；完善用车保障制度，对用车全部
采取包干制度，进一步规定了用车的
权限，确保财尽其用。

为增强效率，提高服务水平，桂淦
结合党员主题教育活动，率先在全体教
职员工中开展以定岗、定位、定责为重
点的“三定”活动。定岗，即根据后勤工
作特点，确定后勤人员若干后勤工作岗
位，对每个岗位分别制定了详细的工作
标准。定位，即要求每个后勤成员根据
自己从事的后勤工作性质，在确定的岗
位中找准自己的位置，摆正站位。定
责，以责任状的形式规范职能、目标、时
限和责任，使每个岗位职责明晰，每项
工作既有质的要求，又有量的标准，每
一步工作程序既有时限规定，又有程序
规范依据，达到行有规范，做有标准。

桂淦在工作中，一贯坚持把勤俭节
约贯穿于各项后勤工作始终，在他积极
倡导和推动下，学校注重营造节约氛围，
组织全体教职员工认真学习上级领导

有关勤俭节约方面的讲话精神。通过
出黑板报、刷标语、发放宣传材料等形
式，大力宣传勤俭节约知识和身边先进
典型的节约事迹，增强节约意识，在学校
形成了良好的节约风气。同时，他带头
严格遵守节约制度，起草制定了《咸宁市
第二小学〈节水、节电〉管理办法》、《咸宁
市第二小学财产登记》等多项节约制度，
对水、电、油、纸等各类办公用品规定了
详细的节约标准，并汇编成册。

为把各项措施落到实处，桂淦建
议学校实行学生桌椅、办公用品、防
疫物资、花木浇灌、用电用水、物资购
买专人负责制度，对节电、节水等节
能情况，坚持每周一小查，每月一联
查，及时通报情况，加大督导考核力
度，切实强化相关人员的节约责任，
取得了良好的效果，仅用电用水一项
与去年同期相比就节省2万元。

“桂淦同志担任后勤副校长以
来，追求卓越，大胆创新，可以说，他
是学校后勤管理的一名‘尖’兵。”该
校党支部书记、校长梅冬丽说。

教苑后勤一“尖兵”
——记咸宁市第二小学后勤副校长桂淦
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咸宁7家园林绿化企业
荣获优质工程奖项

本报讯（记者 葛建伟 通讯
员 叶建军 程娇）12月 19日，
记者从咸宁市风景园林学会
2020年度理事会暨常务理事
会上获悉，今年，该学会有七家
会员企业荣获咸宁园林绿化优
质工程奖项。

据悉，这七家获得优质工程
奖项的企业分别是:湖北香谷生
态环境有限公司、湖北青鹏园艺
有限公司、咸宁市清源市政工程
有限公司、湖北桂泉生态环保有
限公司、湖北碧云园林绿化有限
责任公司、湖北森禾科技有限公
司、崇阳县蔚泰绿化工程建设有
限责任公司。

加强学习提高自身素质

健全制度构建管理体系 勇于创新增强服务效率

勤俭办事打造节约型机关


