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文明创建红黑榜

“门前四包”，指包卫生、包绿化、包秩序、包设施，旨在改善人居环境，
提升城市品位，建立城市管理长效机制，是各机关、企事业单位和临街商
业经营者，不可推卸的责任。

目前，咸宁“门前四包”落实情况怎么样？日前，记者进行了采访。

记者 魏明

红榜：咸安区纪委监委、咸安区人民检察院
5 月 31 日上午，来到咸安区

纪委监委、咸安区人民检察院大
楼，第一眼，就被门口的干净整洁
吸引。

只见地面干净整洁，见不到一
片垃圾，灰尘也不多；门口绿化带里
的花木，一看就是被精心照料过的，
生机盎然。

记者在门口转了一圈，发现“社会
主义核心价值观”“咸宁市民文明公约”

“咸宁精神”等文明创建宣传标语挂在
显眼位置，驻足可观，醒目又亮眼。

墙面上，基本找不到牛皮癣小广
告；地面上，车辆都有序停放，没有乱
停乱靠现象。

咸安区人民检察院检察委员会
专职委员萧华介绍，单位有五个保安
维护办公环境，在每天上班前打扫卫
生，保持干净整洁，并对车辆乱停乱
放进行引导整治，维护交通秩序。

同时，咸安区人民检察院还采取
了社会购买服务的方式，聘请相关公

司对门前绿化设施进行维护，对破损
的情况及时发现及时更换。

除落实人员、经费，保证“门前四
包”效果外，该单位每周五组织开展大
扫除，强化干部职工的文明创建意识。

家住附近的市民张女士说，这家
单位“门前四包”做得好，每次经过，
都觉得赏心悦目。

市民胡先生认为，落实好“门前
四包”，亦是为文明城市建设贡献力
量，如果每家单位都能像咸安区人民
检察院一样，咸宁“创文”的步伐，将
会加快不少。

黑榜：咸安区总工会
中国农业银行咸安南大街支行

当天，记者走访了长安大道与
金桂路沿街单位，发现大部门单位
落实“门前四包”情况良好。

但是，仍有部分单位，责任意识
淡薄，流于形式，敷衍了事。

在咸安区总工会门口，虽然竖立
着“办公楼前禁止停车”，但仍有一辆
车停在门口人行道上，且占用了盲道。

有杂草长在花坛与门口通道的
缝隙里，影响整个的美观。绿化带里
的花木，有的树枝被折损，未得到及
时维护。

此外，记者还发现，虽然该单位
门前还较为干净，但花坛草丛里，有
些已只见黄土不见草，很多烟头散落

其上；还有牛奶盒、食品包装袋、一次
性杯子、塑料瓶等隐藏在其中。而
且，没有灭烟台。

6月2日上午，在中国农业银行
咸安南大街支行，记者看到：不少电
动车、三轮摩托车，无序停放在该行
门口人行道上，盲道也被这些车辆占
用；银行门口没有灭烟台；银行门口
座椅旁，散落着一次性碗筷和塑料
袋；门口四周还有纸屑、烟头等垃圾。

家住附近的市民马女士，对该行
的环境不敢恭维，但因离家近，又不
得不到这里办理业务，“他们不仅‘门
前四包’工作做得不到位，工作人员
态度还挺恶劣。”

“全市上下进行卫生环境大整
治，换来的干净整洁，不能被某些单
位的‘不作为’给破坏。”市民周先生
认为，作为包保单位，不认真细致地
落实“门前四包”责任，应该被追责。

据了解，去年7月，中国农业银
行咸安支行，就因存在“门前四包”责
任制落实不力、门前卫生不达标、没
有公益广告宣传等多项问题，被市委
文明办通报批评。谁知近一年之后，
该单位所属支行，还是老样子。

记者手记：美丽城市，三分建
设，七分管理。

落实“门前四包”，不仅是各机
关、企事业单位和临街商业经营者
的法定之责，还是履行社会责任的
应尽之义，也是改善自身环境的必

要之举。
落实“门前四包”，是维护卫生环

境大整治成效、巩固疫情防控成果、
满足群众对卫生环境需求、推动城市
文明发展进程的重要手段。

“门前四包”，虽“包”的是小事，

但事关群众利益，群众利益无小事。
而且，创建全国文明城市，咸宁每个
单位、每个人都是主体，没有与创文
无关的人和事，更没有与创文无关的
部门和单位。如中国农业银行咸安
南大街支行这般流于形式、敷衍了

事，应严厉追责，以示警醒。
希望每个责任主体，都能行动起

来，真正将“门前四包”落实到位，以
点带面，以面带全，打造自我管理、自
我约束、社会监督、共建共管的良好
格局，为全国文明城市创建贡献力量

“门前四包”，何时能真正落实到位？

本报讯 （通讯员 周向东 程宛）为
提高员工道路交通安全意识，增强员工道
路交通法治观念，6月2日，咸宁联合水务
有限公司人力资源部、行政管理部在副总
经理张伟华指导下，特别邀请咸宁市交警
二大队事故中队刘警官为公司“有车一
族”开展了一场交通安全专题培训。

在培训中，刘警官并没有对交通法
规照本宣科，而是以实例的形式从道路

交通法规、交通安全基本知识、交通事故
案例等三个方面进行了讲解分析，同时
介绍了咸宁市交警部门为了缓解城市交
通拥堵、规范交通秩序制定的系列相关
措施，并对大家所关心的交通指示红绿
灯、道路交通指示线调整等问题进行了
解答。刘警官幽默风趣的讲解和多样互
动的交流方式，引起了大家对于交通安
全知识的共鸣，受到现场员工的热烈反

响和欢迎，纷纷表示本次培训获益匪浅，
将在今后工作及日常生活中自觉遵守交
通法规，安全文明出行，保护自身和他人
的生命财产安全。

联合水务历来强调安全第一，每年
都会不定期地组织公司员工开展各项安
全教育培训，力求将公司安全工作抓紧
抓实抓牢，为联合水务的长远发展打下
坚实的安全基础。

咸宁联合水务有限公司开展交通安全培训

中国农业银行咸安南大街支行

本报讯（记者陈志茹 通讯员明
聪）3日，记者从市生态环境局获悉，
该局完善扬尘防治体制机制，加大
建筑扬尘治理力度，进一步提升全
市环境空气质量。

今年以来，我市已对市直86个
项目进行了全覆盖检查，下达《建筑
工地文明施工管理工作提示函》86
余份，对扬尘防治落实不到位的项
目下达限期整改通知书16份、工作
提示函3份、立案4起。

为进一步抓好我市建设工程扬
尘治理工作，结合环保督查有关要
求，有效提升我市环境空气质量,该

局严格执行《市人民政府办公室关于
加强市中心城区建设工程文明施工
管理实施方案》，推动“文明施工措施
二十一条”全面落实。严厉打击建筑
工地扬尘防治不到位、文明施工管控
不到位等违法违规行为，对建筑工地
扬尘防控措施落实不力，造成环保突
出问题的违法违规行为，一经发现立
即从严从快查处。

同时，对不文明施工进行公开
曝光，对好的作法进行典型宣传，要
高标准打好污染防治攻坚战，高质
量推进生态文明建设，为创建全国
文明城市贡献力量。

我市加大建筑扬尘治理力度

提升全市环境空气质量
本报讯（记者 吴青朋 通讯员 朱

钰）3日，记者获悉，日前，全市正在开展
提升寄递服务质量专项行动，加强全市
寄递企业服务质量监督管理，提升寄递
服务水平，维护用户合法权益。

据介绍，此次专项行动强化行
业监督管理，加大对野蛮分拣、快件
延误和丢失损毁情况及末端投递规
范等申诉反映集中问题的执法检查
力度，开展“三不”治理专项督导检
查，做到发现一起查处一起。破解
末端投递难题，引导快递企业建设
小区综合服务点，仅今年在市区就
已新增了近40家末端投递站点，有

效拓宽快件投递渠道，破解快递进
小区受阻难题。

另外，畅通申诉渠道，通过门户网
站及本地影响较大的微信公众号面向
社会进行监督热线公示，跟踪企业妥
善、及时处理各平台消费者投诉，确保
将纠纷化解在投诉环节。组织专题培
训，指导企业推广使用文明用语，提升
服务能力和投诉申诉处理能力。

下一步，市邮政管理局将着力建
设快递服务提升长效机制，督促寄
递企业不断提升服务质量，切实解
决市民关注的热点难点问题，有效
提升消费者获得感和幸福感。

我市开展提升寄递服务质量专项行动

加强企业服务质量监管


