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一、创业补贴政策
（一）补贴对象
在咸宁市创办小微企业或从事个

体经营的就业困难人员、毕业学年起5
年内高校毕业生（含非本地户籍）、返乡
创业农民工。

（二）补贴标准
就业困难人员自领取营业执照之

日起正常运营1年以上给予2000元的
一次性创业补贴；高校毕业生自领取营
业执照之日起正常运营1年以上给予
5000元的一次性创业补贴；返乡创业
农民工领取营业执照稳定经营1年以
上或稳定经营半年以上并带动就业3
人的给予5000元的一次性创业补贴。

（三）办理流程
符合条件的人员申请创业补贴应

向当地人社部门提供以下材料：身份证
复印件、《就业创业证》复印件、工商营
业执照复印件、个人银行账户等。高校
毕业生另需提供毕业证书复印件、返乡
创业农民工另需提供异地就业经历证
明材料。

二、大学生一次性创业补贴政策
（一）补贴对象
咸宁市辖区范围内初次创业的大

学生，并且毕业学年起3年内创业、注
册了工商营业执照并稳定经营6个月
以上、带动就业3人以上。

（二）补贴标准
符合条件的每户5000元一次性创

业补贴。
（三）申报条件
1、申请人需是取得国家承认学历

的大学生；
2、申请人需是毕业学年起3年内

在我市初次创业；
3、注册了工商营业执照并稳定经

营6个月以上；
4、带动就业3人以上。
（四）办理程序
符合条件的大学生，持申请材料向

创业地社区提出申请，社区对大学生创
业情况和申请材料进行初审，对符合条
件的，报当地劳动就业管理部门进行审
核后，上报当地人力资源和社会保障部

门审核公示后，由当地财政部门将补贴
资金拨付到创业申请人账户。

三、大学生实习实训补贴政策
（一）补贴对象
补贴对象在咸实习实训的普通高

等学校全日制在校生（含专科生、本科
生、硕士研究生、博士研究生）。

（二）补贴标准
对在咸实习实训的大学生，发放生

活补贴、人身意外伤害保险补贴、房租
补贴。

1、生活补贴：对在咸实习实训的
大学生，按本（专）科生每人每月1000
元、硕士研究生每人每月1200元、博士
研究生每人每月1500元的标准发放生
活补贴。

2、房租补贴：机关事业单位需要
租赁住房保障大学生实习实训的，给予
每人每月200元房租补贴。

3、人身意外伤害保险补贴：对在
咸实习实训的大学生，按有关规定为其
购买人身意外伤害保险。

（三）办理流程

对大学生实习实训实行分级负责、
属地管理、实名制管理。大学生在咸实
习实训前，由实习实训单位或所在高校
（院系），填写《大学生实习实训补贴申请
表》，在当地公共人才服务机构办理实习
实训登记手续。在咸实习实训结束后，
由实习实训单位或所在高校（院系），持
申请材料向当地公共人才服务机构申请
大学生实习实训补贴，当地公共人才服
务机构对符合条件的大学生实习实训补
贴申请进行初审，经公示无异议后，上报
当地人力资源和社会保障部门审核后，
报同级财政部门拨付。

受理单位及联系电话
由当地公共就业和人才服务机构受

理 ，联 系 电 话 ：8235381（市 直）、
8314820（咸安）、6323302（嘉鱼）、
5332775（赤壁）、4353001（通城）、
13886531356（崇阳）、2880386（通山）。

就业创业扶持政策宣传
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就业创业扶持政策解读

本报讯（通讯员胡放明 李皓）5
月22日，自然资源部发布《关于通报
表扬“自然资源好新闻”和宣传工作
业绩突出的单位和个人的通知》，市
自然资源和规划局被自然资源部评
为“2019年度宣传工作业绩突出单
位”，是全省自然资源系统唯一一家
获此殊荣的单位。

据悉，2019年，市自然资源和规
划局抢抓新一轮机构改革契机，深入
学习贯彻习近平新时代中国特色社

会主义思想，充分发挥“两统一”核心
职责，紧紧围绕党中央、国务院决策
部署，按照自然资源部、省自然资源
厅和市委、市政府工作要求，创新

“225”（紧扣两条主线、服务两个重
点、守牢五条底线）工作思路，开创

“448”（直面四个矛盾、夯实四个基
础、寻求八个突破）工作格局，把握新
形势下自然资源和规划职能工作的
焦点、热点、亮点和难点，强化宣传导
向，坚持主动发声，全年在《中国改革

报》《中国自然资源报》《中国不动产》
等省级以上报刊网站用稿30多篇，为
咸宁高质量发展和自然资源事业改
革发展营造了良好舆论氛围。

2020年，市自然资源和规划局
将以此为起点，立足新形势、新要
求，珍视荣誉，再接再厉，推动全市
自然资源和规划信息宣传工作迈上
新台阶，助力咸宁自然生态公园城
市建设和自然资源和规划事业高质
量发展。

市自然资源和规划局获自然资源部表彰

●记者叶和平 通讯员周雨

今年来，针对疫情下的严峻就业
形势，我市立足“稳就业就是稳民心，
保就业就是保基本民生”的原则，积
极推行“五措并举”的就业扶贫模式，
全力解决贫困群众稳岗就业难题，助
力贫困群众稳定增收。

记者从市扶贫办获悉，截至5月
24日，我市建档立卡贫困人员已外出
务工达138175人，占2020年计划外
出务工人数的99.98%。

——自主创业促主动就业。受新
冠肺炎疫情影响，部分青壮年滞留在
家，我市动员他们在家乡谋发展。截
至目前，已有326人决定利用已掌握
的种养殖技术在本地创业。

通山县黄沙铺镇孟垅村建档立
卡贫困户孟凡冲，因疫情影响无法前
往武汉务工，镇村两级帮助解决30万
元创业资金难题，鼓励其发展“135”
林下生态养殖产业扶贫项目。目前，
已平整4.5亩，投放第一批鸡苗3000
只，带动贫困户务工8人。

——定点输送促稳定就业。我市
将贫困劳动力作为有组织劳务输出
的优先保障对象，做好人员组织、交

通运输、安全防疫等工作，实现“点对
点、一站式”集中运送到岗。

截至5月20日，我市“点对点”向
省外输送贫困劳动力7855人。赤壁
市由县级领导分别牵头带队成立6个
工作专班，提前前往广东、浙江等6个
赤壁籍务工人员较多的城市，负责与
用工企业疏通返岗复工阻碍，并通过
各省赤壁商会力量，开发新增岗位接
纳贫困外出务工人员，仅广东、浙江
两地赤壁商会就提供了3000多个用
工岗位。

——复工复产促就近就业。我市
积极推动带贫效果显著的扶贫龙头
企业、合作社等经营主体优先复工复
产，带动贫困劳动力就业增收，先后
有12家省级龙头企业吸收4247名贫
困户就业。

其中，嘉鱼县还通过设立一次性
生产补贴，按照每吸纳一人实现务工
收入1万元的带贫企业，给予2000元
的补贴，推进省级扶贫龙头企业湖北
嘉珍生态农业发展有限公司及早复
产，该企业将贫困劳动力作为优先考
虑的复工人选，共吸纳25户贫困户上
岗就业。

——扶贫专岗促灵活就业。我

市采取“村自治、一事一议”的方式，
增设扶贫专岗，安排贫困家庭中没有
稳定收入的就业困难人员实现就业，
并兼顾其他特殊困难群体就业，实现
贫困户家庭拥有稳定收入。

截至5月25日，全市今年已新开
发扶贫专岗8241个，全市“十员”岗位
增加到1.84万个。咸安区统筹资金
400万元用于20个贫困村项目建设，
目前，共组织贫困劳动力2460人参与
了以工代赈项目，已发放工资172.9
万元。

——增加订单促增岗就业。我市
多措并举帮助扶贫车间加紧赶制订
单，保障市场供应，确保脱贫人口获
得稳定收入。

截至目前，全市扶贫车间已开
工 57 家，共带动贫困人口 565 人。
通城县五里镇汉上村引导白米山种
养殖专业合作社充分运用其成熟的
种植技术和加工技术及市场销售优
势，发展紫薯种植和加工业，利用扶
贫车间，进行紫薯加工，带动 15人
贫困人员就业，并以订单式生产模
式带动 110 户贫困户发展紫薯种
植，从生产环节和加工环节带动贫
困户增收。

12家省级龙头企业吸收4247名贫困户就业、新开发扶贫专岗8241个……

我市千方百计解决贫困群众就业

本报讯（记者陈志茹
通讯员姜杭德 黎记明）近
日，市应急管理局召开党组
扩大会，启动“六大”活动。

“六大”活动中，该局立
足应急管理职责职能，围绕
建设特色产业增长极、转型
发展示范区和自然生态公园
城市，重点确定1个调研主
题，由主要领导带队，抽调精
干队伍组建调研组，深入基
层一线开展市情大调研。

“六大”活动期间，该局
每两个月举行一场推进咸宁
高质量发展专题研讨会，全
体县级干部，科室、直属单位
负责人围绕特色产业增长
极、转型发展示范区和自然
生态公园城市的内涵和外
延、实践经验、建议对策等方
面开展研讨发言。

同时，该局还要求各业
务科室进企业，第一书记进
社区，驻村工作队进乡村，
结合应急管理工作实际，以
通俗易懂的语言宣讲建设
特色产业增长极、转型发展
示范区和自然生态公园城
市的重要意义、奋斗目标和
实践路径。

市应急管理局

扎实推进
“六大”活动


