
为进一步加强全县国土资源系

统作风建设，提高依法履职、优质服

务、高效行政、廉洁从政能力，全力

解决人民群众反映强烈、损害经济

社会发展环境的突出问题，更好地

服务全县经济社会跨越赶超发展，

我局向社会作郑重承诺：

一、全力严格依法行政。认真

贯彻落实省委、市委、县委县政府和

市局党组的重大决策部署；按照法

定职责和简政放权要求，切实履行

职责；坚决查处法外设权，利用职权

吃拿卡要、与民争利，侵害市场主体

和人民群众利益等问题；落实深化

行政执法体制改革要求，严格规范

公正文明执法，纠正、查处执法不公

不严问题。

二、优质服务改善民生。坚持

贯彻勤政为民，创新管理，优化服

务，提高行政效能；着力解决群众反

映强烈的土地征收流转、土地和矿

业权审批、土地整理、地质灾害治理

等方面损害群众利益的问题；坚持

问题导向，针对服务群众、服务企业

和服务基层的薄弱环节，制定切实

可行的办法加以解决。

三、着力转变工作作风。按照

“三严三实”的要求改进工作作风；

严格执行中央八项规定、省委六条

意见、市委七条要求、县委若干意

见；采取得力措施，纠正和查处发生

在群众身边的乱收费、乱摊派、乱罚

款等问题；认真纠正工作敷衍应付、

执行不力、不敢担当等“为官不为”

问题；解决对基层和群众生冷硬推、

工作效率低下等懒政怠政问题。

四、全面落实党风廉政建设主
体责任。领导班子和领导干部履行

“一岗双责”；领导班子成员自觉遵

守《廉政准则》，发挥表率作用；重点

整治本单位党员干部在执法、监管、

国土资源服务违规收费和收受红

包、购物卡等突出问题；严肃查处本

系统基层腐败问题；围绕容易滋生

腐败的重点领域和关键环节，建立

健全权力运行监督机制；建立健全

具有国土资源部门特色的政风行风

建设责任考核体系并有效实施。

五、迅速收集和解决群众关注
热点难点问题。畅通群众利益诉求

渠道；及时解答群众政策咨询，认真

解决群众举报投诉；公开承诺事项

兑现到位；切实解决本部门存在的

突出问题，问题整改效果让服务对

象、社会各界满意等；健全完善履职

尽责的长效机制。

以上承诺，请全县广大人民群

众、社会各界和新闻媒体进行监督。

监督举报电话：0715-2360089
举报邮箱：tsgtbgs@sina.com

通山县国土资源局
履职尽责

公开承诺书

图为通山国土资源局召集企业家代表举行座谈，听取意见和建议，并现场办公为企业解难题。

自今年5月份以来，通山县国土资源局共
查找问题45个，收集各类意见、建议45条，发
放调查问卷239份；对9位政风督查员、6名

“两代表一委员”，203个服务对象，81名大回
访对象，7个重点乡镇所提出的意见、建议作出
了书面回复，满意率达95.2%。

为湖北景源生物科技股份公司等7家重
点企业现场办公，解决疑难问题7个；组卷上
报项目批次用地7个，解决问题22个，严格执
行耕地保护制度，年初签订了耕地保护目标责
任书，将该项工作纳入乡镇绩效考核内容，耕
地面积稳定在42.85万亩，基本农田32.82万
亩；加强土地复垦监管，完成编制南林青垱万
寨方解石等矿山用地复垦方案，首次收取土地
复垦费13.5万元，实现三方共管；完成4个省

级投资土地整理项目竣工验收，启动2个省级
项目，续建1个省级项目，申报省级低丘岗地
改造项目1个，占补项目3个，完成7个低丘岗
项目产业对接实施前期工作，实施耕地占补总
量平衡。

整治关闭非煤矿山8家，力争2016年底
全县非煤矿山总数减少30%以上，非煤矿山总
产能下降40%以上。完成3次矿山安全生产
大检查，下发督查通知书33份。争取大理石
矿普查探矿权1个，资金160万元；争取矿山地
质环境恢复治理补助经费1600万元，20个地
灾治理项目通过验收。应急处置突发地质灾
害20余处，发放避险明白卡385份。争取到
地质遗迹保持项目经费260万元。

查处违法用地案件39宗。该局加大日常

动态巡查督查力度，累计巡查督查57次，现场
制止违法行为32起，立案查处大畈驾校等39
宗违法用地案件。及时调查处理省委巡视组
交办的11件涉访案件；协助市局、县法制办完
成办结行政复议申请8件；接待群众来访210
人次，受理处理信访件79件。

元至10月，通山县国土资源局“三公”经
费与去年同期相比大幅下降；及时处理违规发
证、公车私用等6件纪检信访、举报件。同时
发挥纪检监督作用，狠抓工作效能督查。党委
委员带班值周，对作风问题实行零容忍，倒逼
作风转变；开展效能督查7次，组织诫勉谈话6
人，责成作出深刻检查3人，给予政纪处分1
人。

去年以来，通山县国土资源局先后被授予
省级文明单位、全市安全生产红旗单位、全县
工作实绩优胜单位、党风廉政建设先进单位等
9项荣誉。

数字标出工作实绩3

当好国土卫士 服务经济发展
——通山县国土资源局履职尽责工作纪实

□记者 刘会文 通讯员袁武 袁观伟 陈美果

阅读提示

今年来，通山县国土资源
局紧紧围绕县委、县政府工作
大局，带着通山人民对国土工
作的期待和重托，忠实履职尽
责，锐意进取，不断创新。以着
力解决履职不力、作风不正、行
为不廉等问题为抓手，以开展
专题调研、专项活动为契机，把
履职尽责督促检查工作推向深
入，营造出依法履职、优质高
效、廉洁从政的良好格局，促进
了国土资源部门政风行风的转
变，开创了通山国土工作的新
局面。

主题活动全面覆盖1
自今年5月份开展履职尽责督促检查

工作以来，通山县国土资源局迅速成立了以
局长为组长，其他班子成员为副组长，各单
位负责人为成员的领导小组。组建活动办
公室，由执法大队长兼任办公室主任，同时
成立多个工作专班，下设综合协调组、材料
宣传组、调研督导组、整改建制组，分别负责
组织协调、宣传报道、调研走访、意见收集、
问题整改、专项整治、工作督导等任务，对每
一阶段都设计了路线图、时间表、任务书，将
每一环节具体任务进行细化，分解到每一个

责任人。同时，建立上下联动、横向互动的
工作新机制，做到机关与基层同步，实行履
职尽责工作倒排工期和一票否决制，强力推
进全系统履职尽责工作。

通山县国土资源局把学习宣传教育贯
穿于履职尽责工作的全过程，重点解决推进
国土资源事业的思想障碍，把学习的成果转
变为推动工作的动力和良策，制定全年学习
安排表，共举办各类业务培训班6期；收到
心得体会35篇，调查报告8篇，编发简报10
期；另外还邀请湖北科技学院、县检察院等

相关领导讲授国土资源法律法规、预防职务
犯罪专题讲座3次；在中央、省、市级各类媒
体刊发信息28篇。在局域网建立了宣传专
栏，在《咸宁日报》、《通山周刊》各刊发履职
尽责专刊1期。8月3日，相关领导和相关
业务股室负责人走进通山电视台行风直播
间，现场答复群众反映的国土资源管理难
点、热点问题6个。

今年来，通山县国土资源局围绕履职尽
责这一个主题一抓到底，并借助全县各界力
量，查找队伍建设中存在的突出问题。同时
将党风廉政建设纳入年度目标考核内容，实
行“一票否决”。

履职尽责的重要一环就是问题整改。
为找出问题，通山县国土资源局邀请政风监
督员、群众和企业家代表“把脉问诊”，组织
座谈，面对面进行“挑刺”，共收集群众反映
的突出问题45个。对81位服务对象所反
映的重点问题，局全体班子成员组成8个工
作组开展了“大回访”活动，通过对服务意
识、服务态度、服务质量等10个方面的综合
评价，测评满意率达95.2%。截止目前，已
收集到的45条意见及建议已全部得到整改
及采纳并与建议当事人见面。

今年5月19日，用最短的时间为湖北
景源生物科技股份有限公司办好了土地抵
押手续，让企业顺利地在通山农商行拿到
3000万元抵押贷款，保证了公司资金周转。

通过查找问题，通山县国土资源局还健
全完善了首问责任制、服务承诺制、限时办
结制、责任追究制、投诉制度以及内部管理
和政风行风建设各项制度。重新修订和规
范了《国土资源管理工作规范》、《国土管理
部门服务标准》等4项制度。为满足不同服
务对象的不同需求，各业务股室和国土窗口
还推出了延时延伸服务、预约服务、上门服

务、代理服务和“白加黑”服务，打造助扶直
通车。

为把老百姓反映的突出问题整改到位，
通山县国土资源局采取一套完整措施，履职
尽责督促检查工作实现了“五个突破”。

一是在履职履责上有新突破。科学编
制总体规划，全面完成了基本农田保护的划
定工作；推进城乡建设用地增减挂钩试点、
低丘缓坡地改造、集约节约试点示范，确保
通山县发展不缺地，耕地不减少，通过国土
整治，实现耕地总量动态平衡。

二是在资源开发上有新突破。全面实
施矿产资源规划，推进矿产资源开发整合，
完成矿政管理信息化（一张图管矿）建设试
点工作。争取全省县域矿产勘查开发试点
工作，培植壮大1-2个新的资源产业，助推
县域经济发展。

三是在行政审批上有新突破。结合开
展的“学党章、守纪律、讲规矩、作表率”主题
活动，推进行政审批制度改革，重点围绕优
化办事程序、精减审批环节和提高行政审批
效率，建立网上审批、网上登记、网上交易、
网上查询、网上公开“五个网上”电子平台，

实现行政审批一个窗口集中、报批事项一根
线连接、查询公开一个平台共享。

四是在服务民生上有新突破。该局还
把履职尽责督促检查工作的着力点放到多
办顺应民意、为民谋利的实事上。今年以
来，整合民政、扶贫办、交通等多个部门资金
100多万元为洪港镇西坑村、厦铺镇黄荆
村、通羊镇茅田村兴办实事18件，为洪港镇
西坑村郭庆广等13户困难群众建房屋12
拣，预计春节前全部可以入住新房。计划投
资25万元为西坑村修通2.5公里通村公路；
利用产业带动精准扶贫，为当地村民群众解
决了行路难、上学难、发展经济难等一系列
民生问题。

五是在作风建设上有新突破。该局把
履职尽责工作与“严明政治规矩，严守政治
纪律”、“三抓一促”、“三严三实”专题教育等
一系列活动有机结合，加强对广大干部职工
的誓示教育，履好职尽好责，用身边的反面
典型夯实党风廉政建设。6月29日组织机
关89名党员赴通山看守所对在押人员进行
现场观摩，全体党员深受启发教育。做到了
作风大转变，环境大改善，打造出“态度最
好、方式最活、效率最高、质量最优”的服务
型、效能型、阳光型国土资源管理机关。

整改实现“五个突破”2

今年以来，通山县国土资源局加大帮

扶力度，通过整合部分项目资金，扶持洪港

镇西坑村建设一处占地面积300亩的油茶

园，以产业培植带动当地“造血”扶贫。

简讯

廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁廉政咸宁
2015年11月19日 星期四

版面负责人：刘会文 美编：陈茜 传稿邮箱：704271352@qq.com

（第6期）


