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咸宁供电公司检修分公司

组织防雷接地
技术培训

本报讯（通讯员 李华 刘立铭） 3月 7
日，咸宁供电公司检修分公司开展防雷接地
技术培训，该公司6个运维班组相关人员参
与培训。

咸宁供电公司所属各电压等级变电站共
计96所，除“三集五大”前主网15所变电站接
地网数据按时严格检测外，其余站接地网数
据都因人员或技术原因失实，变电站对于防
雷有很高的技术要求，一旦发生了雷击，变电
站的电气设备就可能受到干扰和损坏，为了
将干扰和损坏消除或降到最低，达到保护人
身和设备安全的目的，变电站防雷接地技术
就显得尤为重要。为统一各站检测技术手
段，提高变电站防雷技术要求，有效摸排各变
电站地网数据，为地网改造提供可靠依据，咸
宁公司检修分公司特举办此次培训。

本次培训特邀请成都标定科技有限公司
工程师王少波为大家授课，课程对雷击危害
及相关防护措施做出了概括性讲述，同时详
细讲解了接地网接地电阻的设计理论，并提
出接地电阻降阻的方法，最后就接地网日常
维护及接地网测试方法进行了深入的探讨。

本报讯（通讯员 廖朝波） 近期，咸宁供电公司
检修分公司从“明确制度、加强考核、组织培训、定期
检查”等方面入手，稳步推进班组建设。

3月5日，咸宁检修分公司举办班组建设资料员
培训班，26个基层班组50余人参加培训学习。学
习过程中，该公司工会专责就《国家电网公司班组建
设评分细则》、《班组资料台账格式》以及《班组建设
基础资料相关规定》进行详细讲解，对公司各专业部
室、各基层班组的专业顺序号、岗位顺序号及基础资
料类别号进行统一规范。

学习中，各班组资料员就本班组的班组建设工作
中的难点问题进行探讨，相互交流在班组建设工作中
的经验。与会人员还到该公司电气试验一班及配电
带电作业班进行了现场参观，学习一流标杆班组在班
组建设工作中的新做法、新模式与标准化台账建立等。

咸宁供电公司检修分公司经理张威指出：班组
建设工作是企业安全生产、班组规范管理的一项基
础性工作，各基层班组要提高认识、强化执行，通过
班组建设工作的开展达到“梳理流程、总结经验、规
范管理、提升质效”的目标，共同推动班组建设工作
取得新发展。

本报讯（通
讯员 廖朝波）
最近，咸宁供
电公司检修分
公司分批次开
展一线员工培

训活动，各类专业培训全面铺开。
随着110千伏农网变电站及农网输电

线路上划，管理半径成倍拓宽的新运维模式
下，一线员工业务技能素质要求日益凸显其

重要性。该公司重点开展了三类培训。
该公司组织了防雷接地技术培训。咸宁

供电公司管辖各电压等级变电站共计96座，
110千伏及以上输电线路106条，为统一防雷
检测技术手段，提高变电站及线路防雷技术要
求，咸宁检修分公司通过防雷技术培训为咸宁
电网的防雷接地措施提供全面可靠数据。

该公司同时开展变电运维C、D类培训，
提升该公司9个变电运维班组190名变电运
维人员的变电检修技能水平，实现C、D类检

修业务由原检修试验人员向变电运维人员
的过渡，计划今年内参加培训的变电运维人
员将完成54项C、D类检修项目。

该公司还开展电网运检“三种人”培训，
对输、变、配各专业近200名“三种人”进行
系统全方位培训，进一步增强该公司“三种
人”的安全思想意识和安全技能。

为确保培训取得实效，咸宁检修分公司
就培训时间、方向、目标和方法等作精心安
排。运检管理人员充分收集一线班组的培训

需求，结合工作实际需要，按照输、变、配三大
专业分期分批培训；根据“两票”在运用中存
在的问题，反复修订，征求意见和建议，将修
订后的模板作为本次培训的重点内容之一；
结合“大检修”体系建设深入推进，将专业培
训与工作岗位转变结合起来，促进一线员工
业务技能的全面提升，为电网的安全稳定运
行奠定坚实的技术人才基础。据悉，该公司
按照培训规定和要求，所有参培人员必须参
加考试。

加快专业队伍建设 筑牢电网安全基石
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稳步推进班组建设

咸宁供电公司检修分公司基层班组交流学习班组建设先进经验。
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