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本报讯 (特约记者刘健平 通讯员吴平
波)19日，通城县新三汇养殖专业合作社投
资5000万元的肉食加工项目落户新三汇生
物科技园，该项目可年加工10万头生猪。

通城县是全国瘦肉型商品猪基地建设
先进县，年生猪出栏近百万头，生猪产业占
农业产业的半壁江山。 基于此，大坪乡栗坪

村在外创业有成青年李金刚于2007年返乡，
投资2000万元，创办万头养猪厂。2012年
10月，他又投资1000多万元，对猪场实行信
息化管理，建成国家级生猪标准化示范场。

在他的示范带动下，全县农民养猪积极
性高涨。为缓解农民卖猪难，他又决定斥资
打造鄂南最大肉食加工基地。该项目占地

80亩，将高标准建设现代化肉食制品加工车
间6栋，为生产优质、安全、放心的肉食产品
提供可靠保障。

据李金刚介绍，项目建成后，年产猪肉制
品4000吨。年加工产值8000多万元，增加就
业岗位200个，带动600多农户从事养猪业，
户平年增收3万多元，解决养殖户卖猪难。

通城打造鄂南最大肉食加工基地
年加工能力达到10万头生猪

湖北省联晟新型建材有限公司是一家大型

新型环保装饰材料及建筑材料生产销售的注册

公司，公司总投资9500万元。公司引进国外领

先技术及加工工艺、集成数控生产线设备，致力

于外墙保温装饰一体化成品板集成系统及新型

环保建筑材料的研发、生产、销售的企业。应公

司业务发展需要，特在咸宁新建研发、生产基

地。为保障生产扩大需求，诚聘以下工作人员：

销售部：
一、销售经理4名
1、大专以上学历；2、从事建材销售经验3

年以上（有商品砼销售经验优先）；3、具备一定

的领导组织能力，能独立组建业务团队；4、为人

坦诚，能吃苦耐劳；

财务部：
一、主管会计1名
1、大专以上学历，持会计师资格证；2、能独

立处理公司全盘会计事务，工作经验3年以上

（有生产性企业财务工作经验优先）；
二、出纳/会计各1名
1、大专以上学历，持会计师资格证；2、出纳

需本市户口，有担保优先；

生产调度部：
一、物料运输司机15名
1、持B照，能驾驶混凝土搅拌车；2、能吃苦

耐劳，服从调度管理；

二、设备操作师傅4名
1、中专以上学历，电气自动化专业优先；2、

有搅拌站工作经验2年以上；

三、设备维修人员2名
1、中专以上学历，电气自动化专业；2、有电

气化设备维修经验优先；

技术中心：
一、实验室操作员4名
1、大专以上学历，化学检验实验专业；2、有

实际操作经验者优先。

公司待遇：薪资面议，实行5天工作制，有

劳动保险，提供食宿。

湖北省联晟新型建材有限公司招聘启事

地址：咸安区横沟桥镇工业园 联系人：杜先生 电话：13517272603

■通讯员刘忠东 马玲

在赤壁市供电公司，提起农电工廖平，
无不夸他特别能吃苦，特别能奉献，公司破
例提拔他担任随阳供电营业所主任。

随阳是革命老区，也是偏远山区。廖平
在这里工作七年来，一心扑在工作上。特别
是一年一度的春节，为了让山区群众家家户
户亮亮堂堂过大年，他连续七个春节在山区
度过，被传为佳话。

2008年春节，廖平调进随阳任职第一

年，当地遭遇历史罕见的雪灾。廖平在长达
半个月的抗冰抢先保供电中，几乎天天带领
员工早出晚归翻山越岭。为了抢修，廖平和
员工们忙得连饭也没顾得上吃，饿了用随身
带的干粮充饥，渴了，随手抓把雪塞进嘴
里。由于过度劳累，廖平患上重感冒，发高
烧，但他晚上打吊针，白天上“火线”。他的
事迹感动了当地民众。

今年春节前，廖平给妻子交待：没有特
殊情况，我一定回来吃团年饭。可除夕那天
中午，团年饭上桌了，还不见廖平回来。年

幼的儿子不解地问妈妈：“别人的爸爸都能
回家过年，为什么我爸爸不能？爸爸到哪儿
去了？”孩子的妈妈眼泪夺眶而出，对儿子解
释：“你爸爸是山里的供电人，他要一走，山
区群众就用不好电，过不好年。”

直到下午三点多，廖平回来了，后面带
着所里坚守保电的全体员工。原来，这天廖
平与大家走村串户检查春节用电，发现缺
陷，忙碌了大半天，差点连团年饭也忘了。
吃完团年饭后，廖平又带着大家急急忙忙赶
回随阳山区，忙碌在保电一线。

本报讯（特约记者彭志刚 童金健 通讯
员叶国平）25日，赤壁市经信局党委副书记
余先德感慨的说：这次教育实践活动督导
工作动真格了，敢于“唱黑脸、当包公”。

原来，负责该单位督导工作的是赤壁市
委第五督导组，在督查指导该单位启动教育
实践活动时，发现该单位部分办公电脑上装
有音乐、电影等非办公软件。督导组毫不含
糊，在动员会上直接要求抓整改。

“局党委班子立即安排专班人员启动
‘清网’行动，请来专业人员，对每台办公电
脑上进行排查和清理，对非工作软件一次性
予以卸载，确保整改到位。”该市经信局局长
应柱林说。同时，该市经信局举一反三，加
强干部作风管理，严格上下班制度，定期对
考勤进行通报，制定厉行节约“六不准”。

“督导组就是要敢于‘唱黑脸、当包公’，
坚持问题导向，要求督查单位边学边改、边

查边改、边整边改。”赤壁市委教育实践办公
室负责人说。为有效发挥督导组的督导指
导作用，该市加强了督导力量，按要求将督
导组增加到11个，同时选派5名副县级领导
干部担任乡镇督导组的第一组长。

目前，该市督导组已进驻督导单位开展
工作，按照“认真、严格、时刻、实效”要求，
对各单位活动推进情况进行过程指导，确保
教育实践活动不虚、不空、不偏、不走过场。

敢于“唱黑脸、当包公”

赤壁督导工作动真格

本报讯（特约记者谭辉龙 胡剑芳 通讯
员刘丰华 袁燕）25日，记者在咸安区工业经
济工作会上获悉，该区企业产销形势两旺，
工业“开门红”已成定局。

为了确保工业“开门红”，该区要求各大
企业早开工，早出击，拿回全年生产合同，备
足全年所需材料，多方融资到位，开足马力加

大生产力度。早在春节期间，该区天宏化工、
汇美达、兴兴奶业等企业就开始加班加点生
产，全区80%以上的企业正月初八就已经开
工。华宁防腐技术有限公司通过努力，拿回
了上半年5000万元合同，今年产值力争达2
亿元以上；全区23家铸造企业也基本拿回了
全年生产所需的合同。精华纺织公司备足了

全年所需的80%的原材料，其他纺织企业在
年前也准备了全年的生产原材料。规模以上
企业测算所需的4亿多元生产启动资金，也基
本在年前通过多种融资渠道准备到位。

据测算，元至2月，该区规模以上工业预
计实现产值60亿元，同比增长22%；实现增
加值5.2亿元，同比增长14%。

咸安工业“开门红”成定局
头两月预计实现工业产值60亿元

情 系 山 区 保 供 电
——记赤壁随阳供电营业所主任廖平

2月24日，通城县委常委会党的群众
路线教育实践活动征求意见座谈会在县环
保局举行。县“四大家”领导与14名来自
基层的党代表、人大代表、政协委员、群众
代表面对面，就开展党的群众路线教育实
践活动听取意见建议。

这是通城县教育实践活动启动以来召
开的第三个征求意见建议座谈会。

连日来，通城县“四大家”领导深入乡
镇、机关部门同干部群众座谈，围绕对通城
县开展党的群众路线教育实践活动的意
见、建议；对县委常委领导班子及成员在改
进工作作风、反对“四风”方面的意见、建议
等几个方面的内容展开。（刘健平皮江星）

通城县“四大家”领导

上门征求意见

24日，记者从咸安区永安办事处三级
干部会上获悉，今年，该处将突破局限抓
工业，因势利导抓农业，顺应潮流抓三产
业，全力推动全处经济大发展，地区生产
总值力争达到75亿元。

（王关徐雷江杰吴柳竹）

永安办事处：

地区生产总值
剑指75亿元

嘉鱼县官桥镇：

“三送一帮”
情暖计生家庭

连日来，嘉鱼县官桥镇计生办开展为
全镇育龄妇女“三送一帮”的服务活动，即：
送政策、送礼品、送药具、免费帮人普查生
殖健康。

截至目前，该镇已发放宣传手册3000
多份，药具500多盒，走访慰问10家困难计
生家庭，送去慰问金3000元，接待政策咨
询妇女3200人次，举办3次流动人口计划
生育优质服务活动。3000多个“三查”服
务对象受益。 （吕新林）

近日，人力资源和社会保障部、国家税
务总局在京召开全国税务系统先进集体和
先进工作者表彰大会，表彰全国税务系统
199个先进集体和100名先进工作者，咸
安区地税局纳税服务局被授予“全国税务
系统先进集体”荣誉称号。 （吴瑕）

咸安地税：

获“国字号”表彰

近日，嘉鱼县簰洲湾镇纪委出台《关于
狠刹请客送礼大操大办倡导移风易俗的通
知》等文件，明文规定党员干部除了婚、丧、
子女出生才准请客，但必须向镇纪委汇报，
请客不得超过10桌。

截至目前，全镇已有8例镇干部、部门
负责人、村书记按照规定申报、操办了请客
事宜。 （龙鸣 罗梦娟）

嘉鱼县簰洲湾镇：

干部请客需申报


