
2011年6月7日，一条“南宁青秀区

检察院挂横幅、放鞭炮庆祝一把手滚蛋”

的帖子火爆猫扑、天涯等社区网站，引发

众多网友围观。

发帖人“小虾白米”在网帖中称，自己

途径南宁市青秀区人民检察院的时候，发

现检察院门口正在放鞭炮，“鞭炮声炸响

烟雾腾腾”，“办公楼正门前的地上被炮纸

覆盖了一层红色”。待烟雾稍微散去后，

“小虾白米”发现数条从楼顶垂下的横幅。

记者在“小虾白米”网帖中提供的

横幅照片上看到，“最腐败的检察长滚

蛋，大快人心”的印刷字迹清晰可见。“小

虾白米”爆料称，事件涉及的主角陈某已

升迁，现在广西壮族自治区人民检察院

某部门任职。

事件发生后，南宁市人民检察院高

度重视，组成专门工作组认真对此事件开

展调查工作。经调查，青秀区人民检察院

一名检察人员因对陈国庆个人有意见，借

机发泄，花钱雇请4名外来人员于6月1日
6时20分进入青秀区人民检察院办公大

楼，悬挂条幅后燃放鞭炮，单位事前未知。

南宁市人民检察院表示，该检察

人员的行为，造成了极其不良的社会影

响，严重损害了检察机关的形象和声

誉。事件发生后，该检察人员已经认识

到其错误行为的危害性，对此感到后悔

并作出了检讨。 （据华声论坛）
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鞭炮阵阵、横幅飘飘，本是企业

家和官员依依不舍的感人场面，但公

众却倍感滑稽。这等欢送“青天大老

爷”的场景，在电视剧里倒不少见，但

大多出自古代，是在人治重于法治的

社会背景下。法治时代，官员的作为，

不过是恪尽职守，怎能享受如此高的

“赞誉”？

当然，这些“用力过猛”的标语，

可能只是当地企业家逢迎拍马，玩过

了头。但送别官员的主流群体是当地

企业老总，很耐人寻味。

该副县长在挂职期间，“协助分

管工业和重点工程、征地拆迁工作”。

这些工作少不得要和企业打交道，而

从很多地方的教训来看，官员的“运作

空间”很大，企业生存境遇的好坏，常

常要看具体官员脸色。

官员成了企业老总眼中的顶级

“好干部”，不能说是坏事，只是让人好

奇的是，在民众心目中，他又是怎样的

“干部”？因为按常理，企业利益是有可

能和民众利益形成冲突的，这个让企业

家依依不舍的“好干部”，面对各种利益

冲突的时候，保持了怎样的立场？

奇葩标语被曝光后，该官员在接

受采访时，称自己“只是在为企业争取

政策，提供服务，找市场，用了心，愿意

去跑”。

或许，该官员真的是对企业“用了

心”，工作能力也很强，为这些企业的发

展做出了不少贡献。但是，企业老板如

此大张旗鼓地以示感谢，显然不合适。

这位官员是不是“好干部”，最有资格做

出评价的人，应该是当地老百姓。

（据网易）

这个热烈的送别场面并没有博

得任何感动和赞叹，相反，质疑和嘲笑

铺天盖地而来。一位熟悉张林森的潜

山政府官员告诉记者，这样的送别场

面很可能是张林森和个别企业共同

“导演”出来的。在该网帖的跟帖中，

也有不少网民如此猜测。面对民众的

“导演说”，当事人张林森回应“自己并

没注意到这一夸张的横幅”，我们无从

知晓张林森是否真的无辜，权且相信

这并非他的本意，那么，是谁导演了这

出夸张的“横幅送别”戏码呢？

从送别人群来看，基本是一些当

地的企业老总，而张林森在潜山县挂职

期间主要负责的是政府法制、司法工

作，协助分管工业和重点工程、征地拆

迁。从其分管职责来看，其中有着与企

业主产生密切往来的可能，这也就让人

产生合理联想，是否该副县长平时对这

些企业多加关照，因此企业老总们“饮

水思源”，借送别之机聊表寸心？

这种“恶猜”并非没有道理，张林

森挂职的两年期间，其所做的业绩并没

有在“横幅送别”新闻曝出后的第一时

间得以公之于众，因此人们无法知道他

到底做了哪些实事，做出了哪些贡献，

且送别的人群中并没有普通群众，只是

与权力帮扶有着密不可分关系的企业

主，这也就难免让人推测：只有二者曾

经存在利益勾兑，才能让企业主们打出

横幅进行如此肉麻的送别。

还记得曾经的“张北县数万群众送

别离任县委书记”、“青州市数千群众送

别离任市委书记”，这些“送别”的质疑与

争议，无一例外地集中于“是否群众自

发”之上。而张北县万名群众送别县委

书记事后被曝出“其实现场只有百名送

别者”。不出人们所料，所谓“万名”只是

被送别官员一厢情愿的美好想象。

且不论人数多寡，至少从心理上

分析，离任官员是希望能够在当地立

下口碑的，只是这口碑的争取与树立

多多少少总带着些“导演”色彩。就像

有人分析说，就目前我国的干部任用

制度而言，县委书记的上任、离任，一

般老百姓事先都不可能有知情权，提

前准备，花钱费劲去弄条幅，本身就有

违常理了，而且条幅还有多条，若无机

构参与，似无可能。即便难知道“横幅

送官”的具体导演者是何人，但不难得

出，只有在虚荣与利益媾合的驱动下，

才会数次出现这些看似热闹感人，实

则情感虚无的送别戏码。

“天地之间有杆秤，那秤砣是老百

姓”，这句曾经脍炙人口的歌词，唱出的

是最朴素的为官道理。是清廉还是贪

腐，是亲民还是倨傲，衡量的标准肯定

不是几条横幅，而是民心。真正受人爱

戴的官员，不需要导演一出出“感人”的

戏码，即便轻车简从、悄然离去，其魅力

也终会被人铭记于心。也因此，需要寄

语后来者：纵使万千横幅的热闹，终难

比民心认可的珍贵。 （据中国网）

“修水县林业局祝领导干部新年

快乐、万事如意！”乍看上去它像是该单

位寄给县领导的一封新年贺卡，但不曾

有人会把它联系到一条挂在公共场所

内的横幅上。2013年2月16日，这条雷

人横幅经网友上传后在互联网上引发

热议，“拍领导马屁”、“忽视老百姓”等各

种各样的质疑声不绝于耳。

网上曝光以后，修水县林业局局长

张爱国，不但不认错，反而大言不惭地

进行狡辩：横幅是在新年上班第一天挂

上去的，是新春植树团拜的一种方式。

当天，全县四套班子领导率各部门负责

人到大洋洲公园植树，作为林业部门就

是想借“新春植树大拜年”活动之际，通

过这种横幅的方式向各部门负责人传

递新春祝福，并没有网友所说的那种

“拍马屁”之想法。 （据《新快报》）

一名挂职官员何以晋级“中国好

干部”，并且离开时惊动众多企业拉横

幅送别？官商间的“深厚感情”是如何

铸就的，它与张林森“协助分管工业和

重点工程、征地拆迁工作”是否有关？

为什么会有当地官员认定，送别场面

是个别企业共同“导演”出来的？

在结果出来之前，与其武断地猜想

张林森究竟是好是坏，不如从另外一个

角度思考这个问题：官员与企业究竟应

该保持一种怎样的关系？

今年3月8日，习近平同志在出席

全国人大会议讨论时曾警告，官商交往

切勿“勾肩搭背”。通过潜山这些标语，

我们看到在一些地方，官商间的关系依

然很亲密。按照常识，官员作为“人民公

仆”，为民办事、为企业解决难题乃是其

职责所在。类似“亮瞎人眼”的标语之所

以屡屡在各地出现，究其原因，固然有

“好官离任、万民相送”的文化传统因素，

但关键还在于行政与市场的边界模糊

不清。官员的一个批示、一声招呼，往往

能影响企业是否赢利，甚至决定其兴

亡。这种情况下，企业主不得不把官员

“供起来”，吃拿卡要悉听尊便。倘若有

谁真能为企业办一些事实，那就是青天

大老爷，理当接受民众的感激与赞誉。

反观那些市场与法治健全的地方，

有谁会因为官员“解决了很多问题”而对

其感恩戴德、夹道欢送的？就拿香港来

说，为什么其能取得今天的成就，并被已

故诺贝尔经济学奖得主弗里德曼赞为

“良好经济政策的持久样板”？除了自由

宽松的营商氛围，关键在于其社会运行

的法治化与经商规则的透明化。诚如一

家来自内地的健身器材公司负责人所

言：“香港营商环境很单纯很单纯，非常

非常规范”，“还不用请吃饭。”

张林森应该是在本职工作内付出很

多，得到了企业界的认可，但他的个人被

认可，说明了制度的不被认可。由此而

言，要想杜绝“用力过猛”的标语，使官商

交往恢复到正常状态，重点是要将“权力

关进制度的笼子”，从体制上理清政府与

企业之间的关系，营造如香港那样的“与

政府官员交往过密，反倒可能引来麻烦”

的市场氛围。否则，“中国好干部”越多，

市场乱象也可能只会越多。（据光明网）

雷人标语背后是不正常的官商关系
6月14日下午，以安徽省潜山十强企业

为首的企业老总，到高速路口欢送在当地挂

职两年的张林森副县长回安庆。送别现场燃

放了鞭炮并打出“习总书记：您为有张林森这

样的好干部感到骄傲！”“有这样的好干部中

国梦一定能实现”等横幅。这等奇葩标语一

经网络流传，令无数网民惊讶。（据人民网）

是谁导演了“拉横幅送别挂职副县长”的戏

欢送“好干部”，期待好制度

“用力过猛”的标语，可能只是当地企业家逢

迎拍马，玩过了头。但送别官员的主流群体是
当地企业老总，很耐人寻味。

修水县林业局“拍马屁”横幅
暴露了局长的无知

检察长调离大楼挂“滚蛋”条幅


